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Аналіз роботи школи за 2019/2020 навчальний рік

Робота загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради Херсонської області(далі – заклад) у 2019/2020 навчальному році була спрямована на реалізацію положень ст.53 Конституції України, виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», Указу Президента України від 09 липня 2013 року № 344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», Концепції «Нова українська школа», постанови Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 року №87(у редакції постанови КМК від 24 липня 2019р. №688) «Про затвердження Державного стандарту початкової освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти»,  створення умов для забезпечення доступу здобувачів освіти до якісної освіти, врахування культурних   і національних освітніх прав і запитів усіх учасників освітнього процесу закладу, утвердження належного статусу педагогічних працівників у суспільстві. 


Заклад  здійснював свою діяльність відповідно до Статуту. Освітній процес здійснювався в одну зміну.

У 2019/2020 навчальному році педагогічний колектив закладу працював над реалізацією педагогічної проблеми: «Формування сучасного освітнього простору відповідно до Концепції «Нова українська школа», методичної проблеми: «Забезпечення якісної освіти через вдосконалення професіоналізму вчителів та усвідомлене навчання учнів в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа» та виховної проблеми: «Формування в учнів особистісних рис громадянина української держави: розвинена духовність, фізична досконалість, моральність, художньо-естетичної, трудової та екологічної культури».
Управління закладом

У 2019/2020 навчальному році управління закладом було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження прогресивних освітніх технологій, розвиток здібностей здобувачів освіти.

Керівництво підвищенням якості та ефективності внутрішньошкільного управління забезпечувалося документами планування роботи: перспективним, річним, робочим навчальним, місячним та тижневим планами. 

Створити цілісну систему інформаційно-аналітичного забезпечення допомагала наявна єдина адміністративна комп’ютерна мережа. Доцільність і оперативність прийняття управлінських рішень адміністрації базувалася на аналітичних даних, отриманих в ході внутрішньошкільного моніторингу якості освіти.

Адміністрацією постійно проводились консультації та спільно розглядалися питання з такими громадськими організаціями закладу, як: Рада трудового колективу, профспілковий комітет.

Стан і розвиток  мережі закладу
Педагогічним колективом закладу  проведено належну роботу щодо збереження й розвитку шкільної мережі. На початок 2019-2020 н.р. в закладі відкрито 19 класів, із них 1-4 – 8 класів, 5-9 – 9 класів, 10-11 – 2 класи. Мова навчання – державна. Станом на 1.09 кількість учнів становила 508 осіб. Середня наповнюваність - 26,7 чол. Протягом року із закладу освіти вибуло 16 учнів,  прибуло – 11 учнів.

	Шкільна мережа
	2016-2017 н.р.
	2017-2018 н.р.
	2018-2019 н.р.
	2019-20120 н.р.

	К-ть класів та учнів на початок/кінець навчального року
	21

491/485
	21

494/492
	20

505/499
	19

508/503

	Середня наповнюваність
	23,4
	23,6
	25,3
	26,7

	Охоплення допрофільним і профільним навчанням
	138
	152
	93
	103

	Організація індивідуального навчання
	3
	2
	2
	2


Організація  профільності навчання

Упродовж кількох років одним із основних напрямків роботи педагогічного колективу закладу є створення умов для виявлення та підтримка розвитку здібностей кожної дитини в умовах упровадження профільності навчання. 
Організація допрофільного навчання

	Навчальний рік
	Загальна к-ть 8-9 кл.
	Допрофільні класи
	% охоплення

	
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	

	2014-2015 н.р.
	4
	67
	1
	16
	24%

	2015-2016 н.р.
	4
	77
	1
	20
	26%

	2016-2017 н.р.
	4
	82
	2
	42
	51,2 %

	2017 – 2018 н.р.
	4
	82
	2
	41
	50 %

	2018-2019 н.р.
	4
	81
	1
	21
	26%

	2019-2020 н.р.
	3
	73
	-
	-
	-


У 2019/2020 навчальному році в старшій школі функціонували 2 класи:  10-А – академічний (27 учнів), 11-А – профіль української філології  (18 учнів).

	Навчальний рік
	Загальна к-ть  10-11 кл.
	 профільні класи
	% охоплення

	
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	

	2014-2015 н.р.
	2
	34
	2
	34
	100

	2015-2016 н.р.
	2
	42
	2
	42
	100

	2016-2017 н.р.
	2
	47
	2
	47
	100

	2017 – 2018 н.р.
	2
	41
	2
	41
	100

	2018-2019 н.р.
	2
	43
	2
	43
	100

	2019-2020нр.
	2
	45
	2
	45
	100


В умовах профілізації навчання співпраця та взаємодія з вищими навчальними закладами є одними із складових роботи закладу. У 2019/2020 навчальному році школа  співпрацювала з коледжами, ліцеєм  та училищами м. Нова Каховка та Херсонським державним університетом.

Співпраця з ВНЗ велася за такими напрямками: 

- профорієнтаційна робота (Дні відкритих дверей (переважно онлайн-зустрічі), виступи представників ВНЗ у випускних класах); 

- поведення лекцій викладачами ВНЗ на базі школи.

Разом з тим у співпраці з ВНЗ  не використовувалися всі можливості та ресурси. Одна з причин: запровадження карантину на території України. Разом з тим випускники постійно отримували оновлену інформацію про можливості вступу у ВНЗ як в Україні, так і за кордоном у групі в телеграмі.  У 2020/2021 навчальному році шкільним методичним об’єднанням класних керівників 9-11 класів необхідно не тільки планувати, а й більш дієво здійснювати роботу з ВНЗ із питань науково-дослідницької роботи учнів, профільного навчання, профорієнтаційної роботи.

Потребує покращення матеріально-технічна база кабінетів, а саме: поновлення устаткування  кабінетів української мови і літератури, фізики, хімії, біології, технологій. 

Робота щодо  реалізації мовного законодавства

Одним з неодмінних і важливих складників культури особистості є її мовна культура, що якнайліпше засвідчує рівень освіченості, моральності та інтелекту людини.
У ЗОШ №5 освітній процес здійснюється державною мовою.

Основними найважливішими напрямки діяльності педагогічного колективу закладу  були:

· створення системи виховання та освіти, орієнтованої на духовно вільну, творчу, гармонійно розвинену особистість національно свідомих громадян;
· забезпечення умов для постійного перебування здобувачів освіти під впливом духовної культури українського  народу з метою розкриття та розвитку їх природних здібностей;

· залучення дітей раннього віку до культури та історії свого народу;

· створення умов для перебування учнів під безпосереднім формуючим впливом україномовного середовища;

· заклад освіти проводить набір дітей в у 1-й клас лише з українською мовою навчання;   

· школа працює за робочим навчальним планом з українською мовою навчання  з вивченням російської мови як курсу за вибором у 8-А та 9-их класах (відповідно до запитів батьків);                            

· при складанні навчального плану в поточному навчальному році в окремих класах (5-А, 7-Б, 10-А) здійснюється поглиблене вивчення української мови,  учні 11-А класу вивчають українську мову на профільному рівні. У 5-А класі здійснювалося викладання курсу «Літературними стежками» та «Орфографічний практикум з української мови», у  7-Б класі – курсу «Художнє слово» та «Сучасна українська літературна мова: морфологія», у 10-А та 11-А класах – «Сучасна українська література»;
· учнів, що не вивчають українську мову, у школі немає;

· всі члени педагогічного колективу школи володіють державною мовою на належному рівні  та постійно працюють над підвищенням культури  мовлення через систему самоосвітньої роботи;

· упродовж року заступником директора з НВР Плясецькою С.О. проводились консультації щодо запровадження нового правопису, оформлена інформація на дошці оголошень з цього питання;

· під час засідання педагогічної ради проведено онлайн-тестування для виявлення рівня засвоєння педагогами змін до правопису;

· діловодство та ведення шкільної документації, взаємостосунки з державними, громадськими організаціями ведеться виключно державною мовою;

· державною мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради трудового колективу закладу, виробничі наради, загальні збори, семінари, педагогічні читання;

· результати ведення вчителями та учнями науково-дослідницької роботи (Малої академії наук, виставки-презентації педагогічних ідей та технологій тощо) оформлюються українською мовою;

· тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш виконуються державною мовою;

· інтер’єр та оформлення шкільного приміщення, навчальних кабінетів здійснюється державною мовою;

· у всіх класних кімнатах представлено національну символіку;

· в шкільній бібліотеці оформлені тематичні полички та папки: “Українська національна символіка”, “Мова – душа народу»;

· постійно діють виставки до дня народження українських письменників-ювілярів, інформація про них розміщується на сторінках спільнот школи в інстаграмі, фейсбуку та на сайті школи;

· учні школи беруть активну участь у мовно-літературних конкурсах різних рівнів: обласний фестиваль майстрів художнього читання «Наша земля – Україна», обласний етап Міжнародного конкурсу з української мови ім. П. Яцика; Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді ім. Тараса Шевченка (міський етап); Всеукраїнська учнівська олімпіада з української мови та літератури (обласний етап); Всеукраїнська учнівська олімпіада з російської мови та літератури (міський етап), Інтернет-олімпіди, конкурси на сайті «На урок» та «Всеосвіта» з української мови і літератури, зокрема «До слова, до мови доторкнись», у якому взяло участь 40 учнів;
· з метою усвідомлення своєї етнічної спільноти, утвердження національної гідності, виховання любові до рідної землі, свого народу, проводяться різноманітні виховні заходи: конкурси ораторського мистецтва, українські ігри та козацькі забави тощо.

Таким чином, в школі сформована системна робота щодо впровадження мовного законодавства. У наступному навчальному році слід продовжити цю роботу і звернути особливу вагу на раціональність розподілу годин варіативної складової робочого навчального плану, подальше ознайомлення та опрацювання змін до нового Українського правопису.

Робота з обдарованими дітьми 

З метою реалізації Державної програми роботи з обдарованою молоддю адміністрацією та педагогічним колективом закладу у 2019/2020 навчальному році були здійснені такі заходи:

· поновлений шкільний інформаційний банк даних про обдарованих учнів школи (у шкільному банку даних обдарованих дітей – 45 осіб);

· поновлена наукова-методична база з питань роботи з обдарованими дітьми;

· проведений шкільний етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів;

· організована робота з підготовки та участі учнів школи в міському та  обласному етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з освітніх предметів;

· проведена робота з підготовки та участі учнів школи у міському етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів  МАН та рефератів;

· організовані та проведені шкільні конкурси та виставки творчих робіт учнів, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей;

· створено умови для задоволення пізнавальних інтересів та нахилів учнів: школярі мають можливість навчатися у класах з поглибленим вивченням української мови (5-А, 7-Б, 10-А) та в профільних класах:  11 клас -  філологічний профіль;

· організована робота гуртків та факультативів за вибором учнів;

· забезпечене інформування про всі досягнення учнів школи у вестибюлі, на сайті школи та в соціальних мережах;

· визначені кандидати з числа обдарованих учнів школи на виплату одноразової стипендії Херсонської обласної державної адміністрації «Учень року» (Плясецька К., 10-А клас) та одноразової грошової винагороди міського голови Таврійська в номінаціях: «Прометей науки» - Глушакова М. (11-А клас),  «Талант року» (Григорчук А., 10 клас), «Активіст року» (Баландіна І, 10-А клас). 

Робота колективу закладу щодо виявлення та підтримки талановитої молоді і створення умов, необхідних для розвитку індивідуальності, дає свої позитивні результати. 

Учителі активно залучають обдарованих та здібних учнів до участі в олімпіадах, конкурсах, МАН. З метою підвищення інтересу до поглибленого вивчення  дисциплін інваріантної складової навчального плану, виявлення та підтримки обдарованих школярів, підвищення рівня викладання предметів  в жовтні 2019 року  були проведені учнівські олімпіади з базових дисциплін, в яких взяли участь 143 учні (у минулому році 153 учнів), з яких 24 виявили знання теорії та були направлені для участі в міському етапі предметних олімпіадах. 

Упродовж жовтня, лютого було проведено шкільний етап міських конкурсів «Юніор» серед учнів 5-7 класів та Мала олімпіада серед учнів 3-4 класів, але з об’єктивних причин у міському етапі діти участі не брали через скасування олімпіад. 

Результативність учнів у конкурсах та олімпіадах представлено в таблиці:

	№
	Назви конкурсів, турнірів, змагань, оглядів, виставок
	Рівень
	К-сть учасників
	Результативність
	Учні-переможці
	ПІБ учителя-наставника, координатора

	1.
	Всеукраїнські олімпіади з базових дисциплін
	шкільний
	143 (153 у 2018-2019 н.р.)
	66
	
	

	
	
	міський
	24 (28 – у 2018-2019 н.р.)
	3
	Плясецька К. – І місце (українська мова і література)

Глушакова М. – ІІ місце (українська мова і література)

Грицина В. – ІІІ місце (хімія)


	Сипко Л.П.,

Веснянко Л.В., 

Плясецька С.О.

Броннік Т.М.

	
	
	обласний
	2
	0
	Плясецька К. – учасник (українська мова і література)

Глушакова М. – учасник (українська мова і література)
	Сипко Л.П.,

Веснянко Л.В.,

Плясенцька С.О.

	2.
	Міська Мала олімпіада серед учнів 4-х класів
	шкільний
	47 (59 у 2018-2019 н.р.)
	20
	
	Бутенко О.М., Чіпурова Л.С., Чмиль Н.А., Гузь Л.М., Грек І.В., Герасимчук Н.М.

	3.
	Міська олімпіада «Юніор» серед учнів 5-7 класів
	Шкільний
	54  (54 у 2018-2019 н.р.)
	24
	
	Джеренова Л.В., Коваль В.В., Гайдук І.О., Шарапенко В.А., Щербан О.Ю.

	4.
	Конкурс-захист науково-дослідницьких робіт МАН
	міський
	1 (6 у 2018-2019 н.р)
	6
	Плясецька К. (І місце) – українська література
	Плясецька С.О.

	
	
	обласний
	1 (2 у 2018-2019 н.р.)
	-
	Плясецька К. (ІІІ місце) – українська література


	Плясецька С.О.



	5.
	Х Міжнародний мовно-літературний конкурсу учнівської і студентської молоді імені Тараса Шевченка
	шкільний
	26 (18 у 2018-2019 н.р.)
	16
	
	

	
	
	міський
	7
	4
	Нестеренко К., 6-Б клас –ІІ місце,

Юсупова О., 9-Б – ІІІ місце,

Плясецька К., 10-Аклас – ІІІ місце, 

Сидоркіна А., 11-А клас – ІІ місце
	Плясецька С.О.,

Сипко Л.П., 

Веснянко Л.В., Солодка О.В.

	6.
	XХ Міжнародний  конкурс з української мови імені Петра Яцика
	шкільний
	55 (33 у 2018-2019 н.р.)
	23
	
	

	
	
	міський
	8
	5
	Григорчук А. –І м. (5-А),

Нестеренко К. – ІІІ м. (6-Б),

Грицина В. – ІІІ м. (8-А),

Плясецька К. – ІІ м. (10-А),

Глушакова М. – ІІІ м. (11-А)
	Сипко Л.П.,

Плясецька С.О.,

Солодка О.В.



	
	
	обласний
	3
	-
	Григорчук А. – учасниця (5-А)
	Сипко Л.П.

	
	
	всеукраїнський
	-
	
	
	

	7.
	«Колосок»
	всеукраїнський
	77 (59 у 2018-2019 н.р.)
	74
	50 – «Золотий колосок»,

24 – «Срібний колосок»,

3- учасник

(у 2018-2019 н.р.-

44 – «Золотий колосок», 12- «Срібний колосок»)
	Чіпурова Л.С., Бутенко О.М., Чмиль Н.А., 

Гузь Л.М., Герасимчук Н.М.,

Шевченко О.М., Зюзь Л.М., 

Голованець О.М.

	8
	«Кенгуру»
	міжнародний
	53 (54 у 2018-2019 н.р.)
	
	
	Джеренова Л.В.

	9
	«Соняшник» (українська мова і література»
	всеукраїнський
	76 (80 у 2018-2019 н.р.)
	20
	17 – переможець в поч.школі,

4 – диплом ІІ ст. Всеукраїнського рівня,

1 – диплом ІІІ ст. Всеукраїнського рівня,

2 – диплом І ст. регіон. рівня, 8- диплам ІІ ст. регіонального рівня, 

3 – диплом ІІІ ст. регіонального рівня
	Зюзь Л.М., Шевченко О.М., Чмиль Н.А., 

Гузь Л.М., 

Бутенко О.М., Чіпурова Л.С., 

Сипко Л.П.,

Веснянко Л.В., Григорчук О.О.,

Солодка О.В.

Плясецька С.О.

	10
	«Sunflover» (зарубіжна література)
	міжнародний
	30 (55 у 2018-2019 н.р.)
	22
	5- диплом І ст. Всеукраїнського рівня,

4- диплом ІІ ст. Всеукраїнського рівня,

2 – диплом ІІІ ст. Всеукраїнського рівня, 

9 – диплом переможця в поч.школі,

2 – диплом ІІ ст. регіонального рівня
	Зюзь Л.М., Шевченко О.М., Бутенко О.М., Чіпурова Л.С., Чмиль Н.А., Григорчук О.О.

	11
	«Грінвіч» (англійська мова)
	всеукраїнський
	21  (18 у 2018-2019 н.р.)
	7
	6 – диплом І ступеня,

1 – диплом ІІ ступеня, 


	Шарапенко В.А.

Щербан О.Ю.

Гайдук І.О.

	12
	Міжнародний конкурс з інформатики та комп’ютнтерного мислення «Бобер» (інформатика)
	міжнародний
	40 (уперше)
	32
	Відмінний результат – 7

Добрий результат - 25 
	Коваль В.В.

Грек І.В.,

Герасимчук Н.М.

Шевченко О.М.

Зюзь Л.М.

Чмиль Н.А.

Гузь Л.М.



	13
	Конкурс майстрів   художнього читання"Наша земля Україна"
	Шкільний
	18 (22 у 2018-2019 н.р.)
	5
	
	

	
	
	міський
	7
	5
	Панков Д. (ІІІ місце, молодша вікова група) – 4-А клас,

Григорчук А. (ІІ місце, середня вікова група) – 5-А клас,

Григорчук А. (І місце, автори-виконавці) – 5-А клас,

Грицина В. (ІІІ місце, середня вікова група) – 8-А клас,

Думак В. (ІІ місце, автори-виконавці) – 6-Б клас
	Чмиль Н.А.,

Григорчук О.О.

	
	
	обласний
	1
	1
	Григорчук А. (ІІ місце, автори-виконавці) – 5-А клас
	Григорчук О.О.

	14
	Всеукраїнський конкурс “Книгоманія”
	шкільний
	2
	1
	Лукіна Б. (І місце) -7-А клас
	Веснянко Л.В., Жердецька І.В.

	15
	Обласний заочний конкурс літературної творчості «Дивовижний світ фантазій»
	обласний
	3
	1 
	Григорчук А. (І місце, номінація «Вірш») – 5-А клас,

Григорчук А. (ІІІ місце, номінація «Казка») – 5-А клас

Григорчук А. (ІІІ місце, номінація «Легенда») – 5-А клас
	Григорчук О.О.

	16
	Щорічний обласний фестиваль виконавської майстерності «Поетичний камертон Ліни Костенко: патріотичні лейтмотиви» (номінація «читці»)
	шкільний
	7
	2
	
	Григорчук О.О

	
	
	міський
	2
	-
	
	

	17
	Всеукраїнський військово-патріотичний конкурс «Оберіг»
	міський
	1
	1
	Григорчук А. (5-А клас) – ІІ місце
	Григорчук О.О.

	18
	Всеукраїнський конкурс літературної творчості «Золота лоза»
	всеукраїнський
	1
	1
	Григорчук А. – фіналістка (номінація «Поезія. Проза. Молоді паростки»), 5-А клас
	Григорчук О.О.

	19
	Обласний заочний конкурс авторів віршованої поезії «Поетичний вернісаж».
	обласний
	1
	1
	Григорчук А – І місце, 5-А клас (номінація «Мій рідний край»)
	Григорчук О.О.

	20
	Міжнародний конкурс «Різдвяна мрія» - талант-шоу "Christmas Dream» - 2020
	міжнарод-ний
	1
	1
	Григорчук А., 5-А клас – увійшла в 50 найкращих авторів
	Григорчук О.О.

	21
	ІІІ щорічний Всеукраїнський національно-патріотичний конкурс «Я – козацького роду!»
	всеукраїнський
	7
	7
	І місце – 2 особи (Бабич Є, Атамашко Є., 8-А клас)

ІІ місце – 5 осіб
	Демченко В.В.

	22
	Перший південний конкурс програмування ігор для учнів освітніх закладів Херсонської області “PLAY CODE”
	регіональ-ний
	Команда учнів
	
	ІІ місце (Якименко В.В., Шаповалов А., Хомінець І., учні 6-Б класу)
	Коваль В.В.


Учні активно брали участь у міжнародних та всеукраїнських інтерактивних конкурсах. Зросла активність у конкурсах «Колосок» (координатор Голованець О.М.), «Гринвіч» (координатор Шарапенко В.А.). Уперше в цьому навчальному році було організовано участь дітей у конкурсі з інформатики «Бобер», особливу активність виявили учні початкових класів.

 Участь обдарованих та здібних учнів у таких заходах ефективно сприяє розвитку їхніх творчих здібностей, успішній соціалізації в життєво​му просторі, а також спонукає підвищенню професійної майстерності педагогів. Вчителі закладу, які були задіяні як члени оргкомітетів, журі предметних олімпіад і конкурсів: Веснянко Л.В., Джеренова Л.В., Голованець О.М., Демченко В.В., Барановська Л.В., Пісточенко Т.Г., Шарапенко В.А., Харченко В.В., Солодка О.В., Сипко Л.П.

У 2019/2020 н.р. на належному рівні було проведено предметні тижні: фізико-математичних дисциплін (відповідальна Джеренова Л.В.), англійської мови (відповідальна Шарапенко В.А.), початкової школи (відповідальна Бутенко О.М.), філологічних дисциплін (відповідальна Сипко Л.П.), предметів художньо-естетичного циклу (відповідальна Барановська Л.В.). У зв’язку із запровадженням карантину не проведено тижні  історії та правознавства, природничих дисциплін, психології. Залучення учнів  під час проведення предметних тижнів відбувалося шляхом проведення виставок конкурсних робіт, конкурсів малюнків, літературних виставок, інтелектуальних ігор і змагань, показових уроків, майстер-класів, а в підсумку –висвітлення ходу проведення заходів на сайті закладу та в соціальних мережах.

Аналіз досягнень дає змогу визначити, що у 2019/2020 навчальному році була проведена різноманітна результативна робота щодо виявлення творчих здібностей та розвитку  учнів. Близько 53% учнів стали учасниками шкільних, міських, обласних, всеукраїнських олімпіад, турнірів, конкурсів, змагань, школа подавала заявку для участі в міжнародному проєкті GoCamp тощо. Разом з тим простежуються негативні тенденції, а саме: зменшилась кількість призових місць в олімпіадах, спостерігається зниження кількості старшокласників, залучених до науково-дослідницької роботи. молодь». Не всі шкільні методичні об’єднання проводили плідну роботу щодо підготовки учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах, конкурсі-захисті МАН, інтелектуальних турнірах та конкурсах тощо.

Індивідуальне навчання учнів


У 2019/2020 н.р. в закладіі за індивідуальною формою навчалося 2 учні, які за станом здоров’я не могли відвідувати школу.


Індивідуальне навчання здійснювалося за індивідуальними навчальними планами, розробленими школою з урахуванням індивідуальних особливостей дітей, їх здібностей та потреб.


На достатньому та середньому рівні закінчила навчальний рік Іванова Катерина  (7-Б); Решетняк Анастасія (3-Б) - на  середньому рівні. Учителі-предметники відповідально ставилися до своїх обов’язків. Класні керівники підтримували тісний зв’язок з батьками, відвідували учнів, оформили відповідну документацію.

Працевлаштування випускників 11-х класів 

Виконання  ст.53 Конституції України, ст. 35 ЗУ «Про освіту», ст.6 ЗУ «Про загальну середню освіту»
	Категорії випускників
	2017-2018 н.р.
	2018-2019 н.р.

	
	осіб
	%
	осіб
	%

	 Усього випускників 
	21
	100
	21
	100

	Вступили до ВНЗ
	12
	57
	16
	76

	Із них
	
	
	
	

	Бюджетна форма
	5
	24
	7
	33

	Контрактна форма
	7
	33
	9
	43

	Педагогічні НЗ
	1
	8
	2
	10

	Вступили до середніх професійних навчальних закладів
	6
	29
	4
	19

	Із них
	
	
	
	

	Бюджетна форма
	6
	29
	4
	19

	Контрактна форма
	--
	--
	-
	

	Педагогічні НЗ
	--
	--
	-
	

	Працюють 
	3
	14
	1
	5

	Служать в армії
	--
	--
	-
	

	Не працюють і не навчаються
	--
	--
	--
	


Отримання повної загальної освіти випускниками 9-х класів

	№
	Навч

рік
	Усього випускників
	К-ть випускників 9-х кл., які:

	
	
	
	подов-жують

навчання в ЗНЗ
	В інших школах, ліцеях
	пофесійних ліцеях
	коледжах
	технікумах

	1
	2015-2016 н.р.
	35
	25
	--
	5
	5
	-

	2
	2016-2017н.р.
	40
	22
	-
	12
	6
	-

	3.
	2017-2018 н.р.
	42
	21
	-
	8
	-
	13

	4
	2018-2019 н.р.
	39
	25
	
	6
	5
	3


Кадрове  забезпечення

       У 2019 - 2020 н.р. в школі працювало 38 педагогічних працівників: директор. 95 % від загальної кількості педпрацівників мають вищу освіту на рівні спеціаліста, магістра. 


Протягом року  заклад був повністю забезпечений кадрами. 

Педагогічні працівники мають:

а/ кваліфікаційні категорії:

· спеціаліст вищої категорії 18 осіб;

· спеціаліст І категорії – 11 осіб,

· спеціаліст ІІ категорії – 4 особи,

· спеціаліст – 5 осіб;

б/ педагогічні звання:

· «учитель-методист» – 1 особа,

· «старший вчитель» – 5 осіб.

У закладі протягом 2019/2020 н.р. працювало:

- педагогів пенсійного віку – 6 осіб;

- технічних працівників та спеціалістів пенсійного віку – 5 осіб.

Якісний склад педколективу школи  на кінець навчального року становить:

	Педагогічне звання, кваліфікація
	кількість
	%

	«Вчитель-методист»
	1
	2.6

	«Старший вчитель»
	5
	13

	Вища категорія
	18
	47

	І категорія
	11
	29

	ІІ категорія
	4
	11

	Спеціаліст
	5
	13

	усього
	38 
	100


Плинність педкадрів у школі за 2019/2020 н.р. складає – 2,6 %.

Атестація педпрацівників
 Метою проведення атестації в школі було:

Організація педагогічної діяльності вчителя, вивчення його сильних   та слабких сторін, рівня загальної культури,

• створення оптимальних умов для вивчення і впровадження  педагогічного досвіду учителів школи,

• стимулювання безперервної фахової та загальної освіти,

• підвищення відповідальності за результати своєї роботи, за рівень навчальних 

Алгоритм організація атестації педагогічних працівників:

 • у методичному кабінеті поновлено куточок «Атестація педпрацівників», де розміщені відповідні розпорядчі  документи,  графік засідань, план роботи, заходи щодо проведення атестації,

• з педагогами, які атестувалися, погоджено індивідуальний план-графік атестації,

 • ознайомлено працівників школи з нормативними документами про атестацію, 
 • педагоги, які підлягали атестації, пройшли курсову перепідготовку. Їх ознайомлено з графіком і планом проведення атестації під підпис.

Атестація педагогічних працівників проводилась відповідно до наказу  по школі від 02.09.2019 року №236 «Про створення комісії для проведення атестації педагогічних працівників школи у 2019/2020 н.р.». До складу атестаційної комісії ввійшло 9 осіб - педагогічних працівників ЗОШ І-ІІІ ступенів №5, -  голова комісії – директор школи Нестерович В.Й. Черговій атестації підлягали шість педагогічних працівників, двоє атестувались на підвищення категорії за поданням адміністрації закладу.

Відповідно до наказу по школі від 31.03.2020 року № 11-к/тр «Про підсумки проведення атестації педагогічних працівників у 2019/2020 навчальному році», на підставі рішення атестаційної комісії загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради (протокол засідання № 4  від 31 березня 2020 року) у 2020 році  в  ЗОШ І-ІІІ ступенів №5 визначено такі результати атестації:

- встановлено відповідність займаній посаді та відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст першої категорії» Нестеровичу В.Й., учителю історії та правознавства,

- встановлено відповідність займаній посаді та відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст першої категорії» Харченку В.В., учителю фізики та астрономії,

- встановлено відповідність займаній посаді та відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст» Потапову І.Г., учителю фізичної культури та захисту Вітчизни,

- встановлено відповідність займаній посаді та присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» Ляховецькій Н.О., практичному психологу.


На підставі наказу відділу освіти Новокаховської міської ради від 07.04.2020 року № 25-к/тр «Про результати атестації педагогічних працівників у 2020 році» 

· встановлено відповідність займаній посаді, відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» Бутенко Ользі  Миколаївні, вчителю початкових класів,
· встановлено відповідність займаній посаді, раніше присвоєній  кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному  званню «учитель-методист» Голованець Ользі  Миколаївні, учителю біології,

· встановлено відповідність займаній посаді, присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» Шевченко Олені Миколаївні, вчителю початкових класів,

· встановлено відповідність займаній посаді, присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» Чмиль Наталії Андріївні, вчителю початкових класів.


Цьогорічною особливістю було проведення 30 березня 2020 року підсумкового засідання атестаційної комісії в онлайн-режимі на платформі Zoom. Усі члени комісії та педагоги які атестувалися, змогли долучитися до роботи.



Атестація в школі пройшла на принципах демократичності, доброзичливості, принциповості, взаємоповаги та гласності, без скарг і порушень; дала змогу визначити рівень знань, умінь, творчих здобутків педагога, об’єктивно оцінити його діяльність.

Підвищення кваліфікації

Педагогічний колектив школи постійно працює над підвищенням рівня фахової майстерності. Так у 2019/2020 навчальному  році пройшли курси підвищення кваліфікації при КВНЗ «Херсонська академія неперервної освіти»:

І семестр – 2 вчителі (Голованець О.М, учитель біології та основ здоров’я, Бутенко О.М., учитель початкових класів); не пройшла перепідготовку Кузьміна О.А. у зв’язку зі звільненням;

ІІ семестр – педагоги Шаповалова О.А., Потапов І.Г., які були заявлені для проходження курсової перепідготовки в першому півріччі 2020 року, її пройшли дистанційно у зв’язку із запровадженням карантину. 

Зокрема за очно-дистанційною формою пройшли  перепідготовку педагоги: Нестерович В.Й., директор школи, Герасимчук Н.М., вчитель класу з інклюзивним навчанням, Ляховецька Н.О., практичний психолог.

Четверо педагогів пройшли навчання відповідно до Концепції НУШ у м. Нова Каховка (Чмиль Н.А., Гузь Л.М., Бутенко О.М., Чіпурова Л.С., вчителі початкових класів). 

На виконання листа управління освіти і науки ХОДА від 21.05.2020 року № 02-14-1500/0/20/323.10 "Про підвищення цифрової грамотності" 92% педагогічних працівників школи пройшли відповідне навчання на платформі Міністерства цифрової трансформації України «Дія. Цифрова освіта» та отримали сертифікати.

Тож слід відмітити високий рівень активності педагогів щодо підвищення власного професійного  рівня на різноманітних вебінарах, семінарах тощо, особливо цьому сприяв період карантину.
    

Результати освітніх досягнень учнів

Станом на 29.05.2020 року в закладі здобувають освіту 503 учні. Якість знань за 2019/2020 н.р. становить 52,9 % (у  2018/2019 н.р. – 50,3 %), успішність – 88,3% (у минулому році – 90,6 %), спостерігається підвищення показників якості навчання у порівнянні з минулим роком та незначне зниження успішності.

 
Високий рівень освітніх досягнень мають – 49 учнів - 18,8 % (8,4 % - у минулому році), початковий – 45 учнів - 11,7% (9,4 %- у минулому році), спостерігається підвищення кількості учнів, які навчаються на високому рівні, разом з тим спостерігається незначне збільшення кількості учнів, які засвоїли матеріал на початковому рівні.

   За підсумками 2019/2020 н.р. із 503 учнів 1-11 кл.:

·  108 учнів( 1-х та 2-х  кл.) - оцінені вербально;

·  384 учнів( 3-11 кл.) - атестовані;

· 485 учнів - переведено до наступного класу;

· 25 учнів - нагороджений Похвальними листами «За високі досягнення в навчанні»

· 40 учнів - закінчили 9 клас;

· 18 учнів - закінчили11 кл. і випущені зі школи.
-     усі учні 1-10 кл. переведені до наступного класу. 

Порівняно з минулим роком результати освітніх досягнень учнів 3-11 кл. виявилися такими:

- школа І ступеня: 8 класів, 227 учнів, з них закінчили навчальний рік:

	клас
	К-ть учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань %

	
	
	В
	Д
	С
	П
	2017
	2018
	2019
	2020

	3
	58
	8
	36
	14
	-
	62
	56,8
	56,4
	76

	4
	50
	5
	25
	18
	2
	51
	58,6
	52,5
	60


На першому ступені навчається  227 учнів (237 у минулому році). Якість знань складає 68% (62 % - у минулому році). На високому рівні закінчили семестр 13 учнів, що становить 12% (9 % у минулому році), на достатньому – 61 учнів, 56% (53 % - у минулому році), на середньому – 32 учнів, 30,2% (35% у минулому році), на початковому – 2 учні, 1,8% (4 учнів, 4 % у минулому році).  Спостерігається збільшення кількості учнів з високим та достатнім рівнем знань, та зменшення кількості учнів, які навчаються на середньому та початковому рівні знань.

- школа ІІ ступеня: 9 класів, 231 учнів, з них закінчили навчальний рік:

	клас


	К-ть учнів
	Рівень досягнень
	Середній бал

	
	
	В
	Д
	С
	П
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	5а
	28
	8
	11
	8
	1
	
	
	
	
	9,0

	5б
	29
	3
	13
	12
	1
	
	
	
	
	8,4

	6а
	22
	1
	9
	11
	1
	
	
	
	8,5
	8,3


	6б
	25
	5
	14
	5
	1
	
	
	
	9,3
	9,0

	7а
	29
	--
	11
	11
	7
	
	
	8,7
	7,8
	6,8

	7б
	29
	4
	10
	14
	1
	
	
	9,2
	8,6
	7,8

	8а
	29
	3
	4
	14
	8
	
	8,5
	8,6
	8,6
	7,0

	9а
	22
	3
	10
	3
	6
	8,2
	7,4
	7,5
	7,1
	6,8

	9б
	18
	2
	3
	8
	5
	8,1
	6,9
	7
	7
	7,0

	всього
	231
	29
	85
	86
	31
	8,1
	7,5
	7,7
	7,7
	7,8


- школа  ІІІ ступеня: 2 класи, 45 учнів, з них закінчили навчальний рік

	Клас 
	К-ть учнів
	Рівень досягнень
	Середній бал

	
	
	В
	Д
	С
	П
	2018-2019
	2019-2020

	10
	27
	4
	3
	14
	6
	
	6,6

	11
	18
	3
	5
	4
	6
	7,4
	7,6


Другий та третій ступені нараховують 276 учнів (264 учні – в 2018/2019 н.р., якість знань – 46,7 % (48,6% у минулому році). На високому рівні навчається – 36 учнів, 13% (20 учнів, 7,6 % у минулому році), на початковому – 43 учні, 15,6% (31 учень, 14,4 % у минулому році). Спостерігається значне підвищення показників якості знань, достатнього рівня але разосм з тим спостерігається незначне  підвищення початкового рівня. 

За 2019/2020 н.р. пропущено 45170 урок, з них без поважної причини – 948 уроків. 

Свідоцтво з відзнакою отримали в 9-А класі – Бабич Анастасія, Кравченко Олександр, Миндзя Валерія;  претендентка на срібну медаль  - учениця 11-А кл. Глушакова Марія.

   Особливу увагу привертають до себе класи, у яких є учні, які мають показники початкового рівня: 8-А (8 учнів, у І семестрі – 12), 7-А (7 учнів, у І семестрі – 8), 10-А (6 учнів, у І семестрі -8), 9-А, 11-А (6 учнів, у І семестрі - 7), 9-Б (5 учнів). З цими учнями протягом  року була проведена така робота: індивідуальні бесіди з учнями та їх батьками, розгляд питання на нарадах при директорові, засіданнях Ради профілактики,  з’ясовувалися причини такої успішності учнів. Серед них були названі такі: відсутня система роботи із учнями, які мають початковий рівень досягнеь  та учнями, які пропускають заняття через хворобу або з поважних причин; недостатній зв’язок учителів із батьками; безвідповідальне ставлення батьків до виконання своїх обов’язків; відсутність мотивації до навчання в окремих учні; особливості психо-фізичного розвитку дитини тощо. Разом з тим, під час організації дистанційного навчання в умовах карантину,  у п’яти класах кількість учнів, які навчаються на початковому рівні зменшилась.

Учні 4, 9-х класів були звільнені від ДПА за 2019/2020 н.р. відповідно до наказу МОН.

ДПА(ЗНО) за курс повної загальної середньої освіти учнів 11 кл. проводилася з предметів: українська мова, математика, історія України, англійська мова, географія, біологія. До ДПА(ЗНО) було допущено 18 учнів.

	№


	Предмет


	К-ть  учнів


	ВР %


	ДР %


	СР %
	ПР %

	
	
	
	рік


	ДПА/

ЗНО


	рік


	ДПА/

ЗНО


	рік


	ДПА/

ЗНО


	рік


	ДПА/ 

ЗНО



	1
	Українська мова


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Історія України


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Математика
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Англійська мова
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Географія
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Біологія
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всього
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Порівнявши результати ДПА (у формі ЗНО) з річним оцінюванням, можна зробити висновок:

За результатами рейтингу закладів освіти Херсонської області ЗОШ №5 має такі показники:

	Навчальний рік
	Місце
	ТОП
	Рейтинговий бал
	Бал ЗНО
	Учнів / тестів
	Склав, %

	2017
	83
	4979
	101,4
	117,4
	22/69
	88

	2018
	144
	6996
	92,5
	107,4
	21/74
	80

	2019
	101
	5496
	101
	117,5
	21/75
	84

	2020
	
	
	
	
	
	


Порівняльний аналіз свідчить, що в 2020 році в порівнянні з минулим роком рейтинг школи 
_________________. 

	Порівняльний аналіз успішності учнів 2-4 класів за 2013-2020 р.р. 
 За останні 3 роки спостерігається зменшення кількості учнів, які навчаються на середньому та початковому рівні. Другі класи впродовж трьох років оцінюються вербально. Зниження кількості початкового рівня свідчить про цілеспрямовану роботу вчителів початкових класів зі слабкими учнями.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Навчальний рівень
	
	
	
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	
	
	
	
	
	
	
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%

	Високий
	
	
	
	
	
	
	15
	9
	12
	11,5
	12
	10
	13
	12

	Достатній
	
	
	
	
	
	
	80
	48
	48
	46
	51
	44
	61
	56

	Середній
	
	
	
	
	
	
	67
	39,9
	39
	37,5
	48
	41
	32
	30,2

	Початковий
	
	
	
	
	
	
	6
	3,5
	5
	5
	5
	5
	2
	1,8

	Всього учнів
	
	
	
	227
	222
	235
	227

	Середній бал
	
	
	
	7,9
	7,8
	7,8
	8


Моніторинг освітніх досягнень учнів 5-11 класів ЗОШ №5 за 2016-2020 роки

	№ п/п
	Предмет
	Навчальні роки

	
	
	
	
	
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	
	
	
	
	
	
	
	
	Якість
	СБ
	Якість
	СБ
	Якість
	СБ
	Якість
	СБ

	1
	Українська мова
	
	
	
	
	
	
	59,0
	7,0
	61,5
	7,0
	59
	7,1
	56,0
	7

	2
	Українська л-ра
	
	
	
	
	
	
	65,0
	7,4
	64,8
	7,4
	67
	7,6
	65,0
	7,4

	3
	Заруб. л-ра
	
	
	
	
	
	
	65,0
	7,4
	61,3
	7,3
	70
	7,8
	69,0
	7,6

	4
	Англ. мова
	
	
	
	
	
	
	49,2
	6,3
	51,9
	6,6
	53
	6,5
	58,7
	6,8

	5
	Математика
	
	
	
	
	
	
	34,0
	5,5
	40,9
	5,9
	36,1
	5,6
	49,6
	6,5

	6
	Природознавство
	
	
	
	
	
	
	95,0
	8,7
	88,5
	8,6
	95,5
	8,7
	98,5
	9

	7
	Біологія
	
	
	
	
	
	
	56,0
	6,9
	58,9
	6,4
	59,4
	6,9
	59,1
	6,8

	8
	Хімія
	
	
	
	
	
	
	38,0
	6,1
	46,7
	6,6
	56,6
	7
	39,3
	6,6

	9
	Рос. мова
	
	
	
	
	
	
	60,0
	7,0
	60,5
	7,2
	59,8
	7
	65,0
	7,4

	10
	Географія
	
	
	
	
	
	
	76,0
	7,8
	70,2
	7,5
	72
	7,8
	74,1
	7,7

	11
	Історія України
	
	
	
	
	
	
	50,0
	6,4
	54,8
	6,9
	55,6
	7
	57,5
	6,8

	12
	Фізика
	
	
	
	
	
	
	53,0
	7,1
	56,9
	7,0
	66,9
	8,4
	49,1
	6,2

	13
	Фіз. культура
	
	
	
	
	
	
	88,6
	8,7
	91,4
	9,2
	91,5
	9,1
	95,6
	9,1

	14
	Музичне м-во
	
	
	
	
	
	
	77,5
	6,6
	83,7
	8,2
	72
	8
	77,0
	7,8

	15
	Всесвітня історія
	
	
	
	
	
	
	44,0
	6,1
	56,5
	6,8
	54,8
	6,8
	57,5
	6,9

	16
	Обр. мистецтво
	
	
	
	
	
	
	86,0
	8,6
	89,8
	9,3
	95,4
	9,8
	85,0
	9,8

	17
	Обсл. праця
	
	
	
	
	
	
	73,0
	8,9
	77,0
	9,6
	84,7
	9,4
	75,0
	9

	18
	Техн. праця
	
	
	
	
	
	
	85,0
	8,8
	88,1
	9,0
	95,4
	9
	100,0
	10,3

	19
	Осн. здоров'я
	
	
	
	
	
	
	72,0
	8,0
	80,8
	8,5
	86,5
	9,3
	77,1
	8,8

	20
	Правознавство
	
	
	
	
	
	
	43,0
	6,4
	56,5
	6,5
	38,5
	6,1
	50,0
	6,5

	21
	Інформатика
	
	
	
	
	
	
	73,5
	7,9
	76,3
	7,9
	73,9
	7,6
	90,5
	9,4

	22
	Мистецтво
	
	
	
	
	
	
	56,8
	7,4
	61,0
	7,6
	73,6
	8,2
	66,0
	7,7

	23
	Захист Вітчизни
	
	
	
	
	
	
	100,0
	9,7
	100,0
	10,1
	100
	9,8
	82,0
	7,5

	24
	Громадянська освіта
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	77,5
	8,1
	52,0
	7

	25
	Асторономія
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	100
	10,3
	83,3
	8,8

	Середній показник
	
	
	
	
	
	
	65,2
	7,4
	68,6
	7,7
	71,8
	8,0
	69,3
	7,8


За останні 4  роки спостерігається  зниження якості знань з української мови, хімії, фізики, образотворчого мистецтва, основ здоров’я, захисту Вітчизни. Тому в плані роботи на наступний навчальний рік варто передбачити вивчення стану викладання цих предметів. Підвищується якість знань з англійської мови, математики, географії, фізкультури, технічної праці, інформатики. З останніх предменів показники стабільні.

Моніторинг якості освітніх досягнень учнів з предметів

Моніторинг якості навчальних досягнень учнів 3-4 класів з навчальних предметів за І семестр 2019/2020 н.р. демонструє наступне (додаток 2). Найвища якість знань та середній бал з предметів: літературне читання – 87,8%, української мови – 78,3%, середній показник якості з предметів – 77,3%.

Порівняльний аналіз результатів навчальних досягнень учнів 3-4 класів з предметів за 2018/2019 та 2019/2020 н.р. показує наступне (додаток 3): спостерігається зниження показників якості знань з природознавства – 5,5%, літературного читання – 2,3%, підвищення з української мови +10,5%, математики +8%, англійської мови +9,5%. Середній показник якості знань підвищився на 3,6%.

Рівень якості навчальних досягнень учнів 5-11 кл. з предметів у 2019/2020 н.р.(додаток 4) свідчить про наступне: найвища якість знань та середній бал з предметів: технічна праця – 100%, природознавство – 99%, фізична культура – 95,6%, інформатика -90,4%, образотворче мистецтво – 85%, найнижчі – математика – 37,7%,  хімія -39,3%.


Порівняльний аналіз результатів навчальних досягнень учнів 5-11 класів з предметів за  2018/2019 та 2019/2020 н.р. показує наступне (додаток 5): спостерігається підвищення показників якості знань з інформатики (+16,5%), правознавства (+11,5%), технічної праці (+4,5%), музичного мистецтва (+5%); зниження показників якості знань з громадянської освіти (-25,3%), захисту Вітчизни (-18%), фізики (-17,8%), хімії (-17,2%), образотворчого мистецтва (10,4%), основ здоров’я (-9,5%), обслуговуючої праці (-9,7%), мистецтва (-6,6%);  з інших предметів похибка показників якості знань є відносно стабільною. 


Аналіз свідчить, що з більшості предметів рівень якості освітніх досягнень учнів у порівнянні з відповідним періодом минулого року знижується  або залишається стабільним. Одним з факторів підвищення якості знань може бути те, що змінились учителі інформатики та технічної праці, або підвищення відбулося на іншій паралелі класів, наприклад, з правознавства. Також підвищення якості знань можна пояснити тим, що два з половиною місяці діти навчалися під час карантину дистанційно.

У той же час спостерігається  зниження якості знань з фізики, хімії, тоді як у минулому році відбувалося значне підвищення якості знань, що свідчить про недотримання критеріїв оцінювання учнів та недостатню залученість учнів до дистанційного навчання під час карантину з цих предметів, а також з предметів художньо-естетичного циклу (мистецтво, образотворче мистецтво, обслуговуюча праця), основ здоров’я. Зниження показників якості знань з громадянської освіти, захисту Вітчизни пояснюється іншим контингентом учнів у 10, 11 класах. Також  причинами зниження показників з окремих предметів можна визначити: недостатня сформованість мотивації учнів до навчання, самостійного пошуку знань, не забезпечується у повній мірі диференційований підхід до навчання та залучення учнів до позакласної роботи з предметів. Необхідно сконцентрувати увагу вчителів на підвищенні ефективності викладання предметів, раціональному використанні елементів дистанційного навчання у разі необхідності, особливо з учнями, які хворіють або відсутні з поважних причин, ретельній координації  обсягу домашніх завдань, ранньому виявленні причин відставання окремих учнів,  забезпеченні єдності дій всього педагогічного колективу щодо попередження неуспішності школярів та підвищення рівня їх вихованості.


Крім загальношкільного моніторингу проведено аналіз рівня освітніх досягнень по класах (4-11). У порівнянні з минулим роком виявлено наступне (додаток 6):

· в учнів 4-А класу (класовод Чмиль Н.А.) знизився показник якості знань з підвищився з усіх предметів, особливо з української мови, математики  (по+8%) та природознавства (+6%);

· в учнів 4-Б класу (класовод Гузь Л.М.) знизився показник якості знань з української мови (-21%), природознавства (-12%), математики (-8%), стабільний з літературного читання, підвищився з англійської мови (+8%);

· в учнів 5-А класу (класний керівник Джеренова Л.В.) підвищилась якість знань з природознавства (+23%), української мови (+4%), англійської мови (+5%), але знизилася з української літератури (-9%), стабільний показник з математики;

· в учнів 5-Б класу (класний керівник Григорчук О.О.) підвищилася якість знань з природознавства (+14%), української мови (+9%), англійської мови (+9%), але знизився з української літератури (-6%), математики (-16%), стабільний з інших предметів;

· в учнів 6-А класу (класний керівник Барановська Л.В.) якість знань суттєво знизилася із зарубіжної літератури (-18%), англійської мови (-6%), фізкультури (-5%), образотворчого мистецтва (-7%), обслуговуючої праці (-5%), основ здоров’я (-9%), але підвищилася з української мови (+2%), української літератури (13%), математики (+9%), інформатики (+10%);

· в учнів 6-Б класу (класний керівник  Солодка О.В.) значно підвищилась якість знань з української мови (+26%), української літератури (+32%), зарубіжна література (+23%), англійської мови (+9%), математики (+44%), історії (+30%), музичного мистецтва (+8%), інформатики (+10%), але знизилась із (образотворчого мистецтва (- 7%), обслуговуючої праці (-8%);

· в учнів 7-А класу (класний керівник Демченко В.В.) суттєво знизився показник якості знань з української мови (-14%), української літератури (-17%), зарубіжної літератури (-18%), математики (-13%), основ здоров’я (-24%), образотворчого мистецтва (-15%), підвищилась - з історії (+25%), інформатики (+17%);

· в учнів 7-Б класу (класний керівник Веснянко Л.В.) підвищилась якість знань з фізкультури (+48%), знизилась - з української літератури (-24%), зарубіжної літератури (-10%), англійської мови (-6%), біології (-10%), географії (11%), обслуговуючої праці (-10%), основ здоров’я (14%), мистецтва (-15%), з інших предметів - стабільний;

· в учнів 9-А класу (класний керівник Гайдук І.О.) спостерігається підвищення якості знань з української мови (+7%), української літератури (+9%), зарубіжної літератури (+5%), геометрії (+5%), географії (+13%), хімії (+7%), російської мови (+8%) інформатики (+29%), знизилася якість знань з алгебри (-7%), обслуговуючої праці (-32%), основ здоров’я (-10%), мистецтва (-5%); 
· в учнів 9-Б класу (класний керівник Пісточенко Т.Г.) підвищилася якість знань з української літератури (+7%), зарубіжної літератури (+4%), геометрії (+7%), хімії (+8%), російської мови (+9%), географії (+4%), фізкультури (+5%), інформатики (+37%), знизилася якість знань з англійської мови (-18%), алгебри (-4%), біології (-7%), історії України (-14%), всесвітньої історії (-30%), обслуговуючої праці (-11%), основ здоров’я (-24%);
· в учнів 11-А класу (класний керівник Сипко Л.П.) підвищилася якість знань з математики (+11%), англійської мови (+8%),  фізкультури (+25%), інформатики (+32%, знизилася -  з української мови (-17%), української літератури (-5%), хімії (-13%), фізики (-14%), обслуговуючої праці (-11%), стабільні показники з інших предметів.

Висновок: учні 4-Б класу суттєво знизили показники якості знань з природознавства, української мови та математики; учні 5-А класу, проходячи адаптацію до навчання в основній школі, дещо знизили рівень знань з української літератури, а учні 5-Б класу з української і зарубіжної літератур та  математики. Занепокоєння викликає зниження рівня знань у 6-А (з 6 предметів спостерігається зниження показників якості знань), 7-А (з 6 предметів), 7-Б (з 8 предметів), 9-А (з 4 предметів), 9-Б (з 7 предметів) 11 (з 5 предметів)  класах, а також значне зниження якості знань з фізики, хімії, захисту Вітчизни, мистецтва, основ здоров’я, образотворчого мистецтва, обслуговуючої праці.

Використання технологій дистанційного навчання для здобувачів освіти під час карантину.

На виконання листа МОН від 23.03.2020 року №1/9-173 "Щодо організації освітнього процесу в ЗЗСО під час карантину", наказу по школі № 60 від 18.03.2020 р. у закладі  з 12.03 по 29.05.2020 року організовано дистанційне навчання здобувачів освіти, забезпечено контроль за виконанням освітніх програм.

Усі вчителі мали академічну свободу, включаючи свободу вільного вибору форм, методів і засобів навчання, що відповідають освітній програмі, з метою впровадження авторських методик із використанням технологій дистанційного навчання. Враховуючи те, що забезпечити виставлення оцінок та фіксації тем у журналі на паперових носіях за безпосередньої присутності учнів в режимі карантину не було можливим, виставлення оцінок та зазначення тем слід здійснювалося відповідно до безпосередньо проведених навчальних занять у дистанційному режимі через електронні та інші наявні засоби.
З метою відстеження, обліку освітньої активності учнів ЗОШ №5 під час карантину  та уживання у разі необхідності додаткових заходів, усі вчителі-предметники заповнювали гугл-документ, доступний для спільного редагування. У таблиці представлено онлайн-сервіси, які використовували педагоги під час карантину.
	№ з/п
	Рівень здобувачі освіти
	Платформа для дистанційного навчання
	Засоби дистанційного навчання
	Форми практичних завдань
	Оцінювання 
	Зворотній зв’язок

	1. 
	1-2 клас 
	Сайт закладу, мобільний додаток Viber, середовище Google ClassRoom
	Інтерактивні презентації на вебресурсах, посилання на відео контент Youtube, мультимедійний контент KMMEDIA ED PROFI для учнів 1-2 класів НУШ
	Робота в зошитах з друкованою основою, виконання інтерактивних завдань на learningApps 
	Вербальне, формувальне, коригувальне через мобільні додатки з батьками
	Засоби online спілкування через мобільні додатки з батьками (вайбер)

	2. 
	3-4 клас
	Сайт закладу, мобільний додаток Viber, середовище Google ClassRoom
	Інтерактивні презентації на веб-ресурсах, посилання на відео контент Youtube, демонстраційні документи Google
	Виконання інтерактивних завдань на learningApps, тестування в Google Forms, системи online тестів, зокрема «На урок», «Всеосвіта», вправи з підручника, друковані зошити, робота з картками тощо 
	Поточна перевірка та поточне оцінювання кожного виду практичної роботи, підсумкова перевірка та підсумкове оцінювання через мобільні додатки з батьками
	Засоби online спілкування через мобільні додатки з учнями і мобільні додатки та електронну пошту з батьками та 

	3. 
	5-11 класи
	Сайт закладу, мобільні додатки Viber, Telegram, середовище Google ClassRoom, навчальна платформа «На урок», мультимедійні уроки з video.novashola.ua 
	Презентації на веб-ресурсах, посилання на відеоконтент Youtube, демонстраційні документи Google,  матеріали інтерактивних предметних сайтів, трансляції телеуроків, online курси з підготовки до ЗНО. 
	Виконання інтерактивних завдань на learningApps, тестування в Google Forms, системи online тестів,  зокрема «На урок», «Всеосвіта», вправи з підручника, зошити з практичними та лабораторними роботами, робота з картками, картами, віртуальні лабораторії, спільна online робота в групах тощо
	Поточна перевірка та поточне оцінювання кожного виду практичної роботи (перевірка сфотографованих рукописних робіт), підсумкова перевірка та підсумкове оцінювання через мобільні додатки з батьками та учнями, особисті кабінети учнів та вчителів на платформах Google ClassRoom
	Засоби online спілкування через мобільні додатки Viber, Telegram, електронну пошту, соціальні мережі Facebook, Instagram

	4. 
	Індивідуальне навчання
	Сайт закладу, мобільні додатки Viber, середовище Google ClassRoom, навчання один на один за згодою батьків
	Презентації на веб-ресурсах, посилання на відеоконтент Youtube, демонстраційні документи Google
	Робота з робочими зошитами, підручниками, інтерактивні завдання online тощо
	Через  Viber, середовище Google ClassRoom за кожен вид роботи або через звичайний щоденник
	Спілкування і обмін інформацією через мобільні додатки


З метою виявлення ставлення вчителів до дистанційного навчання та його результативності в школі, було проведено онлайн-опитування педагів. Виявлено такі результати:

· Як ви оцінюєте ефективність дистанційного навчання під час карантину, зважаючи на успішність учнів у своїх класах? ( скоріше позитивно- 87%, негативно – 3%, не замислювались – 10 %);
· Чи вдалося, на вашу думку, організувати дистанційне навчання в нашій школі? (так – 43%, скоріше так -57%);
· Чи готові ви до використання елементів дистанційного навчання у наступному навчальному році? (так – 43%, скоріше так – 54%, скоріше ні – 3 %). 
Результати опитавання свідчать, що дистанціне навчання було організовно належним чином, вчителі дуже відповідально поставились до його організації та проведення. Класні керівники, вчителі-предметники та адміністрація закладу тісно співпрацювали одне з одним, зі здобувачами освіти та з батьками для якісної осрганізації освітнього процесу під час карантину. 

За результатами обліку освітньої активності учнів було виявлено, що з 503 учнів 1-11 класів, 27 - були частково залучені до дистанційного навчання через проблеми з інтернетом, відсутність технічних засобів навчання, небажання навчатися, відсутність належного батьківського контролю за своїми дітьми, з 3 – вчителі проводили навчання через телефонний зв’язок. Учитель біології та основ здоров’я Захарченко Т.М. не проводила дистанційне навчання з учнями, пояснюючи це відсутністю в неї  технічних засобів навчання та досвіду використання програм для онлайн-роботи.

Висновок: у наступному навчальному році необхідно планувати заходи для якісного впровадження елементів дистанційного навчання в освітньому процесі.

Підсумки  роботи з професійного розвитку педагогічних працівників закладу 

Виходячи з аналізу методичної роботи у 2018/2019 навчальному році, робота з професійного розвитку педпрацівників закладу в цьому навчальному році була спрямована на підвищення якості знань здобувачів освіти, створення умов для особистісного розвитку та самореалізації кожного учня в умовах впровадження оновлених Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти, спрямування зусиль педагогічного колективу на реалізацію концептуальних засад реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» та вирішення таких пріоритетних завдань:

1. Реалізація ІІ етапу науково-методичної проблеми області «Формування освітнього процесу НУШ» та школи «Забезпечення якісної освіти через вдосконалення професіоналізму вчителів та усвідомлене навчання учнів в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа»

2. Головне завдання педагогічного колективу - підвищення якості знань здобувачів освіти, створення умов для особистісного розвитку та самореалізації кожного учня в умовах впровадження оновлених Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти, спрямувати зусилля педагогічного колективу на реалізацію концептуальних засад реформування середньої освіти «Нова українська школа». 

Робота з професійного розвитку педпрацівників закладу в 2019/2020 н.р. здійснювалася  за такими основними напрямками:

-          професійна підтримка педпрацівників з питань впровадження компетентнісного, особистісно орієнтованого, діяльнісного, інклюзивного підходів до навчання здобувачів освіти і нових освітніх технологій;
- надання консультативної підтримки педпрацівникам з питань планування та визначення траєкторії їхнього професійного розвитку, а такаж особливостей організації освітнього процесу у закладі за різними формами здобуття освіти, у тому числі з використанням технологій дистанційного навчання;

- сприяння професійному розвитку педпрацівників, зокрема шляхом:

       -координації діяльності професійних спільнот педпрацівників(методичних об’єднань, творчих груп тощо(;

        -узагальнення та поширення інформації з питань професійного розвитку педпрацівників;

        - формування бази даних програм підвищення кваліфікації, інших джерел інформації(вебресурсів)Є необхідних для професійного розвитку педпрацівників, та іх оприлюднення на вебсайті закладу.
Керівництво і координацію роботи з питань професійного розвитку педагогічних працівників закладу здійснював координаційний центр (голова координаційного центру – Нестерович В. Й., директор школи). 

У школі проводилися різноманітні колективні, групові та індивідуальні форми роботи з питань професійного розвитку педпрацівників закладу.

У зв’язку із запровадженням карантину основна частина  роботи  здійснювалася дистанційно. На платформі Google Classroom було створено «Віртуальну учительську», де розміщувалися завдання, опитування, голосування, корисні покликання, нормативні документи, здійснювався облік освітньої активності учнів та їх успішності.

 Роботу з професійного розвитку педпрацівників закладу в 2019/2020 навчальному році організовано в таких формах:

- педагогічна рада: «Забезпечення якісної освіти через вдосконалення професіоналізму вчителів та усвідомлене навчання учнів» (29 жовтня 2019 року), під час якої було прийнято рішення розглянути перелік організацій, установ, освітніх онлайн платформ щодо укладення між закладом освіти та суб’єктом (суб’єктами) підвищення кваліфікації договору про надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації на 2020 рік, створити банк даних про організації, установи, заклади, освітні платформи, де вчителі можуть підвищувати кваліфікацію; затверджено Положення про внутрішню  систему забезпечення якості освіти у  загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради,  Положення про внутрішній моніторинг у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради, Форму спостереження за проведенням навчального заняття (уроку) (ЗДНВР Плясецька С.О.); 

«Інноваційні підходи у вихованні учнів в умовах реформування виховного середовища НУШ» (ЗДНВР Скачкова О.С.), під час якої було прийнято рішення забезпечити та активізувати працю педагогічного колективу з органами учнівського та батьківського самоврядування , щодо формування у дітей та молоді духовності , моральної культури , толерантної поведінки , уміння жити в громадському суспільстві , здійснювати діагностичну та коркекційну роботу з формування компетентностей у учнів. 
 «Моніторинг якості освіти в закладі за результатами І семестру 2019/2020 н.р.», «Аналіз результативності методичної роботи за І семестр 2019/2020 н.р.» (10 січня 2020 року) (ЗДНВР Плясецька С.О.);

«Про переведення учнів 1-10 класів до наступних класів», «Про нагородження Похвальними листами» (ЗДНВР Широкий В.П.);

· - наради при директору: «Готовність школи до 2019/2020 навчального року», «Стан забезпечення підручниками здобувачів освіти ЗОШ №5», «Створення освітнього простору в 1-2-х класах», «Медико-педагогічний контроль на уроках фізичної культури в  1-11 класах» (вересень 2019 року), 

«Стан ведення контрольних і робочих зошитів з української мови в 1-11 кл.», «Стан навченості учнів та якості викладання української мови в 1-11 класах», «Стан навченості учнів та якості викладання з географії» (жовтень 2019 року), 

«Стан викладання біології в 6-11 класах», «Контроль за станом викладання літературного читання в 3-4 класах», «Стан навченості учнів та якості викладання української та зарубіжної літератури в 5-11 класах», «Оглядовий контроль за станом ведення робочих та контрольних зошитів з української і зарубіжної літератури в 5-11 класах», ««Про ефективність роботи факультативів та гуртків», «Організація роботи ГПД у 1-х, -2-х класах», «Про стан організації харчування в школі» (листопад), 

«Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану навченості учнів та якості викладання природознавства в 1-5 класах та основ здоров’я в 3-4 класах», «Стан роботи з дотримання ТБ на уроках фізичної культури в 1-4 класах», «Стан навченості учнів та якості викладання фізики в 7-11 класах», «Вивчення стану навченості учнів та якості викладання основ здоров’я в 5-9 класах» (грудень), 

«Вивчення стану навченості учнів та якості викладання основ здоров’я в 5-9 класах», «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання природознавства в 3-5 класах та основ здоров’я в 3-4 класах», «Підсумки персонального контролю: надання методичної допомоги молодому спеціалісту», «Про організацію роботи з учнями, які мають навчальні досягнення початкового рівня», «Про організацію пільгового харчування дітей окремих категорій», «Про стан планування роботи класних керівників на ІІ семестр 2019-2020 р. (січень); «Підсумки фронтального контроль стану гурткової роботи», «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання математики в 1-11 класах. Стан ведення зошитів з математики в 1-11 класах» (січень), 

«Стан викладання інтегрованого курсу «Я досліджую світ» в 1-2 класах», «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання хімії в 7-11 класах» (лютий),

 «Стан навченості учнів та якості викладання фізики в 7-11 класах та астрономії в 11 класі», «Умови проведення ДПА у 4-9 класах. Про вибір предмета для ДПА в 9 кл.», «Про стан організації інформаційно-консультативної роботи з питань проходження ЗНО – 2020 та підготовку учнів 11 класу до ЗНО – 2020 у 2019/2020 н.р.» (березень);

- наради при ЗДНВР: «Вивчення оновлених навчальних програм і пояснювальних записок до них. Методичні рекомендації щодо викладання навчальних дисциплін у 2019/2020 н.р.», «Планування роботи ШМО», «Організація самоосвіти вчителів», «Аналіз календарного планування вчителів», «Робота з обдарованими учнями, план роботи з обдарованими дітьми», «Проведення предметних олімпіад, конкурсів», «Організація і проведення ЗНО-2020. Пробне ЗНО-2020», «Про хід атестації вчителів», «Про підсумки вивчення роботи ГПД», «Про результати перевірки учнівських зошитів з української мови і літератури та зарубіжної літератури»; 

· психолого-педагогічні консиліуми: «Педагогічний консиліум за підсумками класно-узагальнюючого контролю 5-х класів», «Адаптація учнів 1-х класів до навчання в школі» (28 жовтня 2019 року), під час яких обговорили деякі аспекти психологічних особливостей переходу дітей із ДНЗ до початкової школи та з початкової школи в середню та вироблено рекомендації для профілактики дезадаптації, покращення клімату в класних колективах;

· тренінг для педагогічних працівників, які працюють у класі з інклюзивним навчанням, з теми «Основи  інклюзивної освіти. Робота з дітьми з особливими освітніми потребами» (13 вересня 2019 року);

· семінар-тренінг для вчителів «Формування конкурентноздатної шкільної команди в умовах Нової української школи» (28 жовтня 2019 року, практичний психолог Ляховецька Н.О.),
· вебнаради на платформі Zoom: «Особливості роботи в Google Classroom», «Застосування Zoom для проведення онлайн-уроків», «Використання онлайн-сервісів для проведення дистанційного навчання», «Особливості здійснення оцінювання учнів, проведення підсумкових контрольних робіт, закінчення 2019/2020 навчального року» тощо;
· віртуальний методико-педагогічний семінар на платформі Google Classroom  у «Віртуальній учительській» «Візуалізація в освітньому процесі - запорука цікавого уроку», під час якого вчителі переглянули вебінар, опрацювали запропоновані статті та виконали завдання щодо створення візуалізованих навчальних матеріалів, яекі розмістили на віртуальній дошці Padlet,
· онлайн-семінар «Профілактика емоційного вигорання педагогів, релаксація», проведений у «Вінтуальній учительській» практичним психологом Ляховецькою Н.О.

Такі форми роботи сприяли не лише підвищенню кваліфікації педагогів, ознайомленню їх з новими платформами для дистанційного навчання, а й згуртовували колектив.
Також працювали шкільні МО вчителів: учителів української мови і літератури (голова Сипко Л.П.), англійської мови (голова Шарапенко В.А.), фізико-математичних дисциплін (голова Джеренова Л.В.) та класних керівників (голови Зюзь Л.М. та Веснянко Л.В.) та творча група вчителів початкових класів «Інноваційний методичний інструментарій у Новій українській школі» (керівник Бутенко О.М.). Їх діяльність була спрямована на вирішення таких завдань: забезпечення засвоєння й використання раціональних методів і прийомів навчання та виховання школярів; постійне підвищення рівня загальнодидактичної й методичної підготовки педагогів для організації та здійснення освітнього процесу; обмін досвідом, пропаганда та здійснення нових підходів до організації навчання й виховання; забезпечення постійного засвоєння сучасної педагогічної теорії і практики; створення умов для самоосвіти вчителів, здійснення керівництва творчою діяльністю педагогів. У 2019/2020 н.р. проведено по 4 засідання методоб'єднань учителів. Плани роботи методоб'єднань змістовні, конкретні, відповідають сучасним вимогам.

З молодими спеціалістами працюють наставники: з учителем вчителем англійської мови Щербан О.Ю. - Шарапенко В.А., з учителем математики Шаповаловою О.А. – Джеренова Л.В. Вчителі-наставники допомагали молодим спеціалістам під час опрацювання навчальних програм, складання календарно-тематичного планування, опрацювання інструкції щодо ведення класного журналу, допомагали в підготовці до якісної організації освітнього процесу на уроках та в позаурочний час. Така співпраця сприяє підвищенню рівня психолого-педагогічної, загальнокультурної, фахової й методичної підготовки молодих та малодосвідчених спеціалістів.

Педагоги школи беруть активну участь у різних формах методичної роботи на міському рівні: міських методичних об’єднаннях (Голованець О.М., Барановська Л.В. є головами ММО), міжшкільних методичних об’єднаннях, а також інших методичних заходах.

Учитель початкових класів Шевченко О.М. та учитель англійської мови  Шарапенко В.А. для вчителів м. Нова Каховка 04.12.2019 року провели бінарний урок «Що ми знаємо про їжу?» (англійська мова + інтегрований курс «Я досліджую світ») для учнів 2-Б класу, який мав на меті повторення, закріплення та узагальнення школярами навчального матеріалу з теми «Харчування». На заняття завітали 18 учителів початкових класів та вчителів, які викладають англійську мову в початкових класах, із семи закладів загальної середньої освіти міста Нова Каховка. 

Упродовж року педагоги брали участь в обласних та міських семінарах, що сприяло підвищенню фахової майстерності педагогів. У ІІ семестрі педагоги відвідували такі заходи в основному дистанційно через запровадження карантину.

	№
	Дата
	Назва заходу
	Місце 
	Категорія педпрацівників
	ПІБ учасника
	Участь у заході

	1
	19-23.08,

20-22.09;

25.10-01.11. 2019
	Підвищення 

кваліфікації вчителів, які впроваджуватимуть Державний стандарт початкової освіти
	ЗОШ №1 Новокаховської МР
	Учителі початкових класів
	Чмиль Н.А., Гузь Л.М.

Бутенко О.М., Чіпурова Л.С.
	Учасниці, сертифікати

	2.
	27-28.08.

2019
	ММО вчителів-предметників
	НВК №2
	Учителі-предметники
	Учителі-предметники
	Учасники

	3
	19.10.2019
	Тренінг-практикум «Технологія і методики інтерактивного навчання. Модуль 1»
	ЗОШ №30, м. Херсон
	Педагогічні працівники
	Грек І.В., Чмиль Н.А., Гузь Л.М.
	Учасниці, сертифікати

	4
	23-25.09. 2019
	Навчання супервізорів за Концепцією «Нова українська школа»
	Скадовський НВК «Академічна гімназія» Скадовської районної ради
	Педагогічні працівники
	Плясецька С.О.
	Учасниця, сертифікат

	5
	30.10.2019
	Освітянський форум з теми «Про проведення обласного освітянського форуму «Мовно-літературна освіта в Новій українській школі: від знань до компетентностей»
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Учителі української мови і літератури
	Плясецька С.О.,  Сипко Л.П., Веснянко Л.В., Солодка О.В.
	Учасниці, сертифікат

	6
	23.10.2019
	Обласний методичному семінарі MM Publications та компанії Лінгвіст із тренером-доповідачем Gregg Sotiropoulos
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Учителі англійської мови
	Шарапенко В.А.
	Учасниця, сертифікат

	7
	24.10.2019
	Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю «Формальна й неформальна освіта через призму STEM-технологій» 
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Педагогічні працівники
	Голованець О.М.
	Учасниця

	8
	05-06.11.2019
	Навчання педагогічних працівників за програмою «Основи сім’ї»
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Педагогічні працівники
	Ляховецька Н.О.
	Учасниця, сертифікат

	9
	05.11.2019
	Навчанні з теми «Практика написання освітніх проектних документів: формування інформаційно-аналітичних компетентностей»
	НКТЕЛ, м. Нова Каховка
	Керівники закладів освіти
	Плясецька С.О.
	Учасниця, сертифікат

	10
	07.11.2019
	Засідання міської творчої групи «Teacher Activity Group»
	ЗОШ №3, м. Нова Каховка
	Учителі англійської мови
	Гайдук І.О.
	Учасниця

	11
	14.11.2019
	Обласний науково-практичний семінар з теми «Інтегровані уроки образотворчого мистецтва та технологій як ефективне середовище естетичного компоненту розвитку учнівської молоді»
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Учителі образотворчого мистецтва та мистецтва
	Барановська Л.В.
	Учасниця, сертифікат

	12
	14-15.11.

2019р.
	Майстер-клас «Особливості крапкового розпису», майстер-клас «Венеціанська штукатурка як інноваційний вид декорування об`єктів проектно-технологічної діяльності здобувачів освіти»
	м. Херсон ХАНО
	Учителі трудового навчання, технологій та образотворчого мистецтва.
	Барановська Л.В.
	Учасник, сертифікат №3833 (наказ від15.11.2019 року №87), 16 годин 

	13
	18-23.11.2019
	Підвищення кваліфікації асистентів вчителів закладів загальної середньої освіти відповідно до вимог Концепції  «Нова українська школа»
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Асистенти учителів
	Довбиш Н.В.
	Учасниця, сертифікат

	14
	20-24.11.2019
	VІІ Робоча нарада з питань апробації та впровадження курсу «Культура добросусідства» в навчальних закладах України
	С.Бояни, Чернівецька обл.
	Працівники освіти
	Грек І.В.
	Учасниця 

	15
	03.12.2019
	Комплексний інформаційний семінар з питань ЗНО
	ЗОШ №10, м. Нова Каховка
	Педагогічні працівнкики
	Плясецька С.О., Сипко Л.П., Джеренова Л.В.
	Учасниці

	16
	04.12.2019
	Міський семінар учителів історії «Мультимедійна освіта «Компетентнісний підхід при вивченні суспільствознавчих дисциплін»
	ЗОШ №1, м. Нова Каховка
	Учителі історії
	Демченко В.В.
	Учасниця

	17
	04.12.2019 
	Міський майстер-клас «Бінарний урок як драйвер розвитку ключових компетентностей»
	ЗОШ №5, м. Таврійськ
	Учителі англійської мови та початкових класів
	Шарапенко В.А.

Гайдук І.О.

Щербан О.Ю.
	Керівник майстер-класу

Учасниці

	18
	05.12.2019
	Міський науково-практичний семінар вчителів природничих дисциплін з теми «STEM-освіта – креативна технологія навчання, що формує мислення майбутнього»
	НВК №2, м. Нова Каховка
	Учителі природничих дисциплін
	Голованець О.М., Броннік Т.М.
	Учасниці

	19
	10.12

11.12.2019
	Тренінг «Ігрові та діяльнісні методи навчання за методикою «LEGO Foundation»
	ЗОШ №1, м. Нова Каховка
	Учителі 1-2 класів
	Грек І.В., Герасимчук Н.М., Шевченко О.М., Зюзь Л.М.
	Учасниці, сертифікати

	20
	10.12.2019
	Супервізія «Пазли життя» (майстер-клас)
	ЗДО «Гвоздичка», м. Нова Каховка
	Працівники соціально-психологічної служби 
	Ляховецька Н.О.
	Учасниця

	21
	13-14.12.2019
	Міський семінар за участі волонтерів Корпусу Миру США в Україні Гленна Андерсона та Шяона Хікса
	ЗОШ №1, м. Нова Каховка
	Учителі англійської мови
	Щербан О.Ю., Гайдук І.О.
	Учасниці

	22
	16.12.2019
	Обласний науково-практичний семінар з теми «Навчально-проектна діяльність у системі навчання учнів демократичного громадянства та прав людини»
	КВНЗ «ХАНО», м. Херсон
	Учителі історії та громадянської освіти
	Демченко В.В.
	Учасниця, сертифікат №5063 (наказ від 16.12.2019 року №99), 8 годин

	ІІ семестр

	23
	21-22.01.2020
	Обласний науково-практичний семінар «Формувальне оцінювання освітньої траєкторії здобувачів освіти»
	КВНЗ «ХАНО»
	Учителі початкових класів
	Бутенко О.М.
	Сертифікат №5589 (наказ від 22.01.2020 №3), 6 годин

	24
	27.02.2020
	Обласний науково-практичний семінар  «Soft skills» для педагога: розвиваємо гнучкі навички»
	КВНЗ «ХАНО»
	Учителі початкових класів
	Грек І.В.
	Сертифікат №6278 (наказ  від 27.02.2020 року № 22), 6 годин

	25
	10.03.2020 
	Семінар «Робота експертної групи під час здійснення інституційного аудиту ЗЗСО»
	Управління державної служби якості освіти в Херсонській області, ЗОШ №3 м. Нова Каховка 
	Педагогічні працівники
	Плясецька С.О.
	Учасниця

	26
	08.09.20202
	Обласний навчально-практичний семінар для бібліотекарів ЗЗСО «Діяльність бібліотеки в умовах карантину»
	КВНЗ «ХАНО»
	Шкільні бібліотекарі
	Жердецька І.В.
	Сертифікат №6654 (наказ №37 від 08.05.2020 р., 2 год

	27
	13-17.04.2020
	Антикризовий національний онлайн-EdCamp: школа зараз і у «світі після»
	ГО «ЕдКем Україна»


	Педагогічні працівники
	Плясецька С.О.
	Сертифікат №EU 2020/2479 від 17.04.2020 р.

20 год/0,67 кред.ЄКТС

	28
	17.04.2020
	Курс «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе»
	ГО «Ла Страда»
	Практичні психологи
	Ляховецька Н.О.
	Сертифікат – 30 год від 17.04.2020

	29
	21.04-14.05.2020
	Підвищення кваліфікації за програмою для вчителів фізичної культури та захисту Вітчизни.  «Реалізація міжпредметних зв'язків на уроках фізичної культури»
	КВНЗ «ХАНО»
	Учителі фізичної культури та захисту Вітчизни
	Потапов І.Г.
	Сертифікат 14.05.2020

ХА 02139794/014079-20

150 год

	30
	21.04-14.05.2020
	Підвищення кваліфікації за програмою для вчителів математики та інформатики
	КВНЗ «ХАНО»
	Учителі математики та інформатики
	Шаповалова О.А.
	Сертифікат

150 год

	31
	09.05.2020
	ХІІ Всеукраїнський онлайн-фестиваль “Щасливий Бути Вчителем”
	ГО “Асоціація коучів і фасилітаторів освіти”
	Педагогічні працівники
	Грек І.В.
	Сертифікат № ОНЛ-12-16 від 09.05.2020

8 год


Вчителі школи є членами міських експертних груп: Голованець О.М., член експертної групи вчителів біології, Шарапенко В.А., член експертної групи вчителів іноземних мов,   Барановська Л.В., член експертної групи вчителів трудового навчання, технологій.

Участь у різних формах методичної роботи сприяє підвищенню педагогічної майстерності, розвитку творчої активності педагогічних працівників, удосконаленню психолого-педагогічної освіти вчителів.

Також педагоги активно брали участь у вебінарах, онлайн-семінарах, конференціях, що відображено в їх індивідуальних планах роботи та самоосвіти.

Участь учителів у фахових конкурсах

Участь у конкурсі «Учитель року-2020» на міському рівні не взяв жоден педагог. 

Участь у міському конкурсі «Сучасний урок» взяли двоє педагогічних працівників, які стали переможцями та посіли І місця: Голованець О.М. – номінація «Біологія», Скачкова О.С. – номінація «Географія». 

Участь у різних формах методичної роботи сприяє підвищенню педагогічної майстерності, розвитку творчої активності педагогічних працівників, удосконаленню психолого-педагогічної освіти вчителів. За підсумками анкетування педагогічних працівників якість методичної роботи визначена на високому та достатньому рівнях.

Але поряд з позитивним у методичній роботі, роботі Координаційної ради, ШМО є деякі напрямки роботи, які потребують особливої уваги. Слід зазначити, що потребує вдосконалення робота щодо роботи вчителів зі слабовстигаючими учнями, з обдарованими дітьми по підготовці до предметних олімпіад, участі у творчих конкурсах, МАН. Потрібно працювати над удосконаленням уроку як основної форми роботи, реалізацією компетентнісного та інтегративного підходів до викладання, використанням ІКТ в освітньому процесі, застосуванням елементів дистанційного навчання в освітньому процесі. Недостатньо використано в практичній роботі педагогів досягнення психолого-педагогічної науки. Подальшого вдосконалення потребує у школі напрямок співпраці із науковими освітніми установами та  навчальними закладами. Недостатнім є поширення передового педагогічного досвіду вчителів через друк у фаховій педагогічній пресі: педагогічних журналах, газетах, на сторінках учительських блогів, сайтів тощо.

Використання інноваційно-комунікаційних технологій 

         Рівень сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, мережа Інтернет дозволяють використовувати їх адміністрацією, учителями та учнями школи на якісно новому рівні, обмінюватись інформацією з міським відділом освіти та іншими закладами, отримувати інформацію, яка надходить з МОНУ та сайту ММК, ХАНО тощо. Особливо це стало актуальним в умовах карантину.
       Завдяки мультимедійним технологіям, які сприяють активізації навчальної діяльності учнів, відкриваються нові можливості для повноцінного розвитку дітей. На базі комп’ютерного класу проводилась робота для інформаційного забезпечення  учнів школи. Заступник директора з НВР Плясецька С.О. надавала допомогу під час організації дистанційного навчання, участі в різних конкурсах, вебконференціях, семінарах. Учителі допомагали одне одному в опануванні різних онлайн-платформ, сервісів та додатків. 

       У школі функціонує один комп’ютерний клас  із загальною кількістю 11 комп’ютерів. У кабінеті проводяться уроки інформатики в 2-11-х класах, додаткові заняття. Мережа Wi-Fi, до якої підключений заклад, дає можливість усім учителям та учням отримувати необхідну інформацію (навчальну, науково-пізнавальну, методичну, інформаційну, довідкову, розважальну). 
    Систематично впроваджуються та застосовуються в освітньому процесі та управлінській діяльності комп’ютерні технології (19 комп’ютерів, 18 телевізорів та проектор), цьому сприяє підключення усіх навчальних кабінетів, кабінету секретаря та двох кабінетів ЗДНВР до локальної мережі. Усі корпуси закладу покрито мережею Wi-Fi за кошти державного бюджету, встановлено необхідне обладнання, що дозволяє вільно використовувати мережу інтернет під час освітнього процесу, позаурочних заходів. Використання субвенції для НУШ дозволило забезпечити 2 класи ноутбуками, принтером, ламінатором та телевізором.

У поточному році на належному рівні велася робота з оформлення та поповнення матеріалами  сайту школи, спільноти «ЗОШ №5 м. Таврійська» у соціальній мережі «Facebook» (учасниками групи є 388 осіб (267 осіб у минулому навчальному році) та zosh_5_tavrik у мережі  «Instagram» (939 підписників, 670 – у минулому навчальному році).

Відповідно до листа МОН України від 16.01.2020 року «Щодо проведення у закладах освіти Дня безпечного Інтернету», листа ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти» від 21.01.2020 року № 22.1/10-213 05.02.2020 року в школі проведено заходи щодо відзначення День безпечного Інтернету (Safer Internet Day) під гаслом “Разом для найкращого Інтернету”.
      Але не всі предмети забезпечені необхідними навчально-методичними комплексами, деякі матеріали та обладнання придбано за спонсорські кошти. Шкільний методкабінет забезпечений персональним комп’ютером, ноутбуком та має вихід до Інтернету (Wi-Fi), електронної пошти, курсу «ШКОЛА», сайту школи, але системний блок, монітор є застарілими. 

Всі педагоги володіють та систематично вдосконалюють навики роботи з комп’ютером і використовують їх в освітньому процесі, всі вчителі мають сертифікати  посвідчення з ІКТ. Також мали місце недоліки в інформаційно-комунікативному забезпеченні вчителів школи. 

У 2019-2020 н.р. необхідно активізувати процес застосування онлайн-технологій в освітній діяльності, зареєструватися на платформі Google G-Suite з метою якісної організації очно-дистанційного навчання,  розмістити сайт школи на більш якісні платформі, наповнити його усім необхідним матеріалом відповідно до ЗУ «Про освіту», «Про загальну середню освіту».
Робота над науково-методичною проблемою

У 2019/2020 навчальному році педагогічний колектив школи працював над реалізацією педагогічної проблеми: «Формування сучасного освітнього процесу Нової української школи», методичної проблеми: «Забезпечення якісної освіти через вдосконалення професіоналізму вчителів та усвідомлене навчання учнів в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа»
 З метою реалізації проблеми всі  вчителі підвищували  свій  професійний  рівень  шляхом  роботи  над  власною  методичною  проблемою (самоосвіта), вивченням  передового  педагогічного  досвіду, брали участь у роботі шкільного  та  міського  методичного  об’єднання. Вчителі початкової школи відвідували майстер-класи: Чмиль Н.А., Гузь Л. М. – Творчу лабораторію вчителів початкових класів «Пошук» на тему «Сучасний урок у контексті компетентісного підходу» (Собецька С.А., Циганкова Л.В., ЗОШ № 10).

Вчителі Бутенко О.М., Чіпурова Л.С., Чмиль Н.А., Гузь Л.М. пройшли навчання за програмою підвищення кваліфікації педагогічних працівників, які навчатимуть учнів перших класів у 2020/2021 н.р., 2021/2022 н.р. відповідно до Концепції «Нова українська школа» (ЗОШ№1, Тесленко О.Р.), усі вчителі початкових класів пройшли онлайн-курс по  НУШ («Едера»). Відповідну перепідготовку здійснили вчителі англійської мови Шарапенко В.А., Гайдук І.О., Щербан О.Ю., учитель мистецтва Іванина К.М., заступник директора з НВР Плясецька С.О. та директор Нестерович В.Й.

У навчальному процесі вчителі поєднували традиційні та інноваційні методи діяльності («мікрофон», «робота в групах», «асоціативний кущ», «мозковий штурм», «робота в парах», «рольові ігри», «акваріум», «акварель»), організовували проблемно-пошукову діяльність, застосовували на уроках метод міні-проектів,технологію критичного мислення, стратегію комбінаторних дій, планомірно працювали над поповненням матеріально-технічної бази навчальних кабінетів, систематично використовували технічні засоби навчання на уроках, створювали презентації  та фільми до уроків, що значно активізувало діяльність учнів, сприяло розвитку пізнавальних інтересів.

Впродовж 2019/2020 н.р.  було проведено 4 засідання творчої групи вчителів початкових класів. Членами творчрої групи через реалізацію нових навчальних програм впроваджувався Державний стандарт початкової загальної освіти; вивчалися нормативні документи, опрацьовувалися методичні рекомендації, аналізувалися зміни у навчальних оновлених програмах, велася робота з підвищення рівня педагогічної майстерності; вивчався, узагальнювався та поширювався перспективний інноваційний досвід, розглядалися питання «Навчальна гра – засіб розвитку інтересів дітей», «Інтегровані уроки в початковій школі», «Використання методу «Джигсоу» на уроках», «Чим відрізняється НУШ від «старої» школи», «Нова модель оцінювання для перших класів», «Формування ключових компетентностей в учнів початкових класів засобами проблемного навчання». Педагоги проводили ділові ігри, організовували виставки роздаткового  і дидактичного матеріалу, працював консультпункт «Запитуйте – відповідаємо». Засідання ТГ мали діловий характер, були цікаві, корисні та високоефективні.

Усі члени педагогічного колективу взяли участь у засіданні педагогічної ради з теми «Забезпечення якісної освіти через вдосконалення професіоналізму вчителів та усвідомлене навчання учнів» (29 жовтня 2019 року), під час якої було прийнято рішення розглянути перелік організацій, установ, освітніх онлайн-платформ щодо укладення між закладом освіти та суб’єктом (суб’єктами) підвищення кваліфікації договору про надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації на 2020 рік, створити банк даних про організації, установи, заклади, освітні платформи, де вчителі можуть підвищувати кваліфікацію; затверджено Положення про внутрішню  систему забезпечення якості освіти у  загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради,  Положення про внутрішній моніторинг у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради, Форму спостереження за проведенням навчального заняття (уроку) (ЗДНВР Плясецька С.О.); 

Роботу з реалізації проблеми можна вважати задовільною. У наступному навчальному році необхідно продовжити перепідготовку вчителів до роботи в умовах НУШ, спрямувати зусилля на створення освітнього простору для 1-3-х класів.

Упровадження інклюзивної освіти в закладі

З метою реалізації державної політики з питань забезпечення права дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку на здобуття якісної освіти, інтеграції їх до загальноосвітнього простору, надання їм психолого-соціальної та педагогічної підтримки для адаптації серед однолітків та підготовки до самостійного життя в соціумі та на виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 23.07.2013 року № 1034 «Про затвердження заходів щодо впровадження інклюзивного навчання в дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах на період до 2015 року», на підставі витягу з протоколу КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Новокаховської МР та заяви батьків у школі в 2019/2020 н.р. було організовано інклюзивне навчання для учня 1-А класу з мовленнєвими порушеннями, уповільненим темпом психічного розвитку, якому було рекомендовано інклюзивне навчання за програмою для дітей із ЗПР та ЗНМ  в умовах ІЦР. 

Хлопчику надано можливість здобути освіту відповідного рівня у середовищі здорових однолітків відповідно до Державного стандарту початкової освіти. У закладі створено позитивний мікроклімат, забезпечено диференційований психолого-педагогічний супровід дитини. Адміністрація закладу надає консультативну допомогу батькам, залучає їх до формування індивідуального навчального плану та програми. Рівень навчальних досягнень учня – середній, що підтверджує доцільність впровадження інклюзивної освіти у загальноосвітніх навчальних закладах. 
Учитель 1-А класу з інклюзивною формою навчання Герасимчук Н.М.. володіє різноманітними педагогічними методиками, що дає змогу ефективно сприяти розвитку дитини з урахуванням її індивідуальних особливостей. Наталія Миколаївна пройшла підвищення кваліфікації за «Програмою підвищення кваліфікації педагогічних працівників з інклюзивним та інтегрованим навчанням ЗЗСО (дошкільної освіти), дефектології та працівників» у КВНЗ «ХАНО», була учасником обласних семінарів з питань запровадження інклюзивного навчання, а також брала участь у вебінарах: «Методи і прийоми корекційної педагогіки, які можна використати на будь-якому уроці», «Інклюзивна освіта. Компетентний учитель: який він?», «Ігрові та діяльнісні методи навчання за методикою the LEGO Foundation», «Робота з дітьми з розладами аутистичного спектру в інклюзивному класі», «Використання можливостей «На Урок» для дистанційного навчання» тощо.

Обов’язковою складовою у запровадженні інклюзивного навчання є введення посади вчителя у ЗЗСО з інклюзивним навчанням. На посаді асистента працювала Довбиш Н.В., яка має вищу освіту, за фахом – учитель-логопед. Наталія Володимирівна пройшла відповідне навчання КВНЗ «Херсонська академія неперервної освіти» з теми «Розуміння реформи педагогічної освіти. Нові методи, прийоми в роботі з дітьми. Новий світогляд  для педагогів», постійно підвищує свій професійний рівень під час вебінарів та онлайн-семінарів: «Підвищення кваліфікації: виклики та реалії сьогодення» (всеукраїнський науково-практичний семінар), «Робота вчителів початкових класів з дітьми із особливими потребами» (онлайн-семінар) тощо. Зусилля асистента  вчителя були направлені на адаптацію навчальних матеріалів з урахуванням індивідуальних особливостей учнів, залучення учня до різних видів навчальної діяльності на уроках. Особливо дієвою і корисною для дитини з ООП є індивідуальна робота, яка була направлена на допомогу у виконанні навчальних завдань,закріпленню конкретних умінь і навичок,  додаткове пояснення тем з предметів, які не були належним чином засвоєні. Асистент учителя надавала консультації вчителям та батькам учня з особливими освітніми потребами для успішної взаємодії школи та сім`ї.
Психологічний супровід дитини здійснює практичний психолог Ляховецька Н.О., яка теж пройшла відповідну перепідготовку: очно-дистанційні курси «Педпрацівники з інклюзивним та інтегрованим навчанням ЗЗСО (дошкільної освіти), дефектологи та працівники психологічної служби», семінар «Технології інклюзивного навчання» тощо.

Командою супроводу була складена індивідуальні програми розвитку учня  (навчально-виховні стратегії і підходи, система додаткових спеціальних послуг), які містять: інформацію про учня; актуальний рівень розвитку, знань і вмінь учня; розробка корекційних планів (програм) всіх спеціалістів , які працюють з учнями. Слід зазначити, що організація освітнього процесу за індивідуальною програмою розвитку забезпечує не тільки певний освітній рівень дитини відповідно до її здібностей, можливостей, а й розвиток її нахилів, талантів. ІПР дитини складена відповідно до рекомендацій ІРЦ на основі Типових навчальних планів та відображають  перелік предметів інваріантної частини Типового навчального плану, кількість годин, що відводиться для вивчення на кожен предмет. Для затвердження та перегляду ІПР чотири рази було проведено засідання команди супроводу інклюзивного навчання, до складу якої увійшли ЗДНВР Плясецька С.О., вчитель 1-А класу Герасимчук Н.М., асистент учителя Довбиш Н.В., практичний психолог Ляховецька Н.О., учителі, які викладають у класі, та Орловська М.С. – мама хлопчика. Під час засідань, одне з яких було проведено в онлайн-режимі на платформі Zoom, обговорювались питання встановлення контакту між усіма учасниками супроводу дитини, визначення обсягу роботи та послідовності освітнього процесу, підготовка необхідної документації та складання графіку роботи, внесення змін та доповнень в ІПР, особливості роботи з дитиною під час карантину тощо. 
Значний позитивний результат для розвитку та навчання Орловського Дениса стало проведення онлайн-занять на платформі Zoom асистентом учителя Довбиш Н.В.

Учителем-логопедом Довбиш Н.В. та практичним психологом Ляховецькою Н.В. проводилася корекційно-розвиткова робота - комплекс заходів із системного психолого-педагогічного супроводження дітей з особливими освітніми потребами у процесі навчання, що спрямований на корекцію  порушень шляхом розвитку пізнавальної діяльності, емоційно-вольової сфери, мовлення та особистості дитини. Корекційно-розвиткова робота реалізувалася через корекційно-розвиткові заняття за напрямами відповідно до індивідуальних особливостей учня, складена відповідно до рекомендацій ІРЦ. Упродовж року з дитиною проводилися корекційні заняття: корекція мовлення (логопед Довбиш Н.В.) та корекція розвитку (практичний психолог Ляховецька Н.О.). Плани занять, розклади уроків та корекційних занять на навчальний рік затверджено директором школи, погоджено з батьками учня, визначені дати проведення навчальних занять згідно з навчальним планом та календарно-тематичним плануванням з предметів.

 
Робота практичного  психолога  з  корекції розвитку емоційно-вольової сфери  була спрямована за такими напрямками: розвиток емоційної  сфери, створення власного емоційного фону, зниження  тривожності  та скутості дітей, формування віри у свої сили й можливості, набуття навичок позитивної вербальної та невербальної комунікації, підкріплення позитивного образу «Я»,  оволодіння навичками саморегуляції власного емоційного стану та  формування навичок розробки стратегії дій для досягнення мети.

  Проведення ефективної корекційно-розвиткової роботи в цілому здійснюється завдяки співпраці усіх корекційних педагогів, класних керівників, вчителів - предметників, батьків та адміністрації школи. Інклюзивне навчання потребує дотримання певних вимог щодо обладнання кімнати для занять, яка б сприяла корекції певних відхилень  у розвитку дитини. 

Упродовж навчального року спеціалістами здійснювався супровід батьків дітей з особливими освітніми потребами з метою роз’яснення причин виникнення, структури дефекту, основних напрямів роботи в домашніх умовах. У зв’язку з тим, що Денис має мовленнєві порушення, була необхідність тісної співпраці з батьками. Проводились консультації, роз'яснювальна робота серед педагогічної та батьківської громадськості щодо права дітей з особливими потребами на здобуття якісної освіти з роз'ясненням можливості використання різних форм навчання. 
Інклюзивне навчання потребує дотримання певних вимог щодо обладнання кімнати для занять, яка б сприяла корекції певних відхилень  у розвитку дитини.  Тому у школі створено ресурсний клас, який умовно поділений на 2 зони: «навчальна зона», «ігрова зона». Але через відсутність фінансування навчально-методичне, дидактичне забезпечення, обладнання відповідно до Типового переліку спеціальних засобів корекції психофізичного розвитку дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних та спеціальних класах закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом МОН від 23.04.2018  № 414, відсутнє. 

У наступному навчальному році заплановано відкриття ще двох класів з інклюзивним навчанням відповідно до висновків ІРЦ та за заявами батьків.

Створення умов для самостійної індивідуальної роботи педагогічних працівників шляхом забезпечення їх постійною науково-методичною літературою

З метою поліпшення фахової підготовки педагогічних кадрів у школі проводилася спеціальна методична робота, яка спонукала кожного вчителя до підвищення свого фахового рівня; сприяла взаємному збагаченню членів педагогічного колективу педагогічними знахідками, дала змогу молодим учителям вчитися педагогічної майстерності в старших і досвідченіших колег, забезпечувала формування в педагогічному колективі духу творчості, прагнення до пошуку. У поточному навчальному році було створено всі необхідні умови для роботи педпрацівників з даного питання. У методичному кабінеті систематично оновлюється інформаційний вісник педпреси «Радимо прочитати». Протягом навчального року постійно поповнюються картотеки педагогічних знахідок, методичної літератури, періодичних педагогічних видань, електронних посібників, дисків з матеріалами.

Підготовка до участі здобувачів освіти в ЗНО-2020

У закладі ЗДНВР Плясецькою С.О. та класним керівником 11-А класу Сипко Л.П. проводилась інформаційно-роз’яснювальна робота щодо ЗНО – 2020: розгляд питань ЗНО – 2020 на нарадах при директорові, розгляд питань ЗНО – 2020 на батьківських зборах випускників (14.11.2019 року); інформація про нормативно-правове забезпечення, особливості організації та проведення ЗНО-2020, пробне ЗНО-2020), розгляд питань ЗНО – 2020 на класних годинах з учнями 10-11 класів, проведення навчально-методичних семінарів, семінарів-практикумів, тематичних засідань МО вчителів-предметників; співбесіда ЗДНВР з учителями-предметниками в індивідуальному порядку, особливості організації та проведення ЗНО-2020, програми ЗНО – 2020 з навчальних предметів, аналіз результатів основної сесії ЗНО - 2019 року з урахуванням різних показників з використанням бази, яка містить деперсоніфіковані дані учасників тестування), оформлено інформаційний куточок, який розміщений у загальнодоступному місці, на сайті розміщено 10 інформаційних повідомлень, у групі «ЗОШ №5 м. Таврійська» у мережах «Фейсбук» та «Інстаграм».

20 учнів 10-11 класів було зареєстровано для участі в пробному ЗНО.

З 02.06 по 12.06 у школі організовано проведення консультацій щодо підготовки випускників до ДПА у формі ЗНО. 

Усі учні взяли участь у сесіях ЗНО. Організовано супровід учнів на пункти ЗНО для участі в тестування класним керівником Сипко Л.П.  11 педагогічних працівників школи взяли участь у проведенні ЗНО на пунктах тестування.

Внутрішній моніторинг якості освітньої діяльності

Упродовж року здійснювався внутрішньошкільний контроль якості освіти в різних формах:

· вивчення стану навченості учнів та якості викладання предметів;

· тематичний контроль; 

· фронтальний контроль: 

· врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання;

· оглядовий контроль;

· комплексний контроль.

Зокрема за станом навченості учнів та якість викладання предметів, у різних формах: «Готовність школи до 2019/2020 навчального року», «Стан забезпечення підручниками здобувачів освіти ЗОШ №5», «Створення освітнього простору в 1-2-х класах», «Медико-педагогічний контроль на уроках фізичної культури в  1-11 класах» (вересень 2019 року), «Стан ведення контрольних і робочих зошитів з української мови в 1-11 кл.», «Стан навченості учнів та якості викладання української мови в 1-11 класах», «Стан навченості учнів та якості викладання з географії» (жовтень 2019 року), «Стан викладання біології в 6-11 класах», «Контроль за станом викладання літературного читання в 3-4 класах», «Стан навченості учнів та якості викладання української та зарубіжної літератури в 5-11 класах», «Оглядовий контроль за станом ведення робочих та контрольних зошитів з української і зарубіжної літератури в 5-11 класах», ««Про ефективність роботи факультативів та гуртків», «Організація роботи ГПД у 1-х, -2-х класах», «Про стан організації харчування в школі» (листопад), «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану навченості учнів та якості викладання природознавства в 1-5 класах та основ здоров’я в 3-4 класах», «Стан роботи з дотримання ТБ на уроках фізичної культури в 1-4 класах», «Стан навченості учнів та якості викладання фізики в 7-11 класах», «Вивчення стану навченості учнів та якості викладання основ здоров’я в 5-9 класах» (грудень), «Вивчення стану навченості учнів та якості викладання основ здоров’я в 5-9 класах», «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання природознавства в 3-5 класах та основ здоров’я в 3-4 класах», «Підсумки персонального контролю: надання методичної допомоги молодому спеціалісту», «Про організацію роботи з учнями, які мають навчальні досягнення початкового рівня», «Підсумки фронтального контроль стану гурткової роботи», «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання математики в 1-11 класах. Стан ведення зошитів з математики в 1-11 класах» (січень), «Стан викладання інтегрованого курсу «Я досліджую світ» в 1-2 класах», «Врахування рекомендацій, наданих під час вивчення стану викладання хімії в 7-11 класах» (лютий),  «Стан навченості учнів та якості викладання фізики в 7-11 класах та астрономії в 11 класі». 


У зв’язку із запровадженням карантинних обмежень внутрішньошкільний контроль за якістю викладання предметів у звичному форматі не здійснювався.

Результати аналізу даних внутрішкільного моніторингу якості освіти дають змогу адміністрації школи провести своєчасне регулювання протікання освітнього процесу, систематично вносити корективи, надавати рекомендації, що впливає на якість навчальних досягнень школярів.

Перевірено рівень вихованості учнів 1-11 кл. та навченості учнів 2-11 кл., наступність у навчанні та адаптації учнів 5-х кл., адаптації шестирічних дітей до навчання в школі, персональний контроль учителів, які атестуються, та інших категорій учителів;
Щомісяця контролювалося ведення класних журналів та журналів спецкурсів, факультативів, гуртків, відвідування школи учнями. Перевірялося питання виконання навчальних програм, ведення щоденників, зошитів, особових справ, техніки читання.


За підсумками перевірок підготовлені довідки (25), накази, які заслухані на засіданнях педагогічної ради, засіданнях МО вчителів-предметників, на нарадах при  директорові.

Результати аналізу даних внутрішкільного контролю дають змогу адміністрації школи провести своєчасне регулювання протікання освітнього процесу, систематично вносити корективи, надавати рекомендації, що впливає на якість навчальних досягнень школярів.
Результати анкетування учнів, батьків та педагогів ЗОШ І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської міської ради

У період з 14.03 по 04.04.2020 року на платформі Google Форми було здійснено анонімне анкетування учнів, батьків та педагогічних працівників, щоб оцінити якість освітніх і управлінських процесів та напрацювати рекомендації щодо вдосконалення діяльності.

РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

В опитуванні взяло участь 40 здобувачів освіти 8-11 класів.

1. Чи подобається вам перебувати в школі?

· 3% - дуже подобається;

· 65% - подобається;

· 22 % - не дуже подобається;

· 10% - не подобається.

2. Вам комфортно  в школі?

· 12,5% - комфортно;

· 50% - у цілому комфортно;

· 27,5%- не дуже комфортно;

· 10% - не комфортно.

3. Вас задовольняє розклад занять?

· 30% - так, цілком задовольняє;

· 55% - переважно задовольняє;

· 5% - переважно не задовольняє;

· 10% - цілком не задовольняє.

4. Якщо розклад занять не задовольняє, то чому? 

· 3 уроки фізики і фізкультури я вважаю забагато,

· 8 уроків у вівторок,

· складні уроки ставлять в кінці,

· деякі предмети не мають сенсу,

· багато уроків фізики,

· багато днів коли по 7 уроків, також кожного дня одні й ті ж уроки, тому вчити багато,

· тому що треба багато переходити з корпусу в корпус по вулиці,

· тому що спочатку в старшому корпусі, потім в іншому, а потім знову в старшому,

· складений з недолiками.

5. Як ви оцінюєте за 4-бальною шкалою (1- дуже погано..4 – відмінно) 

· облаштування території навколо школи: 50/50;

· чистота навчальних кабінетів: добре та відмінно;

· чистота туалетних кімнат: погано;

· чистота їдальні: добра;

· чистота в спортивному залі: погано;

· температурний режим у школі: добре.

6. Чи є харчування, яке пропонує шкільна їдальня, смачним та корисним?

· 5% - так,

· 25% - як правило, смачна;

· 25% - їжа не смачна;

· 45% - не харчуюсь у їдальні.

7. Чи інформують вас учителі, керівництво школи щодо правил охорони праці, техніки безпеки під час занять, пожежної безпеки, правил поведінки під час надзвичайних ситуацій?

· 25% - так, регулярно;

· 55% - так;

· 15% - у поодиноких випадках;

· 5% - не інформують.

8. Чи використовується під час навчання та позаурочних заходів:

· лабораторне обладнання – іноді,

· мультимедійне обладнання – іноді,

· комп’ютерне обладнання – часто,

· інтернет – часто,

· візуалізовані засоби – часто,

· наочність – часто,

· спортивна зала – іноді,

· спортивний інвентар – іноді.

9. Чи почуваєтесь ви в безпеці, перебуваючи в школі?

· 35% -так,

· 50% - здебільшого так,

· 5% - здебільшого ні;

· 10% - ні.

10. Звідки Ви отримуєте інформацію про те, що таке булінг, інші види насильства?

· від вчителя,

· від психолога, друзів,

· у школі нам часто розповідають , та з інтернет ресурсів,

· отримую тільки тоді, коли станеться щось погане,

· керівництво школи,

· через плакати, які висять на стінах,

· я дізнався вдома.

11. Чи відчуваєте Ви в школі булінг/цькування, систематичні дії (або бездіяльність) учасників освітнього процесу, які полягають у фізичному, психологічному, економічному, сексуальному насильстві?

· 72,5% - не відчуваю;

· 17,5% - щодо мене були поодинокі випадки агресії;

· 10%- досить часто відчуваю агресію;

· 10% - постійно відчуваю цькування.

12. Якщо Ви потерпіли булінг/цькування у школі, то від кого?

· 37,5% -однокласники,

· 25% - інші учні школи;

· 22,5% - учителі;

· 12,5% - класний керівник;

· 10% - директор;

· 10% - батьки інших учнів.

13. Якщо Ви потерпіли від випадків булінгу (цькування) чи стали його свідком, то до кого Ви зверталися за допомогою? (можливо обрати кілька варіантів відповідей)

· 37,5% - до класного керівника,

· 27,5% - ні до кого не звертався,

· 17,5% - до педагогів;

· 15% - до однокласників;

· 12,5% - до практичного психолога.

14.  Чи допомогло це звернення зупинити булінг (цькування)?

· 62,5% - булінг припинився,

· 10% - мені допомогли частково,

· 10% - мені намагалися допомогти, але булінг не припинявся;

· 20% - ніхто нічого не зробив.

15.  Керівництво школи доступне та відкрита до спілкування?

· 45% - так,

· 50% - переважно так,

· 5% - ні.

16.  Чи розглядає адміністрація школи Ваші звернення?

· 55% - так,

· 10% - лише деякі розглядаються,

· 6,5% - у школі не практикується розгляд звернень,

· 27,5% - мені нічого про це не відомо.

17. У Вашому закладі освіти розроблені правила поведінки? Чи ознайомлені Ви з ними та дотримуєтесь їх?

· 70% - так,

· 10% - правила не розроблені, але я дотримуюсь загальної культури поведінки,

· 10% - так, правила розроблені, але я їх не дотримуюсь,

· 10% - мені нічого про це не відомо.

18.  Чи дотримуються Ваші права в школі?

· 42,5% - так;

· 50% - переважно так,

· 5%  -переважно ні,

· 2,5% - ні.

19. Якщо Ваші права в закладі освіти порушуються, то які саме і в чому це проявляється? 

· Говорять, що дзвінок для вчителя, і займають наш вільний час.

· Деякі учні можуть порушити права іншого учні, словесно образивши.

· Забирають мої особисті речі.

20. Чи інформує Вас заклад освіти про те, як безпечно користуватися інтернетом?

· 57,5% - так,

· 20% - лише під час уроків інформатики,

· 2,5% - ні, заходи не проводились,

· 15% - жодних заходів не проводилось.

21.  Наскільки Ви погоджуєтесь з цим твердженням:

· учителі мене підтримують – переважно так,

· учителі вірять в мої успіхи – переважно так,

·  учителі мене поважають – переважно так,

· вчителі допомагають – так.

22. Ви отримуєте інформацію про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень?

· 55% - так,

· 35% - отримую у разі звернення,

· 5% - ні, навіть у разі звернення,

· 5% - не отримую.

23.  Наскільки справедливо вчителі оцінюють Ваші навчальні досягнення?

· 30% - справедливо,

· 55% - у більшості випадків справедливо,

· 3,5% - у більшості випадків не справедливо,

· 7,5% - не справедливо.

24. Наскільки доступно вчителі пояснюють та аргументують виставлення оцінок?

· 42,5% - доступно пояснюють,

· 42,5% - переважно пояснюють,

· 12,5% - рідко,

· 2,% - ніколи.

25. Чи здійснюєте Ви самооцінювання результатів своєї роботи під час занять?

· 15%  - так, постійно,

· 37,5% - здебільшого, так,

· 35% - дуже рідко,

· 12,5% - ніколи.

26. У яких формах Ви, як правило, отримуєте зворотній зв'язок від вчителів щодо Ваших навчальних досягнень? 

· Аргументація виставлених оцінок – від більшості вчителів.

· Аналіз допущених помилок – від більшості вчителів.

· Визначення шляхів покращення результатів навчання - від більшості вчителів.

· Заохочення до подальшого навчання - від більшості вчителів.

27. У школі оцінюють Ваші навчальні досягнення з метою:

· 15% - відстеження прогресу,

· 57,5% - визначення рівня знань,

· 22,5% - мені невідомо з якою метою.

28. Від кого (чого) залежать Ваші результати навчання?

· Виключно від моєї праці – 72,5%

· Від рівня викладання – 35%.

· Від ставлення вчителів – 25%.

29. Ваша думка вислуховується і враховується вчителями під час проведення уроків?

· 45%  - так, завжди,

· 40% - враховується з окремих предметів,

· 10% - більшість вчителів нав’язують свою думку,

· 5% - у школі думка не враховується.

30. З яким твердженням Ви погоджуєтесь:

· 57,5% - я відповідально ставлюсь до навчання, усвідомлюю його необхідність для подальшого життя, моя школа цю відповідальність розвиває;

· 25% - освітній процес у моїй школі не сприяє відповідальному ставленню до навчання, відповідально ставлюсь во вивчення деяких предметів;

· 17,%% - я відповідально ставлюсь до навчання, усвідомлюю його необхідність для подальшого життя, але школа цю відповідальність не розвиває.

31.  Проводяться з Вами бесіди щодо дотримання академічної доброчесності: неприпустимість списування та плагіату, необхідності вказувати джерела інформації, які використовуються тощо? (можливо обрати кілька варіантів відповіді)

· 35% - так, але не регулярно;

· 30% - так, регулярно проводяться,

· 22,5% - не розумію, про що йдеться,

· 20% - подібні заходи не проводились,

· 12,5% - тільки на початку навчального року.

32.  З якою метою Ви відвідуєте бібліотеку (інформаційно-ресурсний центр)? (можливо обрати кілька варіантів відповідей)

· 60% - відвідую тільки, щоб отримати підручники,

· 40% - не користуюсь шкільною бібліотекою,

· 12,5% - для самопідготовки

33. Оберіть питання, у вирішенні яких Ви брали безпосередню участь? (можливо обрати кілька варіантів відповідей)

· 47,5% - оформлення та дизайн навчальних кабінетів,

· 37,5% - визначення факультативів та курсів за вибором,

· 27,5% - визначення профілю навчання,

· 25% - тематика гуртків,

· 22,5% - дозвілля.

34. У яких ініціативних заходах (проєктах, подіях тощо) Ви берете участь?

· Які організовуються в класі – іноді.

· Які стосуються школи – іноді.

· Ініціативи на рівні громади – іноді, ніколи.

35.  Найчастіше участь у вищезазначених заходах Ви брали:

· 57,5% - за власною ініціативою,

· 8 % - за ініціативою однокласників,

· 27,5% - за ініціативою класного керівника,

· 10% - за примусом.

36. Які позаурочні заходи організовуються в школі? (можливо обрати кільки варіантів відповідей)

· 67,5% - екскурсії,

· 57,5% - спортивні свята,

· 35% - пікніки на природі,

· 32,5% – відвідування кінотеатрів,

· 15% - майстер-класи.

37. Як Ви отримуєте інформацію про діяльність школи та про події, які в ній відбуваються? (можливо обрати кілька варіантів відповідей)

· 82,5% - від класного керівника,

· 57,5% - із сайту школи,

· 45% - зі спільноти в соціальних мережах,

· 37,5% -з інформаційних стендів у школі,

· 15% - мене це не цікавить,

· 7,5% - важко отримати інформацію.

38.  У яких формах вчителі та керівництво школи інформують Вас про негативне ставлення до корупції? (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· 52,5% - бесіди,

· 37,5% - практично не інформують,

· 32,5% - уроки,

· 12,5% - бесіди із запрошенням гостей,

· 12,5% - через електронні ресурси,

· 10% - позаурочні заходи.

РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ БАТЬКІВ

В опитування взяло участь 146 осіб (переважно батьки учнів 1-4 класів).

1. У якому настрої, як правило, ваша дитина йде до школи?

· 50% -здебільшого охоче,

· 18,5% - з радістю,

· 18,5% - не проявляє особливих емоцій,

· 10% - здебільшого неохоче.

2. З чим ви пов’язуєте небажання вашої дитини йти до школи?

· 63% - дитина ніколи не проти,

· 11,6% - взаємини з однокласниками, 

· 5% - упереджене ставлення з боку вчителя.

3. У вашої дитини виникали проблеми з адаптацією в закладі освіти?

· 60,3% - ні, ніколи,

· 35,6% - іноді,

· 3% - так.

4. Вам завжди вдається поспілкуватися з керівництвом закладу освіти і досягти взаєморозуміння?

· 56,2% - так,

· 32,9% - переважно так,

· 10,3% - іноді.

5. Учителі справедливо оцінюють навчальні досягнення вашої дитини?

· 54,6% - так, завжди,

· 39,7% - переважно,

· 3% - іноді.

6.Ви отримуєте інформацію про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень учнів?

- 67,1% - так, завжди,

18,5% - переважно,

12,3% - іноді.

7. Педагоги закладу забезпечують зворотній зв’язок з вами?

· 73,3% - так, завжди,

· 17,8% - переважно так,

· 8,2% - іноді.

8. Ви задоволені в цілому організацією освітнього процесу в школі?

· 37,7% - так, задоволені,

· 54,1% - переважно задоволені,

· 5% - переважно не задоволені.

9. На чию допомогу Ви найчастіше розраховуєте в школі у розв'язанні проблемних ситуацій з дитиною? (можливо обрати кілька варіантів відповіді)

· 93,8% - класного керівника,

· 11,6% - директора,

· 9,6% - шкільного психолога,

· 8,2% - інших батьків.

10. Як ви оцінюєте освітнє середовище за 4-бальною шкалою (1- дуже погано…4 – відмінно)

· облаштування території – погано,

· дизайн приміщень (вестибюлі, рекреації, актова зала) – погано,

· чистота та облаштування кабінетів –добре,

· чистота та облаштування туалетів- погано,

· чистота та облаштування їдальні –погано,

· чистота та облаштування спортивної зали – дуже погано,

· температурний режим у закладі освіти –добре.

11. Ваша дитина харчується в закладі освіти?

- 41,8% - так, завжди,

- 13,7% -переважно так,

- 29,5% - іноді,

- 15,1% - ні, ніколи.

12. Якщо Ваша дитина харчується у школі, то наскільки Ви задоволені харчуванням?

- 14,4% - повністю задоволені,

- 39,7% - переважно задоволені,

- 36,3% - переважно не задоволені,

- 9,6% - повністю не задоволені.

13. Якщо Ви незадоволені організацією харчування, то вкажіть, що саме є причиною? (можливо обрати кілька варіантів відповіді)

- 52,7% -асортимент буфету,

- 21,2% - неякісна їжа,

- 12,3% - режим харчування,

- 13% - короткотривалі перерви

14. Чи проводиться у закладі освіти робота з батьками щодо: 

- Попередження та зниження рівня дискримінації –іноді.

- Попередження та зниження рівня насилля – іноді.

- Безпечне використання мережі інтернет – іноді.

- Попередження кібербулінгу – іноді.

15. Якщо Ви звертались з приводу випадків булінгу, якою була реакція закладу:

- 67,1% - не звертались,

- 11,6% - проблема вирішувалась конструктивно і подібних випадків більше не траплялося;

- 11,6% - проблема вирішувалась конструктивно.

16. Чи ознайомлені Ви з правилами поведінки, що прийняті в закладі, та чи дотримуєтесь їх?

- 92,5% - ознайомлена і приймаю,

- 6% - нічого не знаю про правила поведінки,

- 1,5% - ознайомлена, але не приймаю.

17. Ви отримуєте інформацію про діяльність закладу освіти: (можливо обрати кілька варіантів відповіді)

- 82,5% - від класного керівника,

81,5% - під час батьківських зборів,

37,7% - зі спільнот у соцмережах,

15,1% - із сайту.

18. Чи порушуються Ваші права учасника освітнього процесу?

- 87% - практично не порушуються,

- 8% - інколи порушуються, але вирішуються,

- 5% - інколи порушуються і не вирішуються.

19. Школа враховує думку батьків під час прийняття важливих управлінських рішень?

- 59,6% - часто враховує,

- 26% - так, завжди,

- 13% - переважно не враховує.

20. Чи вчасно розглядалися Ваші звернення до керівництва та вживалися відповідні заходи реагування на них?

- 37,7% - я не зверталась,

- 34,2% - так, вчасно розглядалися і вирішувалися,

- 19,9% - так, вчасно розглядалися, реагуванням переважно задоволені,

- 5% - так, звернення розглядалися, але заходами реагування не задоволені. 

21. Якого запитання або запитань не вистачає в цій анкеті? Поставте, будь ласка, собі це запитання і надайте на нього відповідь.

- Цікавить, чому такий ніякий вигляд має школа з середини та зовні,чому взимку так холодно в класах і нарешті,як так що немає спортзали? Діти круглий рік займаються на вулиці це все обурливо.

- Задоволенi ви освiтою дитини? Нi.

- Чому така тяжка програма вивчення для дітей? Діти не успівають засвоювати інформацію, їм дуже тяжко, великий перелік завдань...

- Чому дiтей у 2му класi не навчають грамотностi письма!

- Чи задоволені ви роботою та ставленням до дітей класного керівника/ Повністю задоволена.

РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ ПЕДАГОГІВ

В опитуванні взяло участь 36 педагогічних працівників ЗОШ І-ІІІ ступенів №5 Новокаховської МР.

1. Яку тематику для професійного зростання Ви обирали упродовж 5 років? (можна обрати декілька варіантів відповідей)

· організація інклюзивної форми навчання – 25%,

· форми організації освітнього процесу – 72,2%;

· методичні аспекти викладання предметів та курсів -13,9;

· безпечне освітнє середовище – 33,3%,

· формування у здобувачів освіти громадської позиції – 36,1%

· використання інформаційно - комунікаційних технологій в освіті – 52,8;

· профілактика та прояви девіантної поведінки здобувачів освіти – 8,3%

· психологічні особливості роботи зі здобувачами освіти різних вікових категорій – 11,1%;

2. За якими формами відбувалося підвищення Вашої професійної кваліфікації?(можна обрати декілька варіантів відповідей)

· самоосвіта – 94,4%,

· курси КВНЗ – 88,9%,

· вебінари – 80,6%,

· тренінги, майстер-класи – 77,8%,

· онлайн-курси – 55,6%,

· конференції – 47,2%,

· інше – 11,1%.

3. У закладі освіти створені умови для постійного підвищення кваліфікації педагогів, їх чергової та позачергової атестації, добровільної сертифікації тощо?

· так – 77,8%,

· переважно так – 19,4%,

· переважно ні – 2,8%.

4. Що перешкоджає Вашому професійному розвитку? (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· жодних перешкод – 61,1%,

· недостатня матеріально-технічна база – 41,7%,

·  відсутність матеріального заохочення – 8,3%,

· погані умови праці – 2,8%.

5. Які джерела/ресурси Ви використовуєте при розробленні календарно-тематичного планування? (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· рекомендації МОН – 97,2%,

· власний досвід – 75%,

· розробки з інтернет-сайтів і блогів, які стосуються викладання конкретного предмету – 75%,

· зразки у фахових виданнях – 69,4%,

· спільна робота з колегами – 63,9%,

· досвід, запозичений у колег – 47,2%.

6. Яку підтримку Ви надаєте здобувачам освіти в їхньому навчанні?

· заохочення (оцінки), консультації, бесіди, нестандартні уроки

· всебічну,

· додаткові консультації,

· консультації, пояснення, корекцію, заохочення,

· індивідуальний підхід до кожного учня,

· проводжу індивідуальну мотивацію,

· організовую освітній процес, який би приносив радість дитині,

· тренінги, бесіди.

7. Для оцінювання здобувачів освіти Ви використовуєте: (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· підсумкове – 91,7%

· поточне – 88,9%,

· самооцінювання учнями – 86,1%,

·  формувальне – 52,8%

· Взаємне оцінювання – 69,4%.

8. Які критерії оцінювання Ви використовуєте для предмету (предметів), які викладаєте?

· адаптую критерії МОН до умов навчання – 75%,

· використовую виключно рекомендації МОН – 47,2%,

· розробляю власні, у тому числі спільно з учнями – 27,8%.

9. Як здобувачі освіти дізнаються про критерії, за якими Ви оцінюєте їх навчальні досягнення?(можна обрати кілька варіантів відповідей)

· інформую здобувачів про критерії оцінювання на початку навчального року – 80,6%,

· пояснюю індивідуально – 61,1%,

· інформую здобувачів освіти про критерії оцінювання перед вивченням кожної теми – 58,3%, 

· розміщую критерії оцінювання на вебсайті – 5,6%.

10. Чи спостерігаєте Ви особистісний поступ здобувачів освіти? І з чим він пов'язаний?

· Спостерігаю. Це пов'язано зі зростанням інтересу до вивчення мого предмета.

· Ні – 30%

· Так – 30%

· З формувальним оцінюванням.

· Так. Діти виявляють інтерес до предмету, активно працюють на уроці, вміють самостійно знайти потрібну інформацію

· А що це? – 15%

11. Що Ви робите для того, щоб запобігати випадкам порушень академічної доброчесності серед здобувачів освіти (списування, плагіат, фальсифікація тощо)? (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· знайомлю здобувачів освіти з основами авторського права – 58,3%,

· проводжу бесіди щодо дотримання академічної доброчесності – 86,1%,

·  на уроках даю такі завдання, які унеможливлюють списування – 44%,

· використовую методичні розробки для формування основ академічної доброчесності – 33,3%.

12. Що саме Ви робите для забезпечення академічної доброчесності у своїй професійній діяльності?

· Даю завдання, які унеможливлюють порушення академічної доброчесності; знижую оцінку, якщо можу довести, що було списування.

· Проводжу роз'яснювальну роботу, повторюємо права та обов'язки кожної людини. "НАШІ ПРАВА закінчуються там, де починаються права іншого".

· Намагаюся всі завдання створювати самостійно.

· Індивідуальний підхід.

· Розробляю різнорівневі завдання.

· На уроках даю такі завдання, які унеможливлюють списування.

· Поважаю авторське право своїх колег.

· Проводжу бесіди; створюю власні  тести; використовую готові розробки  на освітніх платформах.

· Вказую автора матеріалу, якщо використовую чужий, посилання при частковому використанні чужого, при переробці обов’язково.

· Контролюю роботу здобувачів освіти.

13. Вкажіть у який спосіб Ви поширюєте власний педагогічний досвід?

· не маю оприлюднених розробок – 27,8%;

· у професійних спільнотах соціальних мереж-38,9%;

· у матеріалах та/або виступах конференцій – 27,8%;

· на освітніх онлайн-платформах – 58,3%;

· публікації на сайті закладу та/або засновника – 25%, 

· у фахових виданнях – 16,7%,

· у блогах – 5,6%.

14. Які форми комунікації з батьками Ви використовуєте? (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· індивідуальне спілкування з батьками – 100%,

· батьківські збори – 77,8%,

· інше – 19,4%.

15. Ви задоволені освітнім середовищем та умовами праці в закладі?

· цілком задоволені – 38,9%,

· переважно задоволені – 61,1% 

16. Ви задоволені мотиваційними заходами, які практикуються в закладі освіти?

· так – 36,1%

· переважно так – 63,9%.

17. Психологічний клімат закладу освіти сприяє співпраці педагогів?

· так, у закладі створені всі умови для співпраці – 72,2%,

· у цілому так, але співпраця, переважно є ситуативною – 27,8%.

18. Наскільки Ви погоджуєтесь із твердженнями:

· Керівництво відкрите до спілкування – так.

· Керівництво та педагогічні працівники збігаються і забезпечують зворотній зв'язок щодо їхньої праці – так.

· Керівництво враховує пропозиції, надані  педагогічними працівниками щодо підвищення якості освітнього процесу – переважно так.

· Розбіжності, які виникли між педагогічними працівниками та керівництвом школи, вирішуються конструктивно – так.

· У закладі освіти застосовуються заходи, що допомагають педагогічним працівникам адаптуватись до змін  умов праці – так.

· Права педагогічних працівників дотримуються у закладі – так.

· Керівництво підтримує ініціативи педагогічних працівників щодо розвитку закладу і місцевої громади – так.

19. Вас задовольняють умови організації харчування у закладі?

· переважно так – 30,6%

· я не харчуюсь у закладі – 41,7%,

· переважно ні – 19,4%,

· так – 5%.

20. У закладі освіти розроблені правила поведінки та учасники освітнього процесу дотримуються їх ?

· правила поведінки у закладі освіти розроблені, учасники освітнього процесу ознайомлені з ними, але не завжди  дотримуються їх – 55,6%;

· правила поведінки у закладі освіти розроблені, учасники освітнього процесу ознайомлені з ними та дотримуються їх – 44,4%.

21. Яка Ваша роль у запобіганні проявам дискримінації в закладі освіти?

· Не було проявів дискримінації.

· Всі громадяни мають рівні права.

· Дбаю про дотримання учнями правил поведінки відносно цього питання.

· Дотримання правил доброчесності, взаємоповаги.

· Прояви дискримінації обговорюю із учасниками освітнього процесу, вирішую проблему.

· Завжди готова допомогти в разі потреби.

· Повідомляю керівництво в разі виявлення подібних випадків.

· Колективні та індивідуальні бесіди з дітьми та батьками, психологічні тренінги тощо.

22. У закладі освіти реагують на Ваші звернення про випадки булінгу?

· таких випадків не було – 25%,

· так завжди – 66,7%;

· переважно так – 5%;

· переважно ні – 3%.

23. У закладі освіти проводиться навчання, просвітницька робота за участі відповідних служб/органів/організацій для учасників освітнього процесу з метою виявлення ознак булінгу (цькування) та запобігання його прояву?

· так, регулярно проводяться із усіма учасниками освітнього процесу – 69,4%

· так, проводяться регулярно, але тільки для учнів – 16,7%;

· так, проводяться, але не більше 1 - 2 разів на рік_13,9%.

24. Зазначте, у розробленні яких документів Ви брали участь: (можна обрати кілька варіантів відповідей)

· Річний план роботи закладу – 47,2%.

· Правила внутрішнього розпорядку – 47,2%.

· Освітня програма закладу – 27,8%.

· Антибулінгова програма – 27,8%.

· Стратегія розвитку закладу освіти – 11,1%

· Положення про академічну доброчесність – 25%.

25. Оцініть діяльність педагогічної ради закладу освіти: 

· Педагогічна рада функціонує системно і ефективно, розглядаються актуальні питання  діяльності закладу, рішення приймаються колегіально і демократично –так.

· Педагогічна рада функціонує системно, але помітна відсутність  активності у педагогічних працівників під час прийняття рішень – переважно так.

· Діяльність педагогічної ради заважає системі управлінської діяльності в закладі освіти – ні.

26. У закладі освіти проводяться навчання/інструктажі з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій, інструктажі з домедичної допомоги.

· Так, регулярно – 77,8%.

· Проводяться виключно інструктажі – 13,9%.

· Все зводиться до підпису в журналах – 8,3%.

27. У закладі освіти розроблений алгоритм дій у разі нещасного випадку із учасниками освітнього процесу? Ви дотримуєтесь його?

· Алгоритм дій розроблений, усі педпрацівники дотримуються його у разі нещасного випадку – 89%.

· Не володію інформацією – 6%.

· Алгоритм дій розроблений, але Ви з ним не ознайомлені – 5%.

28. У закладі освіти проводиться інформаційні, освітні заходи, спрямовані на формування негативного ставлення до корупції?

· Так, проводяться з усіма учасниками освітнього процесу – 66,7%.

· Так, проводяться, але тільки зі здобувачами освіти – 22,3%.

· Можуть проводитись лише за бажанням учасників освітнього процесу – 5,5%.

· Не проводяться – 5,5%.

29. Якого запитання або запитань не вистачає в цій анкеті? Поставте, будь ласка, собі це запитання та дайте на нього відповідь.

· Чи бажаєте ви успіху та натхнення своїм колегам? Так, бажаю.

· Так тримати.

· Бажаю успіхів у роботі.

За результатами проведеного опитування здобувачів освіти, батьків, педагогів, адміністрації,потрібно зосередити  увагу на: поліпшення якості харчування в закладі, дотримання належних санітарно-гігієнічних вимог у їдальні, шкільних туалетах, оформленню коридорів та вестибюлів школи, проведення інструктажів з техніки безпеки та охорони праці з педагогічними працівниками, якості та раціональності складання розкладу уроків, реагування на звернення учасників освітнього процесу щодо цькування та булінгу, проведення самооцінювання та взаємооцінювання роботи учнів під час уроків, ефективності роботи шкільної бібліотеки.

Робота шкільної бібліотеки в 2019/2020 н.р.

        Шкільна бібліотека є  однією зі складових частин освітнього процесу.

У 2019/2020 навчальному році діяльність шкільної бібліотеки  була спрямована на реалізацію Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про бібліотеку і бібліотечну справу».

Оновлено паспорт бібліотеки. У бібліотеці є інвентарні та сумарні книги на художню літературу та підручники, які ведуться згідно з вимогами. Кожний учень школи, який є користувачем бібліотеки, має формуляр, робота реєструється в щоденнику бібліотеки.

Коротка довідка про бібліотеку:

Розташування бібліотеки: вул. Каховська,42,м. Нова Каховка, м. Таврійськ Херсонської обл.

Площа  бібліотеки:34 кв. м.

Структура: шкільна бібліотека 

Обладнання: стелажі – 14, столи – 3, книжкові шафи – 7, каталожні шафи – 1, вітрини для виставок – 3,комп`ютерна техніка вип. до 2007р. - 1

Штат бібліотеки: посада – завідувача бібліотеки - 1, освіта – вища спеціальна, загальний стаж роботи – 32 р., стаж бібліотечної роботи – 32р.

Режим роботи бібліотеки: понеділок – п`ятниця з 8,00 до 16,00

Основні напрямки діяльності (засади):

-   виховання естетичної, етичної, інтелектуальної культури читачів;

-  забезпечення навчальною літературою;

-  задоволення потреб у художній, довідковій, науково-популярній та методичній літературі;

-  удосконалення культури читання, прищеплення навиків самостійної роботи з книгою;

-  сприяння навчально-виховному процесу;

-  виховання бережливого ставлення до шкільних підручників.

 Складовою частиною роботи бібліотеки було громадське та національно-патріотичне виховання учнів, формування в учнів свідомого ставлення до здоров’я, превентивна робота з попередження травматизму, розвиток мовної культури учнів, знайомство учасників освітнього процесу з новинками української та світової літератури.

Робота бібліотеки спланована і планом передбачено систему бібліотечно-бібліографічної освіти школярів. 

Кількісний склад користувачів:

         Всього читачів:  488  -   з них:

                                                       * учнів – 455, 

                                                       * працівників школи – 33.

Користувачів всього:488

Учнів 1-4 кл.:159

Учнів 5-9 кл.:251

Учнів 10-11 кл.:45

Вчителів:30

Інших:3

              Основні показники роботи за навчальний рік :                        

1         Всього читачів:  488  -   з них:

                                                       * учнів – 455, 

                                                       * працівників школи – 33.

2.          Кількість відвідувань – 1186                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

3.          Середня відвідуваність – 2,4

4.          Кількість книговидач  - 1709 +6544(підручники) = 8253

С початку навчального року було видано 6544 підручників ;  1709 примірників літератури взагалі, з них художньої літератури   829 примірників.

5.          Книго забезпеченість  користувачів – 34,9 

6.           Читаність – 3,4

7.          Обертаність книжкового фонду – 0,2

8.          Кількість книжкових виставок, тематичних поличок – 61

9.          Книжковий фонд (на 01.03.2020р.) – 16351,  з яких : 

 підручників – 8065, художньої літератури -  8286.

Загальні контрольні показники:

	Показники
	Минулий н. р. (2018/2019)
	Поточний н. р. (2019/2020)

	Книжковий фонд (прим.)
	17844
	8286

	Кількість користувачів
	  417  
	488

	Книговидача (прим.)
	3088
	1709

	Кількість відвідувань
	1700                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
	1186                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

	Відвідуваність
	 4,08
	2,4

	Книго забезпеченість
	42,8   
	34,9

	Читаність
	7,4
	3,4

	Обертаність книжкового фонду
	 0,17
	0,2

	Учбовий фонд
	8286
	8065


Зниження контрольних показників поточного року пояснюється довгим терміном карантину в школі (лютий, березень – червень).

Робота з книжковим фондом бібліотеки

* Кількість книжок, на суму (на 01.01.2020): 8513 прим. На суму =19139грн.

* Кількість підручників, на суму(на 01.01.2020): 8299 прим. На суму=  227570грн.

* Надходження та вибуття документів(кількість, сума):

З початку навчального року книжковий фонд підручників  зріс  на  1123 примірника (на суму: 43752 грн.) та на 59 примірників  літератури з  різних галузей  знань (на суму:1271грн.), з яких подарованих в рамках Акції «Подаруй бібліотеці книгу» - 4 примірника книжок.

Учбовий фонд (підручники)- вибуло 1357 пр. як застарілі на суму: 15795 грн.;

Загальний книжковий фонд скоротився на 286 пр. на суму: 996грн.

* Забезпечення учнів підручниками (%):

1кл.:103,6% ; 2кл.: 126,3%; 3кл.: 82,5%; 4кл.: 42,6%; 

1-4кл. = 57,3%.

5кл.: 96,1%; 6кл.: 79,6%; 7кл.: 95,8%; 8кл.: 93,4%; 9кл.: 84,9%;

5-9кл. = 90,1%.

8-9кл. = 88,4%.

10кл.: 71,3%; 11кл.: 101,4%.

10-11 кл. = 86,1%.

1-11 кл. = 77,1%.

* Оформлення підписки на періодичні видання (кількість, сума): через відсутність фінансування в школі не організовано передплату на фахові журнали та газети.

В бібліотеці  продовжено роботу з  переведення бібліотечного фонду та каталогу  на систему  УДК. На виконання наказу МОН України від 24.09.2018 року №347 в бібліотеці впродовж карантину ведеться робота з інвентаризації книжкового фонду за талонами.

Нові надходження до фонду бібліотеки було представлено  на тематичній книжковій поличці  «Увага! Нові книжки». Так, впродовж навчального року були представлені  нові книжки, що надійшли до фонду бібліотеки завдяки акції «Подаруй бібліотеці книгу!»:

«Новинки з добрих рук» - тематична поличка нових надходжень(подарованих). 
Інформаційні списки нових надходжень регулярно вивішувались для загального ознайомлення в методкабінеті  для вчителів.
Робота з навчальним фондом бібліотеки.

У бібліотеці ведеться відповідна облікова документація фонду шкільних підручників(картотека обліку, сумарна книжка, папка з накладними на отримання підручників). 

На початку навчального року проведено роботу по розподілу підручників по класах, видано підручники для користування . Але на цей час карантинні заходи продовжено до червня місяця і повернення підручників до фонду бібліотеки буде здійснено у вересні.

      З метою перевірки стану збереження навчальної літератури бібліотекарем було проведено  рейд “Як живеш, підручнику?” в 1 - 11 класах в першому півріччі навчального року. Але згодом роботу  бібліотеки було призупинено у зв`язку із карантинними заходами. Тому було розроблено і викладено в шкільному чаті  у Viber «Інструкцію класному керівнику про збір підручників в умовах ІІ етапу послаблення карантинних заходів» для обговорення на педраді. Через продовження терміну карантинних заходів інвентаризацію навчального фонду було проведено лише за документами.

Робота з користувачами

	Заходи
	Кількість

	Книжкових виставок
	49

	Книжкових оглядів, бесід
	1

	Тематичних заходів
	4

	вікторин
	2

	екскурсій
	2

	Бібліотечно-бібліографічних уроків
	14


Допомога в проведенні класних годин: «Незалежність України» (у рамках проведення виховної години  в 5 кл. до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні)

Підготовка учнів до конкурсів, олімпіад та інших заходів:

Впродовж навчального року користувачі бібліотеки брали участь в різноманітних конкурсах та інших заходах. Зокрема, у міському заході «Героям слава!» з нагоди Дня українського козацтва та Дня захисника України; у ІІ міському турі обласного інтелектуального турніру «Ігри патріотів Херсонщини»; у шкільному етапі щорічного міського конкурсу художнього читання «Наша земля – Україна» серед дітей та учнівської молоді; в  І відбірковому турі конкурсу «Книгоманія – 2020» серед учнів 6-7кл.; в ІІ турі Всеукраїнського конкурсу «Книгоманія – 2020»; у ІІ (міському) етапі VІ фестивалю виконавчої майстерності «Поетичний камертон Ліни Костенко: патріотичні лейтмотиви» в яких виборювали призові місця.

Робота з боржниками
Як і в попередні роки, значна увага приділялась роботі по запобіганню та ліквідації читацької заборгованості, для цього застосовувались традиційні форми та методи, в т. ч.:

· проведення бесід з правил користування бібліотекою та відповідальності за збереження літератури;

· перереєстрація користувачів;

· нагадування користувачам про заборгованість.

Довідково-бібліографічна робота

Робота з каталогами,  з картотеками:

У бібліотеці  ведуться абетковий  каталог, картотека обліку підручників  та картотека  статей.

Виконання бібліотечно – бібліографічних довідок

Суть бібліографічно - інформаційної роботи бібліотеки полягає в регулярному інформуванні вчителів та учнів про нові книжкові надходження, популяризації літератури, оформленні книжкових виставок, створенні тематичних полиць та інформаційних куточків на допомогу шкільній програмі. Впродовж навчального року бібліотекарем виконувалися бібліотечно – бібліографічні довідки  на допомогу вчителям для чого використовувалися інтернет-ресурси, програми Viber, електронна пошта тощо. 

Формування інформаційної культури користувачів
Планом роботи бібліотеки передбачено: формування системи бібліотечно-бібліографічних знань учнів, обслуговування учнів та педколективу, роботу з підручниками,  роботу з активом читачів та роботу з батьками.

Основними завданнями роботи шкільної бібліотеки є інформаційне забезпечення освітнього процесу, надання інформаційно-методичної допомоги учням і педагогам, виховання в учнів інформаційної культури, формування читацьких інтересів, виховання любові до книги. 


Ефективними формами інформаційної роботи бібліотеки є книжкові виставки, дні інформації, усні журнали, бібліографічні огляди, літературні вітальні, бібліотечні уроки, виступи на педагогічних нарадах, батьківських зборах, годинах спілкування, рекомендовані списки літератури.


 Інформаційна робота проводиться за трьома напрямками: інформування педагогічного колективу, учнів та батьків. Бібліотекар добре орієнтується, яка інформація потрібна вчителям, над якими проблемами навчання і виховання учнів працює педагогічний колектив. Бібліотекар спільно з учителями-предметниками, класними керівниками спрямовує свою роботу на формування бібліотечно-інформаційної грамотності школярів, тобто на бібліотечних уроках вчить користуватися книгою, фондами бібліотеки, її довідковим апаратом.

З початку навчального року було проведено такі заходи:

«Бібліотека – книжчин дім», «Щоб книжка довше жила»: бібліотечні уроки в 3кл.;

«Сучасні, кращі, незвичайні: віртуальна екскурсія бібліотеками України та світу» - бібліотечний урок для 6кл. ;

«Види і типи дитячих книг» - бібліотечний урок для 6кл. ;

«Від папірусу до книги: короткий екскурс в історію книги» - до дня вшанування пам`яті преподобного Нестора – літописця : бібліотечний урок для 9кл.;

 «Всесвіт за абеткою: довідкова література для молодших школярів» - бібліотечний урок із використанням медіа – файлів в 4кл.;

«Види і типи дитячих книжок: вміння розрізняти книжки за типом видання, самостійно вибирати книжки.», « Структура книжки.»,  «Як до нас приходить книжка» :  бібліотечні уроки з використанням медіа – файлів для 6кл.

«Щоб книжка довше жила: правила користування книжкою» - бібліотечний урок з використанням медіа – файлів для 3кл.

 «Пригоди в країні книжок Всеволода Нестайка», «Подорож в країну Журналію»: бібліотечні уроки з використанням медіа – ресурсу для учнів 3кл.;

 «Подорож країною Дружби Всеволода Нестайка»,  «Пригоди в Лісовій школі» - читання вголос уривку з твору В. Нестайка : бібліотечні уроки в 2кл.;

«Бібліотека – дім твоїх друзів» - бібліотечний урок  в 1кл. з використанням медіа – файлів.

У бібліотеці є можливість відкритого доступу до книжкових фондів, що є однією з форм активізації читання, впливом на формування читацьких інтересів. Бібліотекар інформує читачів про нові надходження до бібліотеки. Створено умови для збереження книг: порядок на книжкових полицях, література розташована в алфавітному порядку, проводиться своєчасний ремонт книг (книжкова лікарня). Щороку у школі проводиться акція «Подаруй бібліотеці книгу!». Один раз на півроку проводяться рейди-перевірки стану збереження підручників. Щороку проходить тиждень дитячої та юнацької книги, впродовж якого проводяться вікторини, презентації книг, конкурси, літературні вечори тощо.
    

    Протягом навчального року було проведено ряд заходів, спрямованих на підвищення інформаційної культури читачів. А саме: проводились екскурсії до бібліотеки для учнів початкової школи, організовувались книжково-ілюстративні виставки до знаменних і пам’ятних дат, предметних тижнів, а саме:

Книжкова виставка з краєзнавства «Таврійський краю»;

Книжкова виставка для молодших школярів (підготовка до квесту по казках) «Скринька казок: їх читали наші батьки»;

 «Україно моя Україно, я для тебе на світі  живу» - книжкова виставка – поетичний вернисаж;

«Козацькі часи на Україні» - книжкова виставка – ретроспектива до дня українського казацтва;

 «Книжка – сонце, книжка – віконце: книжки – ювіляри 2019року» - книжкова виставка – ювілей;

«З рідним словом міцніє держава» - книжкова виставка до дня української писемності та мови;

«Як уникнути біди»- книжкова виставка – стенд до Всесвітнього дня пам*яті  жертв дорожньо – транспортних пригод;

«Голодомор: погляд крізь роки» - книжкова виставка – реквієм до Дня пам*яті жертв Голодомору та політичних репресій;

«Я і соціум» - книжкова виставка до тижня правознавства;

«Ми славимо мужність і подвиг ваш!» - книжкова виставка до Дня Збройних Сил України;

«Зимонька кудлата на свята багата: Святий Миколай до нас завітай!» - книжкова виставка з народознавства;

«Чорнобиль вчора, сьогодні, завтра» - книжкова виставка – шанування до Дня ліквідаторів  наслідків аварії на Чорнобильській АЕС;

«Різдвяна містерія: Різдво – Коляда до нас завітай» - книжкова виставка з народознавства;

 «Україна – рідний серцю край!» - книжкова виставка – календар знаменних дат;

 «Всьому початок є любов» - книжкова виставка до Дня Святого Валентина;

 «Всьому початок є Жінка і любов» - книжкова виставка до Міжнародного жіночого дня 8 березня;

«Таврійський мій, пісенний краю» - книжкова виставка до дня міста Таврійська;

 «Книга – сонце, книга – віконце: книжки – ювіляри 2020» - книжкова виставка  до Всеукраїнського тижня дитячого читання.

Таким чином за період навчального року:

книжкових виставок-25

тематичних поличок-24

  З метою популяризації літератури, більш повного розкриття бібліотечного фонду, у шкільній бібліотеці діяли виставки, тематичні книжкові полички  стосовно літератури письменників-ювілярів. Наприклад:

Книжкова виставка – портрет «З любов`ю до України» до 125 р. від дня народження  О.П.Довженка (1894 – 19956);

Книжкова виставка – ювілей до 155 річниці з д. н. М.М. Коцюбинського «Поет природи та краси людської душі»;

«Загадка генія» - книжкова виставка – ювілей до д. н. М.Ю. Лермонтова;

Книжкова виставка  - портрет до ювілею О. Вишні: «Вишнева усмішка»;

Книжкова виставка «Літературний календар»:

Василь Симоненко (1935 – 1963);

Петро Гулак – Артемовський (1790-1865);

Всеволод Нестайко(1930-2014);

Книжкова виставка  - ювілей «Літературний вернісаж»:

Борис Пастернак(1890-1960);

Улас Самчук (1905-1987);

«Серед живих жива: Леся Українка» - книжкова виставка – портрет до 149р. з д. н. письменниці;

«Ми чуємо тебе, Кобзарю, крізь століття!» - книжкова виставка до 206 річниці з д. н. Т.Г.Шевченка (для проведення шкільного квесту);

     З початку навчального року бібліотекою проводилася масова виховна робота серед учнів закладу:

«Магічний світ казок»: бібліотечна квест – подорож для учнів молодших класів в рамках проведення семінарського заняття шкільних бібліотекарів, майстер – клас.

Бібліозавітання :«Як на книжчині іменини: «Незнайко на Місяці» - відео – гра – презентація книжки – ювіляра, перегляд  уривку з однойменного м/ф до 55 річниці з дня написання твору М. Носовим; (4кл.,ф.№4);

«У світі казки чарівної» - вікторина для молодших школярів (2 кл.);

«Небесна Сотня до Бога злетіла…»:бесіда – презентація за книжкою «Незалежність України» (у рамках проведення виховної години  в 5 кл. до Дня пам*яті Героїв Небесної Сотні);

Краєзнавча відео – година: «Чудове місто світла і добра: Нова Каховка, Таврійськ.» - до дня міста ,5кл.(ф.№4);

«Невідоме про відомих: Т.Г. Шевченко» : урок – портрет до 206 річниці з д. н. поета, художника, філософа з використанням медіа – файлів в 9кл.

Співпраця з іншими закладами, школами, бібліотеками

 Впродовж навчального року користувачі бібліотеки брали участь у міських  заходах:

Участь (супровід учнів Григорчук А., Глушакової М.) у міському заході «Героям слава!» з нагоди Дня українського козацтва та Дня захисника України, що проходив в НПК;

Участь у ІІ міському турі обласному інтелектуальному турніру «Ігри патріотів Херсонщини» (Б.Лукіна, 7-Б);

Участь в шкільному етапі щорічного міського конкурсу художнього читання «Наша земля – Україна» серед дітей та учнівської молоді;

Проведення І відбіркового туру конкурсу «Книгоманія – 2020» серед учнів 6-7кл.

Участь в ІІ турі Всеукраїнського конкурсу «Книгоманія – 2020» в ДБ м. Нова Каховка (супровід учнів 7кл.,Б.Лукіна - фіналіст);

Участь у ІІ (міському) етапі VІ фестивалю виконавчої майстерності «Поетичний камертон Ліни Костенко: патріотичні лейтмотиви» (ІІ місце виборола учениця 10кл. О. Литвинчук).

Підвищення кваліфікації, самоосвіта

Участь в семінарах, нарадах, методоб`єднаннях:

Впродовж навчального року бібліотекар брав участь у шкільних педагогічних радах, методичних засіданнях.

 Самоосвіта:

      Протягом навчального року працювала над підвищенням своєї кваліфікації шляхом самоосвіти та участі в роботі  метод. об'єднання бібліотекарів  в тому числі і онлайн. Так було пройдено  онлайн-навчання на сайті Міністерства цифрової інформації України «ДІЯ» за курсами: «Цифрові навички для вчителів» (6 годин),базовий курс із цифрової грамотності (просунутий рівень), «Цифрові гроші», було отримано електронні сертифікати.

Навчання на курсах підвищення кваліфікації

На базі Комунального вищого навчального закладу «Херсонська академія неперервної освіти» Херсонської обласної ради  08.05.2020 пройшла онлайн-семінар для бібліотекарів закладів загальної середньої освіти Херсонської області з теми: «Діяльність шкільної бібліотеки в умовах карантину» на платформі Zoom, а також прийняла участь в  семінарі для шкільних бібліотекарів  з теми: «Медіакомпетентності шкільного бібліотекаря: фактчекінг в період інфодемії», який відбувся 21.05.2020. Отримання сертифікатів, що підтверджують участь в семінарах очікуємо в червні.
Укріплення  матеріально-технічної бази, господарська робота:

Санітарні дні: проводяться регулярно в останній день місяця.

Придбання бібліотечної техніки та інвентаря:-

Робота по створенню комфортного середовища для користувачів та інше:

У бібліотеці є комп΄ютер, який  не підключено до мережі Інтернет (потрібно дротове підключення). Як джерело інформації він використовується епізодично.

Стан виховної роботи

              Основні напрями виховної діяльності закладу   в  2019-2020 н. році  були направлені на виконання законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 №1243, Концепції національно-патріотичного виховання молоді, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641, методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання  в загальноосвітніх навчальних закладах тощо.
          В закладі  створено систему виховної  роботи, структура якої забезпечує реалізацію завдань всіх її напрямків через проведення різних форм виховної  діяльності у процесі навчання і позакласній діяльності, впровадження у виховний процес інноваційних технологій, зокрема технології національно-патріотичного виховання,
 розвиток творчих здібностей учасників освітнього процесу, роботу органів учнівського самоврядування, співпрацю  в системі «школа-учні-батьки» , позашкільними закладами та громадськими організаціями .
У 2019/2020 навчальному році педагогічний колектив працював над виховною проблемою  :

Формування в учнів особистісних ознак громадян української держави, розвиненої духовності, фізичної досконалості, моральності, художньо – естетичної, трудової та екологічної культури.

    Діяльність  колективу закладу була направлена  на вирішення завдань:

· сприяння формуванню у учнів готовності до участі в процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства;

· виховування поваги до Конституції України, законів України, державної символіки;

· сприяння розвитку  дитини як основи для становлення національно свідомої особистості, здатної до життєтворчості;

· залучення учнів до участі в управлінні шкільними справами через організацію учнівського самоврядування;

-        забезпечення  діяльності  СДО «Козачата»,  що  є  підґрунтям для утвердження національного духу, виховання патріота і свідомого громадянина держави;

· вдосконалення позаурочної роботи з розвитку здібностей учнів шляхом системи гурткової роботи;

· залучення учнів до участі в управлінні шкільними справами через організацію колективно-творчої діяльності;

· удосконалення систеиу роботи з обдарованими дітьми;

· разом із органами внутрішніх справ, службою у справах дітей, громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми, схильними до бродяжництва та скоєння злочинів;

· здійснення роботи щодо поліпшення умов виховання, навчання та оздоровлення, матеріального забезпечення й захисту прав дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування.

        Протягом року питання виховної роботи розглядалися на нарадах при директорі, засіданнях педагогічної ради.

        10.01.2020 р. проведено педагогічну раду «Інноваційні підходи у вихованні учнів в умовах реформування виховного середовища НУШ». Мета: визначити шляхи підвищення якості виховної роботи навчального закладу в умовах реформування виховного середовища НУШ; сприяти вихованню в учнів духовно-моральних рис, громадянських та патріотичних якостей.

      Метою роботи МО класних керівників у 2019 – 2020 н.р. було формування в учнів особистісних ознак громадян української держави, розвиненої духовності, фізичної досконалості, моральності, художньо – естетичної, трудової та екологічної культури, набуття учнями соціального досвіду, успадкування духовних надбань нашого народу,  досягнення високої культури міжнаціональних взаємин, формування здорового способу життя, сприяння творчому розвитку особистості.

 Для реалізації цієї мети   вирішувались  завдання:

 -сприяння набуттю учнями патріотичного досвіду на основі готовності до участі в процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства, спілкуватися з соціальними інститутами, органами влади, спроможності дотримуватись законів та захищати права людини, готовності взяти на себе відповідальність, здатності розв’язувати конфлікти відповідно до демократичних принципів

· виховування поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки;

· моделювання умов максимально наближених до майбутнього життя вихованців початкової школи, стимулювання процесів набуття особистісних ресурсів за рахунок проблемного насичення найближчого оточення;

· сприяння розвитку  дитини як  національно свідомої особистості, здатної до життєтворчості;

· вдосконалювати позаурочну роботу з розвитку здібностей учнів шляхом системи гурткової роботи;

-
удосконалення системи роботи з обдарованими дітьми;

- здійснення спільно  із органами внутрішніх справ, службою у справах дітей, громадськістю  профілактичної роботи з неповнолітніми, схильними до бродяжництва, скоєння правопорушень та злочинів;
· сприяння набуттю учнями патріотичного досвіду на основі готовності до участі в процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства, спілкуватися з соціальними інститутами, органами влади, спроможності дотримуватись законів та захищати права людини, готовності взяти на себе відповідальність, здатності розв’язувати конфлікти відповідно до демократичних принципів.
 МО класних керівників(5-11кл)  проведено 5 засідань (3 –  очні  і 2 – онлайн):  «Організація роботи МО» (вересень), «Національно-патріотичне виховання дитячого колективу» (листопад), «Ціннісне ставлення до себе та інших (булінг в закладах освіти)». ( січень), «Учнівський колектив та особливості його розвитку» (березень (онлайн),  «Моральне виховання в учнівському колективі. Статеве виховання як складова морального виховання.» (травень (онлайн). Під час засідань обговорювались питання організації роботи класних керівників: «Виховання учнів 5 - 10-х класів за новими стандартами»; «Про виконання Програми патріотичного виховання учнів школи (2016-2020 р.р.)»( Веснянко Л.В); «Структура планування виховної роботи класних керівників на новий навчальний рік згідно «Основних орієнтирів виховання учнів 1 – 11 класів ЗНЗ» в умовах НУШ( ЗДВР Скачкова О.С); « Опрацювання Указу Президента «Про стратегію національно-патріотичного виховання» (ЗДВР Скачкова О.С.); « Про організацію роботи щодо запобігання  проявів булінгу у молоді, залежної від мережі інтернет» (ЗДВР Скачкова О.С.); «Опрацювання програми «Нова українська школа» у поступі до цінностей» про створення безпечного освітнього середовища»( ЗДВР Скачкова О.С.); «Робота класного керівника з питань СЖО» (ЗДВР Скачкова О.С.); «Національно-патріотичне  виховання як першооснова виховання громадянина» (Веснянко Л.В.); «Особливості педагогічного спілкування класного керівника та учнів на основі козацької педагогіки» (Григорчук О.О.,  Демченко В.В.); «Розвиток ціннісного ставлення старшокласників до іншої людини» (Веснянко Л.В); «Вивчення стану розуміння учнями змісту ціннісного ставлення до себе та інших» (Голованець О.М.,, Сипко Л.П.- онлайн-виступи); «Педагогічні умови формування громадських якостей учнів» (Джеренова Л.В. -онлайн-виступ.); «Удосконалення взаємовідносин учнів у колективі в умовах НУШ» (Григорчук О.О., Солодка О.В., пр. психолог -  онлайн-виступи);  «Роль класного керівника у розвитку внутрішньої свободи учнів, їх здатності до об’єктивної самооцінки і саморегуляції поведінки, до морального самовдосконалення»  (Гайдук І.О., Пісточенко Т.Г онлайн-виступи);  «Поради класному керівнику підчас роботи в режимі дистанційного навчання» (ЗДВР Скачкова О.С. онлайн-поради); «Моральне виховання як першооснова виховання громадянина» (Веснянко Л.В. онлайн-виступ); «Статеве виховання в сучасному вимірі» ( Лук’янець С.А.. онлайн-виступ);  «Статеве виховання в школі нового покоління» (пр. психолог онлайн-поради).                                                                                                                                                     Під час проведення  засідання круглого столу «Класне керівництво: проблема національно-патріотичного виховання» були порушені питання: 

· Патріотичне виховання в класному колективі:

· Патріотичне виховання в родині;

· Роль  класновго керівника в робооті з батьками. 

Кожен класний керівник познайомив із своїми наробками з питань патріотичного виховання,  і надав пропозиції по по удосконаленню цієї роботи з батьками. (Найактивнішими виявилися: Веснянко Л.В. (7-Б клас), Джеренова Л.В. (5-А клас), Барановська Л.В. (6-А клас), Григорчук О.О. (5-Б клас)

     МО 1-4кл  проведено 5 засідань (3 –  очні  і 2 – онлайн):  «Організація роботи МО» (серпень), «Національно-патріотичне виховання дитячого колективу» (листопад), «Ціннісне ставлення до себе та інших (булінг в закладах освіти)». ( січень), «Учнівський колектив та особливості йогог розвитку» (березень (онлайн),  «Сімейне виховання як основа формування особистості дитини» (квітень (онлайн)
Під час засідань обговорювались питання: «Виховання учнів 1-4-х класів за новими стандартами. Про виконання Програми патріотичного виховання учнів школи (2016-2020 р.р.)»( Чмиль Н.А.); «Структура планування виховної роботи класних керівників на новий навчальний рік згідно «Основні орієнтири виховання учнів 1 – 11 класів ЗНЗ» в умовах НУШ( ЗДВР Скачкова О.С); « Опрацювання Указу Президента «Про стратегію національно-патріотичного виховання» (ЗДВР Скачкова О.С.); « Про організацію роботи щодо запобігання  проявів булінгу у молодших школярів, залежної від мережі інтернет» (ЗДНВР Скачкова О.С.); «Опрацювання програми «Нова українська школа» у поступі до цінностей» про створення безпечного освітнього середовища»( ЗДНВР Скачкова О.С.); «Робота класного керівника з питань СЖО» (ЗДНВР Скачкова О.С.); «Національно-патріотичне  виховання як першооснова виховання громадянина» (Чмиль Н.А..); «Формування особистості Українського громадянина» ( Бутенко О.М.); «Розвиток ціннісного ставлення дітей молодшого шкільного віку до іншої людини» (Гузь Л.М.); «Виховання культури поведінки на основі відродження національних традицій українського народу» (Герасимчук Н.М.); «Формування громадянської компетентності учнів початкових класів» (Грек І.В.)   «Вивчення стану розуміння учнями змісту ціннісного ставлення до себе та інших» (Шевченко О.М.); «Педагогічні умови формування громадських якостей учнів» (Бутенко О.М. - онлайн-виступ); «Удосконалення взаємовідносин учнів у колективі в умовах НУШ» (Герасимчук Н.М., Пр. психолог -  онлайн- виступи);  «Роль класного керівника у розвитку внутрішньої свободи учнів, їх здатності до об’єктивної самооцінки і саморегуляції поведінки, до морального самовдосконалення»  (Шевченко О.М., Зюзь Л.М. онлайн-виступи);  «Поради класному керівнику підчас роботи в режимі дистанційного навчання» (ЗДНВР Скачкова О.С. онлайн-поради); «Сім*я та вплив на формування особистості дитини» (Герасимчук Н.М. онлайн-виступ); «Педагогіка партнерства. Культура добросусідства як чинник розвитку соціальної згуртованості» ( Грек І..В. онлайн-виступ);  «Поради психолога стосовно співпраці з батьками» (Пр. психолог онлайн-поради).                                                             
Вдало   проведені  відкриті заходи: «Ми маленькі козачата (Бутенко О.М., кл.кер. 3-Б класу, Чіпурова Л.С. кл.кер. 3-А класу); «А вже святий Миколай по світу іде» (Чмиль Н.А., кл.кер. 4-А класу,  Гузь Л.М, кл.кер. 4-Б класу) «Булінг – ігри та реальність» (Чіпурова Л.С., кл.кер . 3-А класу).

               Реалізація основних завдань і принципів  виховання здійснювалася у відповідності до ключових ліній  (згідно з програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів України»  (Наказ   №1243 від 31.10. 2011 р.) Міністерства  освіти і науки, молоді та спорту України):

· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісне ставлення до себе;

· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;

· ціннісне ставлення до праці;

· ціннісне ставлення до природи;                                                                                 

· ціннісне ставлення до культури і мистецтва

         ЗОШ №5 є  опорним закладом з питаннь національно–патріотичного виховання.  Діє  Програма впровадження моделі школи національно-патріотичного виховання на засадах козацької педагогіки  та система  структурно-організаційних заходів за моделлю школи.    На  МО класних керівників   обговорювалися    питання  організації   патріотичного виховання, напрямків виховання , ознайомлювалися з досвідом колег . Робота з національно-патріотичного виховання здійснюється комплексно – через освітній процес і поза навчальну виховну роботу.

У процесі реалізації Концепції національно-патріотичного виховання, педагоги  спрямовують зусилля на виховання свідомого громадянина, патріота України. В школі систематично проводяться заходи національно-патріотичного спрямування, вивчається Державний гімн, історія та зміст державних символів, виховується повага до державної атрибутики вивчається історичне минуле нашої Батьківщини, героїчні сторінки сучасності, проводяться масові заходи щодо ознайомлення з українською культурою та традиціями, вшановується пам’ять про сучасних героїв-захисників України, загиблих за свободу, єдність, незалежність українського народу. 

 Для ефективного досягнення мети національно-патріотичного виховання учнів, педагоги виховують   у юних патріотів  любов до рідного краю, культурного спадку свого народу;  повагу до своїх національних особливостей ,духовно-моральних взаємин, толерантного ставлення до представників інших національностей, ровесників, батьків, сусідів, інших людей .

Ці завдання реалізуються через такі напрями: героїко-патріотичне, морально-патріотичне, національно-патріотичне виховання та краєзнавчо-патріотична робота. 

З метою реалізації національно-патріотичного виховання учнів в умовах полікультурного суспільства педагоги школи   застосовують проведення системи виховних позаурочних заходів, яка охоплює цикл народних, обрядових , родинних звичаїв і свят, збір інформації про  історію свого народу та роду.    Питання національного родинного виховання вирішуються спільно з батьківською громадою .

Робота педколективу з патріотичного виховання  носить системний характер. У процесі роботи з реалізації Концепції національно-патріотичного виховання, педагоги спрямовують діяльність на виховання свідомого громадянина, патріота України. Формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави здійснювалося через проведення циклу  заходів. Протягом року класними керівниками  проведено  години патріотичного виховання: 

 «Європа – наш цивілізаційний вибір», «За мир у всьому світі – це значить за життя»,   «Дзвони скорботи. Голодомор 1931-1933рр», «Мої права і обов’язки – це права і обов’язки патріота України», «Добро починається з тебе», «День Соборності України, День Злуки», « 102 річниця бою під Крутами», «Захисник Вітчизни – почесне звання», «Україна починається з тебе», «Збережемо нашу Землю чистою і блакитною», «Моя країна – Україна», «Тих днів не меркне слава», «Мати – символ добра на Землі», «Ми – українці!», «Ми –роду козацького діти».

Кращими заходами патріотичного  виховання  загальношкільного та міського рівня  2019-2020 н.р.  були:

	№
	Форма проведення класного свята 
	Назва
	Місце проведення
	Дата проведення 
	Відповідальні педагоги Учасники

	1.
	Міське свято 
	«День м.Таврійськ»
	Площа біля Будинку Культури м.Таврійськ
	14.09.2019 р.
	ЗДВР , педагог -організатор.

взяли участь 2-А, 3-Б, 3-А, 3-Б, 4-А, 4-Б, 5-А, 5-Б, 6-А, 6-Б, 7-А, 7-Б,8-А, 8-Б, 9-А, 9-Б



	2.
	Міський конкурс малюнків
	«Моє рідне місто»
	БДТ м.Нова Каховка
	20.09.2019 р.
	взяли участь 2-А, 2-Б, 3-А, 3-Б, 4-А, 4-Б, 5-А, 5-Б, 6-А, 7-Б

	3.
	Козацьке свято
	«Посвята в козачата»
	ЗОШ №5
	15.10.2019 р.
	ЗДВР , педагог –організатор, Бутенко О.М.

Чіпурова Л.С.

взяли участь 3-А, 3-Б, 8А

	4.
	Міський урочистий мітинг 
	«День Захисника України , День Пресвятої Богородиці та День українського козацтва»
	Біля пам’ятника Героїв України м.Нова Каховка
	11.10.2019 р.
	ЗДВР, педагог -організатор,

Веснянко Л.В.,

Бутенко О.М.

Учасники : 7Б, 3Б.

	5.
	Привітання 57 мотопіхотної бригади з Днем Захисника України.
	«Дякую захисникам»
	ЗОШ №5
	20.12.2019  р.
	Скачкова О.С.

Мороз І.М.



	6.
	Козацьке свято
	«День Збройних сил України»
	ЗОШ №5 
	6.12.2019 р.
	ЗДВР, педагог -організатор Лукянець С.А.

	7.
	Святковий збір козачат
	«Ми роду козацького діти»
	ЗОШ №5
	27.11.2019 р.
	ЗДВР, педагог -організатор 

Бутенко О.М.

Чіпурова Л.В.

	8.
	Всеукраїнський конкурс
	«Врятувати від забуття»
	БДТ м.Нова Каховка
	1.12.2019 р.
	ЗДВР , педагог -організатор ,

Веснянко Л.В.

Взяли участь : 7Б

	9.
	Загальношкільна лінійка
	«День Соборності»
	ЗОШ №5
	22.01.2020 р.
	ЗДВР, педагог –організатор,

Зюзь Л.М.

Шевченко О.М.

Бутенко О.М.

Голованець О.М.

взяли участь 2-А, 2-Б, 3-Б, 10

	10.
	Міський етап обласного конкурсу
	«Знай і люби свій край»
	БДТ м. Нова Каховка
	20.02.2020 р. 
	взяли участь 2-А, 2-Б, 3-А, 3-Б, 4-Б, 5-А, 7-Б

	11
	Зустріч з  ветераном . 
	«День виводу військ з Афганістану»
	ЗОШ №5
	14.02.2020 р.
	Учасник бойових дій в Афганістані Зуєв Микола Борисович 

взяли участь у проведенні 7-А, 7-Б, 10

Вч.ДемченкоВ.В.



	12
	Урочистий мітинг до 207-ї річниці з дня народження Т.Г.Шевченка 


	 «Слово Кобзаря»
	Площа біля Будинку Культури м.Таврійськ
	11.03. 2020 р.
	учасники 6-Б, 3-Б, 7-Б.

Веснянко Л.В.

Бутенко О.М.

Плясецька С.О.

Скачкова О.С.

Мороз І.М.

	13.
	Обласний конкурс соціальних роликів до Дня Перемоги.
	«Згадаймо всіх поіменно…»
	онлайн
	4.05-8.05.2020 р.
	Скачкова О.С., Мороз І.М

	14
	Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)
	Звіт рою 

« Калина»
	онлайн
	25.04.2020р.
	Бутенко О.М.




Кращі заходи патріотичного  виховання  проведені класними керівниками 2019-2020 н.р.  

	Класи
	Класний керівник
	Форма проведення класного свята 
	Назва
	Дата проведення 
	Учасники

	5-А
	Джеренова Л.В.
	Урок патріотичного виховання
	«Україна починається з тебе»
	02.09.2019
	Діти, кл.кер, батьки,

	5-А
	Джеренова Л.В.
	Урок патріотичного виховання
	«Всесвітній урок доброти»
	02.10.2019
	Діти, кл.кер, батьки,

	5-А
	Джеренова Л.В.
	Урок патріотичного виховання
	«День соборності України»
	22.01.2020
	Діти, кл.кер, батьки

	6-А
	6-А,Барановська Л. В. 
	Урок патріотичного виховання 
	Україна в серці моєму
	02.09.2019
	Батьки

	6-А
	6-А, Барановська Л. В. 
	Класне свято
	Новорічний ранок
	27.12.2019
	Батьки, актори-аматори


І Ціннісне ставлення до себе.

 Основними досягненнями з цього напряму є вміння цінувати себе як унікальну та неповторну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров’я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв’язку  з цим було  проведено години спілкування: «Якщо хочеш бути здоровим – загартовуйся» (1-4 кл.), «Безпечна поведінка під час канікул – запорука здорового відпочинку», «Чистота рук – запорука здоров’я» (5-8 кл.);  проведено акцію «День туалета» , профілактичні бесіди    «В здоровому тілі –здоровий дух» , бесіди в початковій школі «Профілактика інфекційних захворювань», години спілкування  5-11 кл. «В здоровому тілі здоровий дух»,   «Здоровий  спосіб життя - цікавий спосіб життя»,  «Життя людини – найвища цінність»

      Вчителями фізичної культури було  організовано  шкільну Спартакіаду, учні школи прийняли участь у Спартакіаді серед навчальних закладів І-ІІІ ступенів м. Нова Каховка .  Результати участі   в Спартакіаді:

	№
	Вид змагань шкільної та міської спартакіади
	Місце

	1
	Міські змагання  Сокіл «Джура»  
	 Хомінець І. 1 місце, Шаповалов А. 2 місце , Білик К. 1 місце усі 6-б кл.    

	2
	Міні футбол  ( шкільний )
	І м. –(8-а кл),   ІІ м.-  (7-бкл). ІІІ м –(6-б кл),

	3
	День стрибуна( шкільний )
	І м.  Ничепурук О.  (10кл.); ІІ м. Боровинський Е.(8- а кл); ІІІ м Івашенко К (10кл.)

	4
	День бігуна (60м.)
	І м.  Егоров А..(7-Бкл.); ІІ мБондаренко М. (10кл.); ІІІ м. Боровинський Е (8-акл.);

	5
	Першість школи з шахів 5-8 кл  
	І м. . (Крупініков Д. 5-а кл), ІІ м. Шаповалов А.(6-б кл). ІІІ м. Санько Е. ( 5-а кл)

	6
	Богатирські Ігри
	І м (9-б кл.) , ІІ  (10-а кл.).


Забезпечення  безпеки життєдіяльності  - це формування   в учнів необхідності і  вміння цінувати  життя своє та інших .  На початок 2019 / 2020 навчального року були оформлені всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять . 

На початку навчального року  проведено  вступний  інструктаж , напередодні канікул та святкових днів проводились інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед початком проведення екскурсій, походів, спортивних змагань. В наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня,  має необхідний перелік документів з питань безпеки життєдіяльності.  В приміщеннях  школи  проведено  систему   пожежної сигналізації. Протягом року у школі дотримувалися вимоги охорони праці та БЖ .

              Класні керівники приділяють  увагу вивченню правил пожежної безпеки та дій у надзвичайних ситуаціях. В кабінетах хімії, фізики, обслуговуючої праці, майстерні, спортивній залі оформлено стенди «Правила з техніки безпеки».  
     Питання щодо запобігання дитячого травматизму розглядалося на:

нарадах при директорові  та батьківських зборах. Протягом навчального року в школі випадків травмування –   3 учні   ( травмування в побуті ) .   

    На належному рівні виконувалися заходи щодо здійснення санітарно-гігієнічного режиму в школі, профілактичних медичних оглядів учнів, здійснення контролю за проведенням уроків фізкультури та трудового навчання.
Випадків, пов'язаних з порушенням безпеки праці, безпеки життєдіяльності у колективі школи, на робочих місцях, під час організації освітнього процесу у2019/2020 н. році не виявлено.

        Превентивне виховання та правова освіта, як напрямки ціннісного ставлення до себе, здійснювалися  відповідно до  плану роботи школи  та Програми правової освіти населення . 

Статистика стану  виконання заходів державних, обласних, міських програм, превентивного виховання  така :

	№
	Напрямки за програмами превентивного виховання
	К-сть заходів проведених для учнів
	Кількість охоплених учнів
	К-сть заходів проведених для батьків
	Кількість

охоплення батьків

	Загальна кількість 
	172
	504
	24
	137

	1. 
	Попередження злочинності, бездоглядності, безпритульності серед учнів
	52
	504
	10
	42

	2. 
	Профілактики домашньому насиллю та жорстокості у дитячому колективі
	21
	138
	3
	47

	3. 
	Протидія проявів булінгу.
	21
	138
	21
	142

	4. 
	Профілактика гендерної нерівності
	6
	79
	2
	21

	5. 
	Протидія торгівлі людьми
	4
	63
	-
	-

	6. 
	Профілактика вживання алкогольних напоїв
	6
	221
	
	27

	7. 
	Профілактика вживання наркотичних і токсичних речовин
	19
	  302
	-
	-

	8. 
	Профілактика вживання тютюнових виробів
	15
	289
	2
	


З метою вирішення проблем профілактики бездоглядності дітей та скоєння ними правопорушень, створення належних умов для їх фізичного, інтелектуального й духовного розвитку та підвищення рівня організації змістовного дозвілля, наказом № 226 від 03.09.2019 р була створена  Рада профілактики правопорушень . 

Склад  ради:- голова ради, директор школи Нестерович В.Й, заступник голови ради завуч з  ВР – Скачкова О.С., відповідальний секретар ради – соціальний педагог –.   ,практичний психолог  , класний керівник 9 класу  Гайдук І.О., член шкільного батьківського комітету   Корж О.О.  За період з вересня по березень було проведено 6  засідань ради профілактики . Оганізовано та проведено різні профілактичні заходи з правового всеобучу  ,популяризації серед учнів потреби у здоровому способі життя,  проведено індивідуальну роботу з дітьми, схильними до правопорушень, забезпечено контроль за організацією вільного часу важковиховуваних підлітків.   На засіданнях Ради розглядали порушення Стату школи учнями ( 6 учнів),  та запрошували батьків на засідання дисциплінаного комітету ( 6 батьків).

    На засіданнях ради профілактики та дисциплінарному комітеті розглядали питання порушення  поведінки, зневажливе ставлення до  однолітків , та своїх навчальних обов’язків, стан відвідування школи  учнів 1-11 класів. Однією із основних причин запрошення дітей і їхніх батьків на засідання Ради та  дисциплінарного комітету є  порушення  поведінки та низька успішність, пропуски уроків без поважних причин учнями, безвідповідальне ставлення батьків до своїх обов’язків. Батькам надано рекомендації щодо виховання та навчання дітей, організації їх дозвілля. Третя середа кожного місяця – єдиний день профілактики правопорушень, але бувають винятки коли комісія збирається на позапланове засідання ради

З важковиховуваними учнями організовано   індивідуальні співбесіди, тренінги, рольові ігри. Проведено інформування батьків про дотримання учнями поведінкових норм, досягнень у     навчанні,запобігання домашнього насильства та проявів булінгу . З батьками облікових категорій проводилась індивідуальна та групова робота: індивідуальні бесіди, лекції.

        До роботи з дітьми залучались фахівці: спеціаліст у справах сім‘ї та молоді Шашликова Тетяна  та юрист Таврійської міської ради    Павліченко О.М.,

працівник Новокаховського відділення поліції ГоловногоУМВС України – лейтенант поліції  Семенова Ірина.

В школі  систематично проводяться заходи з питань правового виховання та запобігання насильству. В навчальному закладі проводиться  робота по попередженню злочинності та правопорушень серед неповнолітніх. Розроблено  заходи з питань організації правовиховної роботи, превентивного виховання. Дане питання аналізується на нарадах при директорові, педрадах, засіданнях методичних об'єднань.  В закладі організовано систему контролю та аналізу за відвідуванням занять учнями школи.  У школі створена  комісія з протидії булінгу. 

Учні девіантної поведінки залучаються до організації різноманітних виховних заходів, які проводяться у формі дискусій, рольових ігор, тренінгів.

З початку навчального року проводились рейди «Урок». Результати рейду  фіксуються  у журналах обліку ,аналізуються на  класних зборах.  У планах виховної роботи класних керівників простежується система роботи, що сприяє формуванню  свідомої правомірної поведінки  учнів.

У листопаді та початку грудня 2019 року прийняли участь у   Всеукраїнській акції « 16 днів без насильства».  В ході акції  проведено  лекції «Відповідальність за окремі види злочинів», тренінгова робота психолога школи    за програмою тренінгових занять для підлітків з корекції агресивної поведінки «Пізнай себе»  ,  «Я плюс інші»;  анетування учнів і батьків, індивідуальні консультації для учнів (304), батьків (120) ; перегляд  і обговорення   фільмів «Про  алкоголь», «Про шкоду паління », «Обережно Наркоманія !» 8-10кл  .Класні керівники ведуть чіткий (поурочний) контроль за станом відвідування учнями занять. Записи здійснюють у відповідному журналі черговими по школі та  контролюються адміністрацією школи.  

       Робота з учнями, схильними до правопорушень проводилась педагогічним колективом спільно з  батьками, громадськими організаціями  .

Організовано акції «Молодь за здоровий спосіб життя»  (листопад), профілактична робота з батьками,бесіди «Попередження бродяжництва», «Шкідливі звички, як з ними боротись», “Булінг підліткове насильство у школі”,        колективний перегляд  та обговорення  відеоряду  “Соціальні ролики”.   З метою профілактики та запобігання жорстокого  поводження з дітьми проводилось анкетування  учнів у рамках Тижня толерантності були проведені години спілкування « Толерантність», відбувся психологічний тренінг для учнів 9 класів «Толерантність як принцип взаємодії  між людьми” », проведено виставка  малюнків « МИ всі рівні»,  конкурс колажів на тему “Толерантність”, « Толерантність у висловах»,  анкетування для учнів 8-9 класів  ,проведено акцію “Кольори толерантності”. Проведено опитування для учнів “ Що я знаю про насильство” .   Класними керівниками були проведені тематичні виховні години з питання попередження розповсюдження СНІДу та ВІЛ, для учнів 8- 9 кл. був проведений тренінг “ Шляхи протидії торгівлі людьми. З учнями 8 класу проведена профілактична бесіда “ Булінг підліткове насильсто в школі”,для учнів 5 класів практичним психологом було проведено тренінгове заняття для учнів  та  конкурс малюнків “ Скажемо насильству НІ”, конкурс творів на тему “ Щастя моєї сім ї”.

    В  грудні 2019 р відбувся Тиждень права. Заходи тижня були спрямовані на поглиблення знань дітей про їх обов’язки, права. Дана акція, яка стала в традиційною, відбувається щорічно.  Основні заходи тижня:

 - Тематична виставка малюнків до Всеукраїнського тижня права «Мої права», «Я і закон» ;

    - Тематичні виховні години  «Знаємо свої права, виконуємо свої обов’язки»;                                                                                                         

    - Всеукраїнський урок права «Права людини» :

- «Закон і ми ( Соціальні норми, чому потрібно дотримуватись)»(9-11кл )

- «Права та обов’язки громадянина», 8 кл 

- «Права та обов’язки учнів» (5-7кл ),

- «Я і мої права»(1-4 кл )

Організовано роботу книжкової  онлайн виставки «Права людини» (зав. бібл. Жердецька І .О.)

Стан роботи  педколективу  щодо запобігання правопорушень  серед учнів школи узагальнено наказами по школі 
Забезпечення зайнятості учнів, схильних  до правопорушень, змістовним відпочинком в позаурочний час та під час канікул, участь у спортивних змаганнях, екскурсіях, виховних заходах дало змогу уникнути проявам бродяжництва, правопорушень, бездоглядності сформувати пріоритет ціннісного  ставлення до себе. 

ІІ. Ціннісне ставлення  до людей, сім’ї, родини.

     Організовано роботу батьківської комітету  школи та  батьківських комітетів  класних колективів.

     У  кожному класі проведено по 3 батьківських зборів . Тематика зборів:  профілактик дорожньо-транспортного травматизму, формування здорового способу життя , раціонального харчування, профілактика інфекційних захворювань, про покарання та заохочення у сім'ї,  розв'язання конфліктних ситуацій, попередження  психічного та фізичного насильства у сім'ї, особливості психо-фізичного розвитку дітей різних вікових категорій.  

   За планом роботи батьківського педагогічного  всеобучу школи проведено 4 занять. із них  лекцій з фізичного, громадянського, морально-естетичного, трудового та національно- патріотичного виховання, про здоровий спосіб життя, шкідливий вплив алкоголю, паління, наркотиків на здоров'я дитини, підлітка;  ознайомлення з нормативно-правовими документами.       Надано практичні рекомендації практичного психолога школи, соціального педагога щодо виховання в родині, виходу з конфліктних ситуацій, режиму дня дитини та перебування дітей під час карантину.   Проведено  роботу по виявленню дітей ,що опинились в складних життєвих обставинах.( 3 учня)                                       

            Організація роботи з батьківським загалом школи

	
	Проведено батьківських зборів
	Проведено засідань батьківського всеобучу
	Відвідування сімей за місцем проживання
	Проведено обстежень умов проживання родин
	Проведено індивідуальних консультацій, зустрічей

	2019-2020
	61
	75
	83
	12
	221+56 інд.онлайн консультацій


Батьки беруть активну участь у створенні матеріально-технічної бази  школи, створюють комфортні умови для навчання та виховання учнів

    Родинні свята стали дієвим засобом консолідації батьків, дітей та педагогів  ,сприяли соціалізації   учнів  та розвитку ключових компетентностей,  згуртовували учнівський та батьківський колектив, виховували любов до школи, до навчання, відповідальне ставлення до навчальної праці . Проведено Родинні свята»  :

	Клас 
	
	Форма проведення 
	Назва 
	запрошені

	5-Б Григорчук Олена Олексіївна
	27.12
	Родинне новорічне свято й дискотека з батьками
	«Як у народі Новий Рік зустрічають?»
	

	5-Григорчук Олена Олексіївна
	06.03
	Родинне свято з батьками
	«Мамі вклонюся до землі»
	

	5-Б Григорчук Олена Олексіївна
	29.11
	Родинне свято з батьками
	День іменинника
	

	3Б Бутенко О.М. , 


	14.10.
	Посвята в козачата

Козацькі забави 
	Козацькому роду нема переводу»
	

	3Б Бутенко О.М.
	
	Майстер –клас 
	«Майстри розпису .
	

	3Б Бутенко О.М.
	
	Розважальна програма
	Сучасний боді-арт.»


	

	4А 4Б 

Гузь Л.М.

Чмиль Н. А.
	
	Родинне свято 


	«А вже Миколай по Україні іде…»


	

	6-А,Баранов

ська Л. В. 
	02.09.2019
	Урок патріотичного виховання 
	Україна в серці моєму
	Батьки

	6-А,Баранов

ська Л. В. 
	27.12.2019
	Класне свято
	Новорічний ранок
	Батьки, актори-аматори

	7-А Демченко В.В.
	02.09.2019
	Урок патріотичного виховання
	«Україна починається з тебе»
	

	7 - А Демченко В.В.
	23.12.2019
	Новорічний бал 

(сімейне свято)
	Новий рік
	

	
	
	
	
	


Спільно з батьками організовано  екскурсії та походи, поїздок. 

	Клас 
	 Кл кер 
	Дата пров 
	Екскурсійна поїздка 
	  Похід 

	5-Б
	Григорчук О.О.
	25.10
	Екскурсія до державної служби надзвичайних ситуацій у Нову Каховку 
	

	5-Б
	Григорчук О.О.
	29.10
	Екскурсія на ГЕС до міста Нова Каховка
	

	5-Б
	Григорчук О.О.
	19.12
	Екскурсія до навчально-реабілітаційного центру, присвяченому Дню Святого Миколая 
	

	5-Б
	Григорчук О.О.
	26.02
	Екскурсія до центральної міської бібліотеки. Відеогодина з нагоди Дня народження міста Нова Каховка «Чарівне місто свята й добра»
	

	3Б
	Бутенко О. М
	
	Асканія Нова. Вивчення природи рідного краю»
	

	3Б
	Бутенко О. М
	
	Поїздка на майстер-клас  «Джура» м. Нова Каховка, СЮТ. 
	

	3Б
	Бутенко О. М
	
	«Вивчаємо історію малої Батьківщини.»  Екскурсія до музею м Таврійськ.
	

	3Б
	Бутенко О. М
	
	«Народні промисли. Харчування»  Екскурсія на підприємство «Чумак» м. Каховка
	

	4Б

4А
	Гузь Л. М. 

Чмиль Н.А
	
	Поїздка до спортивно-розважального комплексу Jump Park     м. Херсон

Екскурсія у картинну галерею м. Н.Каховка

Екскурсія в управління ПКК
	

	9-Б
	Пісточенко Т.Г
	.
	
	До Малокаховського  лісового масиву

	7 - А
	Демченко В.В.
	14. 10. 2020
	Екскурсія містом Н.Каховка, відвідування кінотеатру. Перегляд фільму «Захар Беркут»
	.

	
	
	
	
	


ІІІ. Ціннісне ставлення до праці.

            Головним   завданням цього напрямку є усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини, повага до людей праці, навички самообслуговуючої та суспільно-корисної праці. У зв’язку з цим у школі проведено тематичні  бесіди: « Праця людину звеличує »,  організовано акції «Зробимо чистим свій клас, школу, місто!», «Чисте довкілля», «Роздільна утилізація  сміття», що формує усвідомлення  «Праця є невід’ємною частиною людського буття».   Практичним психологом  проведено анкетування учнів щодо подальшого працевлаштування, зустріч учнів 9-х та 11 класів  з представниками   різних  ВУЗів  та знайомство з професіями, які можна отримати навчаючись. Спільно з директором школи хлопці старших класів,   посадили  дерева    на шкільному подвір’ї.   Відбулись трудові екологічні десанти з покращання та благоустрою прилеглої до школи території,  місячник з благоустрою території (квітень).                                                                                                                                         Профорієнтаційна робота побудована на тісному зв’язку школи з  навчальними закладами  міста та області. На базі школи систематично відбуваються зустрічі учнів випускних класів з представниками  навчальних закладів, в основному це наші колишні учні.                                                  

Заходи, що проведені  по вихованню    ціннісного ставлення до праці:                                                                                                                                                                                        

    -     трудовий десант «Я господар у своїй школі» (2-11 класи);

-  круглий стіл «Обери собі майбутню професію» (9, 11 класи );

  - зустрічі з представниками вищих  та  професійно-технічних  навчальних закладів;

         - виховні години «Навчання та праця –обов’язки кожного» (7 - 8 клас);

        -  година спілкування «Що я знаю про свою майбутню професію» (11 клас);  

консультації « Як підготуватись до ЗНО».                                            

ІУ. Ціннісне ставлення до природи.

На реалізацію  мети екологічного виховання спрямоване  проведення   щорічних тематичних місячників.   Педагоги   активно реалізують завдання екологічного виховання  юних  патріотів  бо одне з головних завдань нашого суспільства – зупинити екологічну кризу і підводити суспільство до гармонійних відносин із навколишнім середовищем.
З метою  прищеплення  почуття особистої причетності й відповідальності за збереження й примноження природних багатств, виробляються уміння співіснувати з природою, нетерпимість до губителів природи, усвідомлюються особливості основних екологічних проблем навколишнього середовища   рій  козачат 7 Б класу  (керівник Веснянко Л.В.)  провели акції :         Екологічна акція «Чистий Дніпро» (вересень, 2019)     спільно з Управлінням водного господарства Херсонщини – переможці (отримали грамоту та м’яч)  та Екологічна акція до Міжнародного дня чистих берегів (вересень-жовтень, 2019) ; Міжнародна акція під патронатом Міністерства енергетики та захисту довкілля України, Державної агенції водних ресурсів України, МОН України, Європейської агенції «Прямуємо разом», EUWI. EMBLAS-Pius, UNDP (диплом за активну участь, цінні подарунки) ;
Кампанія по дослідженню пластикового забруднення прибережних смуг поверхневих вод Херсонської області (вересень, жовтень 2019р.)   організатор Новокаховська міська громадська екологічна організація «Мама-86-Нова Каховка (грамота активного учасника.). 

Екологічне виховання та формування природо відповідної поведінки     педагогами  ЗОШ №5 ведеться постійно, бо збереження довкілля –мета   поколінь У ході роботи школи по екологічному  вихованню,  склався   системний календар заходів, що проводяться:

Екологічні акції ЗОШ №5 2019-2020 н.р.

	Дата проведення
	Назва
	Учасники
	Посилання
	Організатори

	22.08.2019 р.
	Прибирання малих рік України
	7-Б кл. (кл.керівник Веснянко Л.В.)
	
	Екологічна організація «Мама-86»

	6.09.2019 р.
	Кампанія з дослідження пластикового  забруднення  поверхневих  вод  Херсонської  області.    
	6-Б кл. (кл.керівник Солодка О.В.) ; 7-А кл. (кл.керівник Демченко В.В.); 7-Б кл. (кл.керівник Веснянко В.В.)
	http://novakahovka.city/read/blog/43067/na-berezi-dnipra-naibilshe-smityat-plastikom
	Екологічна організація «Мама-86»

	21.09.2019 р.
	Всесвітній день прибирання
	7-Б кл. (кл.керівник Веснянко В.В.)
	
	Каховська екологічна організація

	26.09.2019 р. 
	Екологічна конференція на тему «Сортування сміття» (ЗОШ №3) 
	Учениці 9-А класу: Агатенко Д., Дяченко Д., Лиховид А. ( кл.керівник Гайдук І.О.)
	
	ЗОШ №3

	20.09.2019
	Я прибрав –твоя черга 
	7-Б кл. ( кл.керівник Веснянко Л.В.)
	Kateryna Surai kateryna.surai@gmail.com
http://emblasproject.org/archives/3547

	Регіональний проект ЄС «Водна ініціатива плюс»

	24.10.2019
	Виступ на міській конференції 
	Глушакова Марія 11 кл., Баландіна Ірина 10 кл.
	
	Виступ на базі ЗОШ №8

	23.10.2019
	Всеукраїнська акція «Птах року – 2019»
	Учні 2-7 кл.
	
	БДТ

	23.10.2019
	Всеукраїнський конкурс «Галерея кімнатних рослин»
	Учні 2-7 кл.
	
	БДТ

	30.10.2019
	Збір каштанів
	Учні 2-7 кл.
	
	Екологічна організація «Мама-86»

	19.11.2019
	День туалету
	Учні 2-7 кл.
	https://en-gb.facebook.com/pg/mama86nk/posts/
https://novakahovka.city/read/blog/52443/u-novij-kahovci-zgadali-pro-tualeti
	Екологічна організація «Мама-86»


V. Ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

З метою  формування ціннісного  ставлення до культури і мистецтва, розвитку творчих здібностей учнів засобами позашкільної діяльності проведено виховні заходи:

	№ 
	назва конкурсу
	запропоновано
	дата
	Взяли участь (всього)

	1.
	Всеукраїнський конкурс «Галерея кімнатних рослин»
	БДТ
	З 09.09.2019 по 24.10.2019 р.
	77 дітей

	2.
	Обласний фотоконкурс конкурс «Світ дитячих посмішок»
	БДТ
	До 21.10.2019
	141 дитина

	3.
	Обласний фотоконкурс конкурс «Моя Україно»
	БДТ
	До 12.12.2019 р.


	141 дитина



	4.
	Всеукраїнський конкурс «Птах року 2019 – Грак»
	БДТ
	23.10.2019, 24.10.2019
	101 дитина

	5. 
	125-річчя з Дня народження О.П.Довженка
	Відділ освіти 
	До 5.10.2019
	2 дитини 

	6.
	Міський конкурс «Моє рідне місто»
	Відділ освіти
	До 20.09.2019


	94 дитини

	7.
	Всеукраїнський конкурс учнівських творчих робіт «Я – журналіст»
	Херсонська обласна державна адміністрація департамент освіти , науки та молоді
	До 10.11.2019
	8 дітей

	8.
	Міжнародний конкурс «Різдвяна Марія»
	Херсонська обласна державна адміністрація департамент освіти , науки та молоді
	До 17.11.2019
	46 дітей

	9.
	Всеукраїнський конкурс мультимедійних проектів «Врятувати від забуття»
	Херсонська обласна державна адміністрація департамент освіти , науки та молоді
	До 1.12.2019
	2 дитини

	10.
	Всеукраїнський урок доброти
	БФ «Щаслива лапа»
	2.10.2019 р.
	2-11 кл.

	11.
	Всеукраїнський конкурс дитячої творчості «Охорона праці – очима дітей»
	Фонд соціального страхування України. Управління виконавчої дирекції фонду в Херсонській області. Новокаховське відділення.
	До 15.02.2020  р.
	107 дітей

	12.
	Міський Тиждень безпеки дорожнього руху 
	Відділ освіти 
	11.11-17.11.2019 р.
	144 дитини

	13.
	Всеукраїнський фотоконкурс «Щаслива планета»
	Координатори проектів УФБ
	До 11.11.2019
	155 дітей

	14.
	Міжнародний фотоконкурс «Ми – люди Землі»
	Міжнародний культурний центр «Сяйво»
	 22.11.2019 – 15.03.2020
	20 дітей

	15.
	Міський етап обласної виставки «Наш пошук і творчість – тобі, Україно!»
	БДТ
	До 15.02.2020 р.
	30 дітей 

	16.
	Міський етап обласного конкурсу «Космічні фантазії»
	БДТ
	23-27.12.2019 р.
	155 дітей

	17.
	Міський етап Всеукраїнського конкурсу – виставки «Букет замість ялинки»
	БДТ
	13.12.2019
	96 дітей

	18.
	Міський етап обласної виставки «Знай і люби свій край»
	БДТ
	18.02.2020
	62 дітей

	19.
	Міський етап обласного конкурсу «Таврійський барвограй»
	БДТ
	23.03-27.03
	15 дітей

	20.
	Міський етап Всеукраїнського конкурсу «Оберіг»
	Відділ освіти 
	12.03.2020
	10 дітей


VІ. Ціннісне ставлення  особистості до суспільства і держави.
Виховання на кращих традиціях нашого народу дає можливість сформувати в учнів школи патріотичні почуття, національну свідомість, духовно-моральну культуру. Відродження козацьких традицій  це  формування   ставлення  особистості до суспільства і держави  ,   справою  надзвичайно потрібною і важливою .  В ЗОШ №5 продовжує роботу самодіяльна дитяча організація «Козачата» імені Костя Гордієнка. 

   Мета самодіяльної дитячої організації «Козачата» - готувати повноцінних, свідомих та відповідальних громадян, що бережуть традиції предків, історію, культуру та звичаї свого народу; розвивати моральні і духовні, фізичні сили підростаючого покоління; відродження національних традицій єдності поколінь; продовження формування в сучасних умовах козацьких звичаїв та традицій  , вироблення в  кожного члена організації прагнення розвивати в собі кращі людські риси українця – патріота .  . 

Робота проводиться за планом на 2019 – 2020 н.р., що є додатком до річного плану. Самодіяльна дитяча організація,  будує свою роботу на принципах добровільності, демократії,самоврядування. Основною метою організації є формування національно свідомих громадян України , творче продовження в сучасних умовах козацьких звичаїв і традицій , вироблення в  кожного члена організації прагнення розвивати в собі кращі людські риси українця – патріота . Для досягнення мети робота проводиться в таких напрямах : 

-     військово – патріотичне виховання  ; 

-  краєзнавча робота,вивчення історії та традицій  козаччини , козацького фольклору ;   

- пропагування здорового способу життя ;  

- екологічне виховання . 

        На чолі  організації   стоїть  кошовий отаман, а її вищим  органом є Козацьке коло, яке вирішує питання організації життя  самодіяльної дитячої організації.   Організація  має свій статут, прапор, герб, девіз і пісню. В організації налічується    223 козачат , джур - 45 , козаків – 19.                        

        Робота з козачатами в   2019 – 2020 н.р. проводилась  за такими  напрямами :

1. Організація повсякденної діяльності  дитячої організації. 

2 . Організація культурно – масового дозвілля.

3  .Національно – патріотичне виховання та організація заходів за обрядовим народним календарем.

4 .Спортивно – похідна, природоохоронна.

5 . Козацький вишкіл.

   Проведено  культурно – масові заходи:  

- 15.10 .2019р   – Посвята в козачата;

- 11.10 .2019р – Виступ на мітингу до Дня Захисника України , Дня Пресвятої Богородиці та Дня українського козацтва  в м. Нова Каховка ;

- 20.12.2019р.  Привітання 57 мотопіхотної бригади з Днем Захисника України. ;

- 06.12.2019р.   Козацькі змагання  до Дня Збройних сил України;

- 27.11.2019р.. Робочий збір козачат «Ми козацького роду діти»;

- 19.12.2019 - Святковий збір козачат до Дня Святого Миколая ,запрошено голову Таврійської міської ради Різака М. І.

-  18.02 2020р.  Святковий збір козачат «Стрітення ».

За вересень-грудень 2019-2020 н.р.  організовано збір матеріалів з тем: «Прислів’я та приказки про козаків», «Українські страви», «Українські вишиванки», «Одяг різних регіонів України».

Організаторами  та активними учасниками свят були козачата 4-А, 4-Б, 3 – А ,3- Б кл., та їх класні керівники Бутенко О.М., Чмиль Н.А., Гузь Л.М., Чіпурова Л.С. 

       Кожне козацьке братство представило результати пошукової діяльності на традиційних козацьких листах, що вивішувались на козацькій стіні в школі. Робота самодіяльної організації «Козачата» проводилась  на достатньому рівні. Діти були задіяні на 100%  та батьки  активно брали участь у заходах.   Кожен загін готував та вчасно здавав матеріали, брав участь у святах та козацьких зборах.  В кожному класі підготовлено  козацький куточок,  в якому є  заповіді козачат та інформація про діяльність загону.  

     Проведено військово – спортивну гру «Джура» 14.10., в якій прийняли участь учні 5- 11 класів. Гра відбулась за програмою Всеукраїнської військово-спортивної гри «Джура» (Сокіл) ( кер. Лук’янець С А. );


Кожне козацьке братство представило результати пошукової діяльності на традиційних козацьких листах, що вивішувались на козацькій стіні в школі. Робота самодіяльної організації «Козачата» проводилась  на достатньому рівні. Діти  та їх батьки  активно брали участь у заходах.   Кожен загін  проводив пошукову роботу за напрямами  та проведено оформлення матеріалів  матеріалів  у вигляді альбомів та презентацій , брав участь у святах та козацьких зборах.  В кожному класі підготовлено  козацький куточок,  в якому є  заповіді козачат та інформація про діяльність загону.  

В умовах карантину   організовано  онлайн-марафон  «Я у вишиванці»,  в якому взяли участь 156 учнів , що опублікували фото та відео  у вишиванках .

    Пошуково-дослідницька робота ( всього – 9 ): дослідження та розробка маршруту «Стежини рідні та знайомі»(листопад) , виставка – ярмарок народних умільців в «Візерунки з бабусиної скрині» (вересень), збір прислів’я та приказок про козаків (вересень), інформдайджест «Великі українці» (листопад)», збір козацьких пісень (лютий),  вивчення  обрядових дійств :  "Зимові обрядові дійства", "Весняні обрядові дійства", "Історія рідного міста" , «Козацький побут».


Всього в організації було проведено: 9  організаційно-масових заходів  та 3 в онлайн-режимі, 9 пошуково-дослідницьких акції. За рік учні – козачата вивчили козацький фольклор та дізналися історичні відомості створення та розвитку  Херсонщини,як колиски козацтва   та рідного міста.  Козачата та джури є активними учасниками соціальних акцій.

 Для виховання  патріотів своєї  Батьківщини в школі проведено систему   годин спілкування : «Та земля мила, де мати народила», «У нас одна Батьківщина – наша рідна Україна», години спілкування «Моя рідна Україна», «Ми – єдина сім’я», «Моя земля – земля моїх предків».


Робота учнівського самоврядування як  засіб виховання ціннісного ставлення  особистості до суспільства і держави. була спрямована на формування  активної громадянської позиції кожного учня.   Дитяче самоврядування  - це система спрямована на розвиток самостійності, ініціативи і взаємодопомоги , формування особистості з глибоко усвідомленою громадянською позицією  . Учнівська організація  -  Козацька республіка - налічує  445     учнів 2-11 класів.    Вищим органом учнівського самоврядування є   Козацька рада республіки на чолі з Президентом.  Козацька республіка складається з 7 комітетів. Чинна модель учнівського самоврядування має конкретну , систематичну і прогнозовану за наслідками діяльність школярів. Вона забезпечує комплексний виховний вплив на учнів, шляхом залучення їх до вирішення важливих питань життя і класу.     
 
   Діяльність шкільного  козацького  парламенту регулюється Статутом, розроблена структурна модель самоврядування, складено план роботи на рік, що є додатком до річного плану, план навчання шкільного активу, план роботи комітетів. 

Впродовж року проводилися загальношкільні свята, заходи та конкурси, тематичні лінійки, бесіди, рейди по відвідуванню школи, засідання шкільного парламенту. 

Для успішного розвитку учнівського самоврядування в школі створено:

-
зацікавленість у його розвитку педколективу та більшості учнів;

-
чіткий розподіл обов’язків адміністрації закладу щодо керівництва органами учнівського самоврядування;

-
оптимальна структура учнівського самоврядування з урахуванням козацької специфіки навчального закладу;

-
налагоджена система роботи учнівського самоврядування в межах школи;

-
гласність у його роботі, заохочення переможців через систему роботи учнівського самоврядування.

Школа керується потребами та інтересами дітей, є місцем, де учні не лише вчаться, а й живуть повноцінним і цікавим життям. Шкільний актив допомагає педагогам  в організації діяльності класного колективу, спільно визначаються функції органів самоврядування, їх підрозділів, створюються умови для самостійної діяльності дітей.

 Учнівське самоврядування є дієвим засобом правового та превентивного виховання школярів та учнівської молоді, підготовки їх до життя, праці, формування активної громадянської позиції.

  Парламент шкільної козацької республіки ЗОШ № 5 сприяє вихованню свідомої дисципліни і культури поведінки учнів в школі і за її межами, виконання правил внутрішнього розпорядку школи. Президентом шкільної республіки  вдруге  було обрана учениця 11-А класу Глушакова Марія. 

Всього в шкільному парламенті задіяно 42 учні, що  мають постійні доручення, крім того 229 учня взяли участь в заходах двічі і більше разів. За результатами моніторингу майже всі учні були задіяні в одній і більше акції.

У 2019/2020 навчальному році покращено роботу комітету зв’язків з громадськістю. Президент козацької республіки Глушакова Марія гідно представляла  шкільне самоврядування у  міській раді учнівського самоврядування. Члени Козацької  ради активно відвідували  навчання в «Школі лідерів» ЗОШ  №5, що проходило за участі практичного психолога школи Ляховецької Н.О..
     З 4 по 10 травня  2020 р. в соціальній мережі інстаграм ,за ініціативи президента учнівського парламенту Глушакової  Марії, серед учнів нашої школи був проведений  відеоряд  « Я на карантині» . Суть  заходу  полягала в тому, що учні мали викласти фотографію або відео   де зверталися до учнівської громади школи, як треба дотримуватись карантину та як з користю провести час  . (Організаторами виступили члени учнівського самоврядування, а взяли участь 44 учня ) 

Члени учнівського парламенту є активними організаторами та надійними помічниками вчителів у проведенні тематичних заходів та конкурсів. Загалом учнівським самоврядуванням було проведено 66 заходів , з яких  46 шкільних та 20 міських . 

За результатами моніторингу за 2019-2020 навчальний рік було визначено «Клас року». Переможцями серед класів молодшої ланки стали 2А кл.( кл. кер Зюзь Л.М.)  , 2-Б кл. (кл. кер Шевченко О.М.) , 3-А кл. (кл. кер Чіпурова Л.С.) , 3-Б кл. (кл. кер Бутенко О.М.), а серед старших класів – 7-Б кл. (кл. кер. Веснянко Л.В.).

Було названо переможців у конкурсі «Учень року» За підсумками конкурсу переможцями  шкільного етапу  стали:

«Інтелектуал року» - Глушакова Марія , учениця 11-А класу

«Творча особистість року» - Григорчук Аріна , учениця 5-А класу 

«Активіст року» - Баландіна Ірина , учениця 10-А класу

Переможцем обласного конкурсу «Учень року – 2020» стала Плясецька Катерина , учениця 10-А класу .

           Систематично проводився збір макулатури.  Вже стало доброю традицією брати участь у  Всеукраїнській  благодійній акції «Милосердя». Мета цієї акції – посилення соціального захисту ветеранів війни та праці, людей похилого віку, інвалідів, учасників антитерористичної операції, переселенців зі сходу України, малозабезпечених осіб, які опинились у складних життєвих обставинах. Саме тому наша школа  долучається до проведення благодійних акцій, а керівництво школи разом зі шкільним парламентом, є постійними ініціаторами  благодійних ярмарок, акцій, що проводиться в стінах школи. 

        У закладі працює волонтерський загін, одним із завдань якого є надання посильної допомоги ветеранам війни та праці, самотнім людям похилого віку. Юні волонтери допомагають у проведенні благодійних акцій, ярмарок та організовують акції по благоустрою території школи та міста. 

У 2019-2020 н. році були організовані та проведені в рамках акції «Милосердя» такі заходи:

  -5.10.2019 р. - від педагогічного колективу, батьків та дітей привітали вчителів – ветеранів педагогічної праці з днем вчителя та подарували їм  подарунки (солодощі);

- була надана адресна грошова допомога  техпрацівнику та вчителю, які потрапили в складні життєві обставини;

 -учні ЗОШ №5 м. Таврійська долучилися до проведення інформаційної кампанії «Дякую захисникам!», присвяченого Дню збройних сил України. Було проведено творчі конкурси серед учнів за темами: «Малюнок на фронт», «Вірш захиснику», «Лист герою». Після проведення конкурсів роботи учнів було відправлені бійцям АТО  ( 57 мотопіхотна дивізія ).

Привітали вчителів – ветеранів педагогічної праці з днем вчителя  та подарували їм приємні подарунки (солодощі) та квіти.

        За результатами участі в  соціальних заходах проведено моніторинг рівня соціальної активності   учнів .Рівень соціальної активності складає за 2019-2020 н.р. складає : 

2А – 100 % , 

2-Б – 100 % , 

3-А – 100 %, 

3-Б – 100 %, 

4-А – 94 % , 

4-Б – 94 % , 

5-А – 94% , 

5-Б – 70%

6-А – 94 % ,

 6-Б – 94% , , 

7-А – 58 %, 

7-Б – 100 %,

8-А – 14%,

 9-А – 5 %, 

9-Б – 10%.

10- 14% , 

11 – 10 %, 

Найнижчий рівень соціальної активності показали учні: 8-А – 14%, 10- 14% , 11 – 10 %,   9-Б – 7%- ,9-А – 5 %, це свідчить, що класні керівники недостатньо залучили учнів до участі в шкільних заходах.. 


100% рівень виконання запланованих заходів у класних керівників Зюзь Л.М., Шевченко О.М., Чіпурова Л.С. , Бутенко О.М. , Веснянко Л.В.  94 % рівень виконання запланованих заходів у класних керівників Чмиль Н.А., Гузь Л.М. , Барановська Л.В., Джеренова Л.В., Солодка О.В.

Під час карантину організовано  участь учнів в онлайн –заходах:

	№ з/п
	Рівень здобувачі освіти
	Платформа для проведення заходів в онлайн-режимі 
	Назва заходу 
	Установа, що організувала захід
	Дата проведення 
	Зворотній зв’язок

	5. 
	3-Б кл.


	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук 
	I етап заочного конкурсу звітів роїв у рамках Всеукраїнської дитячо-юнацької військово –патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)
	
	15.03-25.04.2020 р.
	Відео-презентація 

	6. 
	2-11 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Обласний огляд-конкурс художньої творчості «Таврійський барвограй» 
	Херсонський державний будинок художньої творчості (ХД БХТ)
	Квітень 2020 р.
	Фотографії та відео-записи , малюнки 

	7. 
	5-11 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Загальношкільний Онлайн-марафон «Карантин з користю» 
	Учнівське самоврядування ЗОШ №5 
	7.04-25.04. 2020 р.
	Фотографії, відеозаписи, дописи на сторінках ЗОШ №5 в соціальній мережі Інстаграм

	8. 
	11 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Обласний конкурс соціальних проектів до Дня перемоги.

Номінація «Згадаймо їх поїменно» 
	ХАНО 
	25.04-9.05.2020 р.
	Відеофільм

	9. 
	5-11 кл..
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Загальношкільний

Онлайн-флешмоб «Разом на карантині»  
	Учнівське самоврядування ЗОШ №5
	30.04.-3.05.2020 р.
	Фотографії

	10. 
	10-11 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Відеоряд «Я на карантині» (Звернення членів шкільного самоврядування до однокласників та школярів ЗОШ №5)
	Учнівське самоврядування ЗОШ №5
	4.05.-10.05.2020 р.
	Відеофільм

	11. 
	7-10 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Обласний заочний конкурс з нагоди відзначення Всесвітнього дня захисту клімату «Підтримаймо Грету»
	«Мала академія наук» учнівської молоді Херсонської обласної ради 
	6.05-25.05.2020 р.
	Відеофільми та презентації , соціальний ролик , малюнки та плакати

	12. 
	1-11 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Загальношкільний флешмоб до Дня вишиванки 
	Учнівське самоврядування ЗОШ №5
	21.05.2020 р.
	Фотографії

	13. 
	10 кл.
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Всеукраїнський онлайн-когнкурс «Відун» в рамках

 Всеукраїнської дитячо-юнацької військово –патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)
	
	22.05.2020 р.
	Заповнені онлайн-форми відповідей

	14. 
	-
	Сайт закладу, група ЗОШ №5 в соціальних мережах Інстаграм та Фейсбук
	Онлайн-трансляція свята «Останнього дзвоника» 2020
	Педагогічний колектив ЗОШ №5
	29.05.2020 р.
	


   З початку  навчального року в школі розпочали роботу 6 гуртків , в них задіяно 95 учень   (18 %  відсотків учнів школи) а саме:  

	№
	Назва гуртка
	Керівник гуртка
	Кількість дітей

	1
	Військово – патріотичний гурток « Сокіл Джура»(10-11 кл)
	Потапов І.Г
	15

	2
	Гурток «Юні рятувальники» 
	Скачкова О.С.
	15

	3
	Гурток козацько-лицарського виховання   «Джура».(5-9 кл)
	Лук.янецьС.А.
	15

	4
	Гурток патріотичного виховання  «Я -патріот» 
	Скачкова О.С.
	25

	5
	 Гурток «Козацько-лицарького гарту»

( 2-4 кл)
	Бутенко.О.М. 
	25


Відповідно до затвердженого графіка  гуртки працювали в позаурочний час. У журналах планування та обліку роботи гуртків  всі педагоги  ведуть облік відвідування гуртківцями занять, дотримуючись Інструкції щодо ведення класних журналів. Заняття гуртків проводяться у навчальних кабінетах, які відповідають санітарно-гігієнічним вимогам та на  шкільному спортивному майданчику. Особливу увагу керівники гуртків  звертають на залучення  дітей пільгових категорій.     

Гурток «Юні рятувальники» (керівник Скачкова О.С.)  Навчались  проводити медичний огляд та вимірювання функціонального стану. Особливості та рівні розвитку фізичних якостей дівчат.

 Гуртківці   гурток патріотичного виховання  «Я -патріот» (керівник Скачкова О.С.) взяли участь у краєзнавчій  експедиції учнівської молоді « Я досліджую Україну » . Хлопці гуртка взяли участь в міському святі до Дня захисника Вітчизни 14жовтня в м. Нова Каховка.

         Учасники військово – патріотичного гуртка «Школа Джур» (кер. Потапов І.Г.) провели спортивні змаганнях до Дня Української армії та  Дня захисника Вітчизни , 09.10.2019 – міські відкриті змагання із спортивного туризму з виду «Особиста смуга перешкод»;

   28.01.2020 – огляди-змагання військово-спортивного вишколу;

     Гурток «Козацько-лицарького гарту»  ( 2-4 кл)  кер. Бутенко О М. Майстер–клас «Майстри розпису. Сучасний боді-арт.» Взяли участь у Всеукраїнській дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») в номінації « Звіт рою ».

Гурток козацько-лицарського виховання   «Джура» (5-9 кл) кер. Лук’янець С.А. Учні гуртка прийняли участь  у міських змаганнях патріотичної гри Сокіл «Джура»  де посіли перше місце у Смуги перешкод   Хомінець І. 1 місце, Шаповалов А. 2 місце , Білик К. 1 місце усі 6-б кл.). Між учнями гуртка були проведені змагання з шахів, стрільбі з пневматичної гвинтівки, «Найсильніший козак», амреслінг. Під  час карантину була проведена вікторина «Знавець козацького роду».

        Відвідуваність  гуртків учнями  на належному рівні.

                 Активну участь беруть учні школи у гуртковій роботі БК м. Таврійська з «Художньо-театрального мистецтва», «Хореографічного мистецтва» (народні, сучасні танці), «Вокалу»,  «Художнього читання»   як результат вдало представляють себе і наш навчальний заклад на міських, обласних конкурсах з даних напрямків.

Моніторинг  участі  свідчить про ефективну роботу щодо формування в учнів загально визначених цінностей та якостей особистості. Стан роботи педагогічного колективу по реалізації Концепції       національно-патріотичного виховання можна вважати як задовільний.

Літнє оздоровлення та відпочинок дітей у 2020 році

Оздоровча компанія улітку 2020 р. на базі школи була відмінена у зв’язку з  карантином (згідно з наказом відділу освіти).
Діяльність соціально-психологічної служби 

Основною метою діяльності психологічної служби системи освіти є соціально-психологічне забезпечення процесу реформування освіти, здійснення психологічної експертизи, соціально-психологічної корекції та соціальної реабілітації учнівської молоді; психологічна просвіта всіх учасників освітнього процесу.

Виходячи з цього, була поставлена така мета:

Збереження та зміцнення психоемоційного благополуччя всіх учасників освітнього процесу.

Для реалізації мети виконувались наступні завдання:

1. Організація психологічного супроводу в умовах реалізації концептуальних засад реформування середньої освіти «Нова українська школа» задля позитивного психоемоційного стану учасників освітнього процесу.

2. Сприяти згуртованості педагогічного та учнівського колективів шляхом проведення психологічних тренінгів.

3. Проводити просвітницьку роботу щодо поширення поінформованості учасників освітнього процесу стосовно роботи психологічної служби.

Робота проводилась на основі розробленого плану за такими напрямками: психодіагностична, профілактична, корекційна, консультативна, організаційно-методична робота, психологічна просвіта.
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Діагностична робота включала в себе психологічне обстеження дітей, умов навчання та розвитку. Проводилась діагностика готовності до навчання учнів підготовчих класів (41 особа).

Проводилась діагностика адаптації учнів 1-х класів до навчання у школі (54 учні). Головна мета діагностики - виявити учнів, які мають труднощі у адаптації до закладу освіти. 

Було виявлено, що високий рівень адаптації мають 10 учнів (18,5%), середній рівень адаптації мають 26 учнів (48%), низький рівень адаптації мають 12 учнів (22%).

Діагностика адаптації учнів 5-х класів (58 дітей) показала, що високий рівень адаптованості до середньої школи спостерігається у 34% дітей; середній рівень адаптованості до середньої школи мають 38% молодших підлітків; 14% учнів мали низький рівень адаптованості або дезадаптовані.

Результати діагностики учнів 1-х, 5-х класів були висвітлені на психолого-педагогічному консиліумі «Адаптація першокласників та п’ятикласників до нових умов навчання», де були надані рекомендації педагогічним працівникам щодо роботи з учнями, які мають труднощі у адаптації.

За результатами діагностики 7-А класу (30 осіб), на визначення дітей групи ризику, було виявлено 10 учнів, які потребують додаткової уваги. За результатами діагностики батьки та вчителі отримали рекомендації щодо взаємодії з даними дітьми. Проводилась корекційно-розвивальна робота, проте робота по програмі не завершена через карантин, тому вважаю за доцільне продовжити її у наступному навчальному році.

Проведено діагностику інтересів і схильностей учнів в умовах професійної діяльності. Дана діагностика проводилась у 9-х та 11 класі. Охоплено 59 учнів. Були виявлені загальні життєві інтереси підлітків, на які предмети їм слід звернути увагу й глибше вивчати. 

Діагностика педагогів (23 педагоги) на визначення рівня емоційного вигорання показала, що у 30% вчителів не сформована жодна з фаз та жодний з симптомів емоційного вигорання, у 26% вчителів сформована одна з фаз емоційного вигорання.

Діагностика готовності учнів четвертих класів до навчання у старшій школі проводилась в умовах карантину за допомогою платформи «Я-психолог». Охоплено 24 учні. Більшість дітей, які взяли участь у тестуванні, показали високий рівень інтелектуального розвитку.

Нормальний рівень тривожності спостерігався у 17% учнів, 29% учнів мали підвищений рівень тривожності, 21% учнів показали помірний рівень тривожності, 12,5% учнів – високий рівень тривожності, занизький рівень тривожності спостерігався у 21% учнів.

Повноцінну діагностику готовності до школи всіх учнів 4-х класів провести через карантинні заходи не вдалося, тому доцільно у наступному навчальному році запланувати додаткові заняття для учнів 5-х класів, які будуть сприяти кращій адаптації дітей до умов середньої школи.

Загалом індивідуальною діагностикою було охоплено 18 осіб, а груповою діагностикою – 255.

Консультаційна робота включала в себе консультації педагогічних працівників, учнів та батьків. 

Основна тематика звернень була така: труднощі у навчанні, формування психологічної готовності дошкільників до навчання в школі, підвищення мотивації учнів до навчання, проблеми шкільної неуспішності, вікові та індивідуальні особливості розвитку, проблеми самооцінки дитини, адаптація дитини до нового колективу, асоціальні прояви у поведінці дітей, психологічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти, взаємовідносини в системі «вчитель-учень», взаємовідносини в системі «батьки-діти», взаємовідносини в системі «педагоги-батьки», професійне самовизначення учнів, робота з дітьми «груп ризику».

Найбільше за консультацією звертались педагогічні працівники та батьки. 

Практичний психолог входив до складу команди супроводу інклюзивної дитини. На основі спостереження, регулярної комунікації з дитиною постійно надавалися рекомендації класному керівнику, асистенту вчителя та батькам. Під час карантину спілкування з учнем та його батьками відбувалося у телефонному режимі та за допомогою месенджера Viber.

Корекційно-відновлювальна робота та просвіта. За результатами діагностики були визначені діти, які потребують психологічного супроводу. 

З учнями 1-х, 5-х, 7А класу, які потрапили за результатами діагностики у зону ризику, проводилась корекційно-розвивальна робота, яка спрямована на те, щоб допомогти дітям покращити рівень розвитку пізнавальних процесів, краще пізнати себе, подолати невпевненість, виробити навички ефективного спілкування. У ході роботи групи діти стали більш відкритими, впевненими у собі. Знизився рівень тривожності. Проте робота по програмі не була завершена, через карантин, тому вважаю за доцільне продовжити її у наступному навчальному році.

Індивідуальна корекційна робота була спрямована на покращення рівня розвитку пізнавальних процесів, зниження рівня агресивності, тривожності, отримання навичок емоційного розвантаження.

56 учнів 8 та 10 класів взяли участь у тренінгах на згуртування учнівського колективу. В ході тренінгу підлітки практикували вміння працювати у команді, мали можливість дізнатися більше один про одного.

Учні 5-А класу часто потрапляли у конфліктні ситуації, тому з ними було проведено тренінгове заняття на зниження агресивності та вміння поводитися у конфліктних ситуаціях.

З учнівським самоврядуванням проведено тренінгові заняття «Як володіти собою у складних ситуаціях», «Хто Я? Мої бажання, цілі». Ще одне заплановане заняття буде перенесено на наступний навчальний рік.

З учнями 7-А класу було проведено заняття «Будь толерантним», у якому діти зрозуміли, що таке толерантність, отримали знання про ефективні способи комунікації.

Сформувати в учнів відповідальне ставлення до вибору професії, сприяти усвідомленню ними власних інтересів до професійної діяльності допоміг урок «Моє майбутнє в Україні», який був проведений у 9-х та 10 класах у рамках Всеукраїнського проєкту.

З учнями 8 класу проведено заняття «Людина не товар», де діти дізналися головні причини, які сприяють поширенню такого явища, як торгівля людьми, отримали поради, як можна розпізнати легального роботодавця.

Тренінгове заняття «Профілактика алкоголізму та наркоманії» у 10 класі продемонструвало можливі наслідки впливу цих шкідливих звичок на здоров’я та життя людини.

Під час виступів на батьківських зборах «Щаслива родина – запорука щасливої дитини» було акцентовано увагу на найбільш поширених помилках, які трапляються при вихованні дітей, зверталася увага на недопустимість будь-яких форм насилля на д дитиною.

Було підготовлено шкільний стенд «Зупини булінг!!! Не роби вигляд, що не бачиш!!!», а також інформація на сайт школи з таких тем:

«Зловживання алкоголем та його вплив на емоційне здоров’я дитини»

«Лихослів’я. Культура спілкування».

«Ознаки суциїдальної поведінки. На що звернути увагу?»

«Шість рецептів позбавлення від гніву».

«Карантин – це, на жаль, не канікули».

«Дитяча агресивність. Рекомендації щодо взаємодії з агресивними дітьми».

«100 цікавих запитань, щоб дізнатись більше про життя вашої дитини».

Створено інфографіку для учнів 11 класу «Якщо хочеш створити щасливу сім’ю».

.Протягом року соціально-психологічна служба працювала в напрямку сприяння здоровому способу життя серед молоді України. У процесі цієї роботи шляхом  комунікативної діяльності відбувався обмін знаннями і вміннями, що в свою чергу, сприяло формуванню достовірних знань, умінь, навичок і ціннісних орієнтацій щодо здорового способу життя, запобігання тютюнопалінню, алкоголізму, наркомани, ВІЛ\СНІДу, ІПСШ та іншим негативним явищам.

Соціальний захист учнів закладу

У навчальному закладі знаходяться на обліку 108  учнів  пільгового контингенту. На виконання ЗУ «Про охорону дитинства»  усі учні пільгового контингенту відвідували  школу та гуртки, з кожним учнем проводив роботу соціальний педагог  та практичний психолог за індивідуальним планом.

    У вересні 2019 року, та повторно в січні 2020 року проведено акт обстеження матеріально –побутових умов, категорійних дітей. За підсумками  складено соціальний паспорт школи, 
КІЛЬКІСТЬ ДІТЕЙ ПІЛЬГОВИХ КАТЕГОРІЙ

 (станом на  4.03.2020 н.р)

	Разом
	З них
	Сироти
	Позбавлені
	Прийомні сім,ї 
	ЧАЄС
	Діти - інваліди
	Багатодітні
	Малозабезпечені
	Діти вимушених

переселенців
	Діти військовослужбовців

	108
	6
	3
	-
	6
	6
	71
	6
	2
	10
	6



У школі протягом навчального року  організовано гаряче харчування для  дітей-сиріт , позбавлених батьківського піклування та малозабезпечених   . До Новорічних свят організовано концерт та надавалися солодощі безкоштовно для дітей пільгового контингенту. Безкоштовно відвідували культурно-масові заходи в БК м. Таврійськ. Забезпечено соціально-психологічний супровід   дітей  окремих категорій.



У минулому навчальному році було організовано індивідуальне навчання (за станом здоров’я) відповідно до нормативних вимог для  2 учнів.

Цивільний захист 

На виконання вимог Закону України «Про цивільний захист» у навчальному закладі проводилась відповідна робота. Основні питання щодо підготовки цивільної оборони були виконані. У школі  14.11.2019 р. відбулася контрольна перевірка реалізації заходів державної політики у сфері захисту населення і територій від НС техногенного та природного характеру, ЦЗ (ЦО), стану організації роботи з питань пожежної безпеки, готовності школи з питань техногенно-екологічної безпеки та НС.


Під час перевірки була надана практична та організаційно-методична допомога начальнику ЦО (ЦЗ), начальнику штаба у виконанні покладених на них завдань у сфері ЦЗ і територій від НС техногенного та природного характеру. Підсумковий результат перевірки – відповідає вимогам.


Проводилося навчання керівного, особового складу невоєнізованих формувань, працівників школи відповідно до Типової програми навчання працівників навчальних закладів у галузі, затвердженої наказом начальника штабу ЦЗ Державного секретаря Міністерства освіти і науки України від 17.01.2002р. 328.


Згідно з планом показового Дня ЦЗ, 21.02.2020р.  проведено теоретичні та практичні заняття з учнями 2-11 кл. школи.


Умілі навички показали старшокласники з питань надання першої медичної допомоги. На відкритих уроках, в естафетах, вікторинах, випуску газет, листівок, практичних діях санпостів узяли участь 439 учнів.


Проведення евакуації показало здатність колективу швидко й організовано вивести дітей з приміщення школи.


З батьками були проведені різні форми роботи, як колективні (збори, конференції), так й індивідуальні (бесіди, анкетування) з пропаганди ЦЗ.


Навчання учнів проходить за програмами «Основи здоров’я», «Основи безпеки життєдіяльності», «Захист Вітчизни».


Навально-методична база школи на задовільному рівні, відповідає нормативним вимогам і дозволяє проводити роботу питань захисту життя і здоров’я в НС на належному рівні.

Профілактичне медичне обстеження

У серпні 2019 року  було проведено поглиблений медичний огляд учнів школи на підставі наказу.

Всього підлягало мед.огляду – 510

Пройшли мед.огляд – 510

З них здорових – 219

З них виявлено патологію –291

	
	Всього
	%

	Всього ( з патологієй)
	291
	57.2

	В т.ч.
	
	

	1. Офтальмологія
	74
	16.2

	2. Неврологія
	5
	1.6

	3. ЛОР
	28
	9.8

	4. Травматологія
	153
	22.4

	В т.ч. сколіоз
	31
	6

	5. Хірургія 
	3
	0.8

	6. Соматичні
	85
	46.8

	В т.ч. ШКТ
	16
	5.2

	Захворювання нирок
	3
	96

	ФСШ
	2
	0.2

	ВСД
	17
	2.4

	Ожиріння
	23
	34

	Бронхіальна астма
	5
	0.8

	7. Інші
	10
	1.0

	Фіз.група:
	
	

	Основна
	448
	87.0

	Підготовча
	30
	5.0

	Спеціальна
	22
	4.2

	Звільнені
	10
	2.2

	Інд.навчання 
	2
	0.2

	Не пройшли мед.огляд
	-
	-


 Учні 2003 р.н.( хлопці) вчасно пройшли медичну комісію при військовому комісаріаті та одержали приписне свідоцтво.

Протягом навчального року учні школи були  забезпечені засобами першої невідкладної допомоги.


Усі учні за графіком, без відмов, пройшли вікові обстеження, щеплення, здали аналізи.


Найбільша денна захворюваність учнів у зимовий період становила 42 учня, найменша за навчальний рік 1 учень.

Зміцнення матеріально-технічної бази школи
       З метою підготовки до 2019/2020 навчального року були виконані такі ремонтно-будівельні роботи:

- здійснено поточний ремонт всіх внутрішніх приміщень школи (за спонсорські кошти);

- проведено та введено в експлуатацію пожежну сигналізацію в 3 корпусах школи (за кошти міського бюджету);

- проведено частковий ремонт водопостачання із заміною труб, кранів і т.д.;

- встановлено відсутнє та замінено пошкоджене скло у вікнах.

         У порівнянні з минулим роком в плані покращення матеріальної бази школи:

- замінено дерев’яні рами на пластикові вікна (11 вікон) за кошти міського бюджету;

- придбано 60 одномісних парт та стільців, 2 телевізори, 2 ноутбуки, фабрику друку, навчально-дилактичне забезпеченя для 1-х класів за кошти освітньої субвенції та міського бюджету на суму 158 280 грн;

- проведено ремонт стільців.

Надано спонсорську допомогу закладу(благодійні кошти):

· ноутбук у кабінет ЗДНВР;

· принтер у кабінет соціально-сихологічної служби.

         Всі ремонтно-будівельні роботи та придбання матеріальних цінностей організовано за кошти із благодійних батьківських внесків та спонсорських надходжень.

Виходячи з вищезазначеного, можна зробити висновки: 

1. Стан виконання плану роботи школи в 2019/2020 н.р. вважати задовільним.

2. Співпраця з ВНЗ проводилася не досить активно, не використовувалися всі можливості та ресурси. Одна з причин: запровадження карантину на території України. Хоча випускники постійно отримували оновлену інформацію про можливості вступу у ВНЗ як в Україні, так і за кордоном у групі в телеграмі.  У 2020/2021 навчальному році необхідно не тільки планувати, а й біль дієво здійснювати співпрацю з ВНЗ із питань науково-дослідницької роботи учнів, профільного навчання, профорієнтаційної роботи. 

3. Потребує покращення матеріально-технічна база кабінетів, а саме: поновлення устаткування  кабінетів української мови і літератури, фізики, хімії, біології, технологій. 

4. У школі сформована системна робота щодо впровадження мовного законодавства. У наступному навчальному році слід продовжити цю роботу і звернути особливу вагу на раціональність розподілу годин варіативної складової робочого навчального плану, подальше ознайомлення та відпрацювання змін до нового Українського правопису.
5. Була проведена різноманітна та результативна робота щодо виявлення творчих здібностей та розвитку обдарованості учнів. Близько 53% учнів стали учасниками шкільних, міських, обласних, всеукраїнських олімпіад, турнірів, конкурсів, змагань, школа подавала заявку для участі в міжнародному проекті Go Camp тощо. Але результати, яких досягли учні, недостатньо високі. Зменшилась кількість призових місць в олімпіадах, спостерігається зниження кількості старшокласників, залучених до науково-дослідницької роботи. Це свідчить про несистематичну  роботу педагогічного колективу щодо реалізації програми «Обдарована молодь». Не всі шкільні методичні об’єднання проводили плідну роботу щодо підготовки учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах, конкурсі-захисті МАН, інтелектуальних турнірах та конкурсах тощо. Тому в наступному навчальному році необхідно забезпечити системну роботу зі здібними та обдарованими дітьми для їх продуктивної участі в олімпіадах, конкурсах, фестивалях тощо.

6. Моніторинг якості освітніх досягнень продемонстрував такі результати: учні 4-Б класу суттєво знизили показники якості знань з природознавства, української мови та математики, учні 5-А класу, проходячи адаптацію до навчання в основній школі, дещо знизили рівень знань з української літератури, а учні 5-Б класу з української і зарубіжної літератур та  математики. Занепокоєння викликає зниження рівня знань у 6-А (з 6 предметів спостерігається зниження показників якості знань), 7-А (з 6 предметів), 7-Б (з 8 предметів), 9-А (з 4 предметів), 9-Б (з 7 предметів) 11 (з 5 предметів)  класах, а також значне зниження якості знань з фізики, хімії, захисту Вітчизни, мистецтва, основ здоров’я, образотворчого мистецтва, обслуговуючої праці.
7. Роботу з реалізації проблеми можна вважати задовільною. У наступному навчальному році необхідно продовжити перепідготовку вчителів до роботи в умовах НУШ, спрямувати зусилля на створення освітнього простору для 1-3-х класів: навчально-дидактичне забезпечення 1-3-х класів, укомплектування меблями 1 класів, комп’ютерним обладнанням, оргтехнікою, оформлення кабінетів початкової школи відповідно до методичних рекомендацій МОН щодо організації освітнього простору «Нової української школи».
8. Результати аналізу даних внутрішньошкільного контролю дають змогу адміністрації школи своєчасно здійснювати регулювання протікання освітнього процесу, систематично вносити корективи, надавати рекомендації, що впливають на якість освітніх досягнень здобувачів освіти.
9.У 2020/2021 н.р. необхідно продовжити роботу щодо: -уроку як основної форми роботи; реалізації Концепції «Нової української школи»; -упровадження компетентнісного та інтегративного підходів до викладання; -ефективного використання ІКТ в освітньому процесі; -застосування елементів та технологій дистанційного навчання. Недостатнім є поширення  педагогічного досвіду вчителів через друк у фаховій педагогічній пресі: журналах, газетах, на сторінках учительських блогів, сайтів тощо. 
9. Не всі предмети забезпечені необхідними навчально-методичними комплексами, деякі матеріали та обладнання придбано за спонсорські кошти. Шкільний методкабінет забезпечений персональним комп’ютером, ноутбуком та має вихід до Інтернету (Wi-Fi), електронної пошти, курсу «ШКОЛА», сайту школи, але системний блок, монітор є застарілими. Всі педагоги володіють та систематично вдосконалюють навики роботи з комп’ютером і використовують їх в освітньому процесі, всі вчителі мають сертифікати  посвідчення з ІКТ. Також мали місце недоліки в інформаційно-комунікативному забезпеченні вчителів школи. У 2019-2020 н.р. необхідно активізувати процес застосування онлайн-технологій в освітній діяльності, зареєструватися на платформі Google G-Suite з метою якісної організації очно-дистанційного навчання,  розмістити сайт школи на більш якісні платформі, наповнити його усім необхідним матеріалом відповідно до ЗУ «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту».
11. За результатами проведеного опитування здобувачів освіти, батьків, педагогів слід звернути увагу на: -якість харчування в закладі; -дотримання санітарно-гігієнічних вимог у їдальні, шкільних туалетах; -оформлення коридорів та рекреацій школи; -проведення інструктажів з техніки безпеки та охорони праці з педагогічними працівниками; - раціональнісьі складання розкладу уроків; -реагування на звернення учасників освітнього процесу щодо цькування та булінгу; -проведення самооцінювання та взаємооцінювання робіт учнів під час уроків; - ефективність роботи шкільної бібліотеки.

12. Місією школи з вихоної роботи визначити:
формування і розвиток свідомої особистості з громадською позицією, готової до конкретного вибору свого місця в житті, здатної змінити на краще своє життя і життя своєї країни.
Завданням виховної системи закладу вважати:

· Виховання дитини як громадянина країни, національно свідомого, життєво і соціально компетентного, здатного здійснювати самостійний вибір і приймати відповідальні рішення у життєвих ситуаціях.

· Сприяння зростанню творчого духовного потенціалу особистості, розкриттю здібностей на кожному з виховних етапів.

· Розвиток дитячого самоврядування як осередку самореалізації громадянського виховання.

· Стимулювання саморозвитку, самовиховання, самоосвіти учнів та розвитку їх життєтворчої компетентності через участь у реалізації проектів соціального та благодійного напрямків. 

· Створення умов для розвитку життєтворчої компетентності учнів.

· Впровадження оптимальних методів, форм, засобів, що сприяють формуванню в учнівської молоді основ життєтворчості; розширення можливостей компетентного вибору особистістю свого життєвого шляху;

Виховну роботу закладу реалізувати за такими напрямками:


· Виховання громадянської свідомості через учнівське самоврядування, формування активної життєвої позиції.

· Виховання правової культури та профілактика правопорушень.

· Пропаганда здорового та безпечного способу життя. Психологічна підтримка учнів та вихованців.

· Національно-патріотичне виховання.

· Еколого-натуралістичне виховання, краєзнавство.

· Культурологічне виховання.

· Організація позаурочної діяльності учнів через гурткову, секційну, факультативну, дослідницьку та науково-пошукову роботу.
13. З метою підвищення результативності участі в міській Спартакіаді потребує покращення рівень фізичної  підготовки здобувачів освіти на уроках та в позаурочний час та якості проведення занять з фізичної культури.

14. Рівень співпраці педагогічного колективу, батьків, громадськості, представників міської влади, громадських організацій щодо виховання громадянина України, який добре орієнтується в соціумі, вважати задовільним.
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